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EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

PROCESSO LICITATORIO n° 002/2020

Tipo de Licitacio: MENOR PRECO GLOBAL
Local: Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, situado
na Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167 — Centro — [tauina/MG.

Entrega dos envelopes para habilitacio e proposta comercial:
Data: 23/02/2021
Horario para inicio do credenciamento: 8h30, com inicio da Sessdo Publica logo apods
credenciamento
Horario para entrega dos envelopes: até a abertura da Sessdo Publica
Local: Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina
Endereco: Rua Jodo Cerqueira Lima, n° 167 Centro —Itaina/MG. CEP 35.680-063

O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, torna publico
para conhecimento dos interessados que na data, horario e local acima indicados, fara realizar
licitacdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, na forma de execucdo indireta, sendo o regime de execugdo a empreitada por
preco unitario objetivando a contratacdo de empresa especializada para locagdo e licenca de
uso software - ferramenta tecnoloégica com instalagdo, migracdo de dados, inclusive do site do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, implantagdo,
manutengdo, suporte técnico e treinamento para usuarios, para gerenciamento especifico de
Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, com locagdo de sistema unificado
conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatorio que dele resultar obedecera, integralmente a Lei Federal n°® 10.520,
de 17/07/02, a Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93 com as devidas alteracdes, a Lei
Complementar n® 123/06, e demais normas pertinentes.

1-DO OBJETO:

Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos, especializada para locacdo e licenca de
uso de softwares de ferramenta tecnologica com instalagdo, assisténcia Técnica, migragdo de
dados (sistemas), migracdo do site do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP, manutencdo que garanta as alteragdes legais, suporte técnico e
treinamento/Capacitacdo para usudrios; para gerenciamento especifico de Gestao do Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS com locag@o de sistema modularizado e unificado, em
linguagem visual, para trabalhar em Sistema Operacional de rede TCP/IP, multiusudrio, que
garantam as alteracdes legais, corretivas e evolutivas nos softwares contratados, envolvendo
os servigos: Gestdo de Cadastramento, Gestdo de Simulag¢do e Concessdo de Beneficios,
Gestdo de Controle de Arrecadacdo de Contribui¢des do ente e dos segurados, Gestdo da
Folha de Pagamento e Recursos Humanos para RPPS (Ativos, Inativos, Pensionistas), Gestao
de Controle de Atendimento e Protocolo, Gestdo de Contabilidade Publica e Previdenciaria
(Controle e execucdo or¢amentaria, Plano Plurianual (PPA), Lei Or¢camentaria Anual (LOA),
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Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) — Tesouraria — Or¢camento), Gestdo de Compras e
Licitagdo, Gestdo de Almoxarifado, Gestdo de Patrimonio, Controle de Materiais e Compras
(inclusive SICOM/TCEMG), Migracao e Gestdo de Web Site e Portal da Transparéncia,
Holerite (contracheque) na Web, e envio de todas as obrigagdes, inclusive de todos dados do
SICOM/TCEMG; que atendam a Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei da Transparéncia, Lei
de Acesso a Informacdo, Lei Geral de Prote¢do de Dados e demais legislagdes, conforme
descricdo constante no Anexo I deste Edital, tendo como critério de julgamento o MENOR
PRECO GLOBAL.

1.1 — Para fins deste Edital, considera-se:

a) — Sistema/Software: arquitetura de soffware que visa ao fluxo de informacdo entre as areas
de Gestao dentro de um ente publico (Prefeituras, Camaras, Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de Economia Mista, Institutos de Previdéncia Municipal, etc.);

b) — Instalagdo/Implantacdo: a carga dos dados, a instalagdo e disponibilizacdo do software
nos servidores e estagdes de trabalho disponibilizadas pelo Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itatna — IMP, e as configuragdes e parametrizagdes de
funcionamento do sistema e treinamento/capacita¢do dos servidores do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, nos prazos estabelecidos neste Edital;

c) — Parametrizagdo/Customizagdo: qualquer alteracdo ou implementacdo feita no sistema
para suprir alguma necessidade individual do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP;

d) — Migragdo/Conversdo das Bases de Dados: a migracdo dos dados existentes nos softwares
em uso para o sofiware recém-locado, permitindo a continuidade do acesso a essas
informagdes, que ndo podera exceder os prazos estabelecidos neste Edital;

e) — Atualizacdo de Versdo: adequagdo do software as alteragoes das legislacdes federal,
estadual ¢ municipal, quando necessarias alteracdes no arquivo executavel, alteragdes de
layout, etc.;

f) — Manuten¢do/Assisténcia Técnica/Suporte Técnico: Instalacdo e configuracdo do software
administrativo objeto dessa licitacdo, configuragdo do sistema de banco de dados (se
necessario), atendimentos via telefone e acesso remoto para dirimir eventuais duvidas de
utilizagdo e/ou operacionalizagdo do software, bem como corregoes de erros de
funcionamento dos mesmos, e caso estes erros ndo possam ser resolvidos nestas vias de
comunicacdo, deverdo ser resolvidos in-loco, de forma presencial, sem qualquer custo
adicional para a licitante;

g) — Treinamento/capacitacdo: aquisicdo sistematica de conhecimentos, conceito, regras ou
habilidades necessarias a operacionalizacdo dos softwares que s3o objeto da presente
licitacdo.

1.2 — Da arquitetura:

1.2.1 — Modularizagdo: O Sistema podera ser composto por modulos, que devem atender as
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necessidades do pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina —
IMP, descritas neste edital.

1.2.2 — Parametrizagdo: O sistema devera ser parametrizavel a fim de adaptar-se aos padroes
adotados pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, no
que concerne a interfaces, documentos e regras especificas do Instituto contidas no presente
E dital.

1.2.3 — Escalabilidade: O sistema devera suportar o crescimento da massa de servidores
atendidos, assim como o aumento de servigos prestados aos mesmos.

1.2.4 — Acessibilidade: As interfaces para o usudrio final deverdo ser amigaveis e
customizaveis, inclusive para apresentar a imagem institucional do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP e facilitar a navegagao e operacdo geral
do sistema, visando a obtencao dos produtos e servicos oferecidos pelo software.

1.2.5 — Seguranga: O sistema devera administrar um forte esquema de controle de acesso
pelos usuarios as bases de dados, mantendo /og e trilha de auditoria permanente para cada
operacdo e acesso realizados. Cada usudrio s6 poderda acessar o sistema através de sua
identificacdo pessoal e sua correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil
e menus associados para cada tipo de acesso.

1.2.6 — Integragdo: devera haver integracdo com todo e qualquer sistema que deva ser
acessado/utilizado pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina
— IMP, devendo o sistema contratado gerar arquivos em layout especificos para exportacdes
aos sistemas que devam ser alimentados por dados do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP, bem como estar preparado para as devidas importa¢des
de dados de sistemas alimentadores da base de dados do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

1.2.7 — Plataforma cliente: O sistema devera ser multiplataforma.

1.2.8 — Das Funcionalidades: O sistema tera que estar totalmente orientado a administragdo
publica, focado na gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social. Devera atender a todas
as exigéncias da legislagao vigente. O cadastro devera conter todas as informacdes necessarias
a atender o funcionamento do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP, e as exigéncias previdenciarias legais tanto do Ministério da Economia —
Secretaria de Previdéncia Social como dos 6rgdos publicos municipais, estaduais e federais,
com que estiver relacionada por for¢a de lei. O sistema devera atender as necessidades
previstas no Termo de Referéncia — Anexo I, deste edital, bem como aquelas que vierem a ser
incorporadas pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP, por forca de exigéncia legal.

1.2.9 — Necessidades de atualizacdes: Adaptagdes que precisem ser efetuadas em virtude de
mudangas nas regras do RPPS, na legislacdo previdenciaria ou quaisquer legislagdes publica
ou privada, incluindo as municipais, que venham a impactar no sistema previdenciario do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.
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1.2.10 — Necessidades de cadastro: A base de dados deve ser gerada pelas importacoes
oriundas dos 6rgdos da administracdo municipal participantes do RPPS, e também por dados
gerados pelo proprio Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP, quando referentes a simulag@o e concessdo de beneficios como nos casos de inclusdo de
tempos de servico vindas de outros regimes e de recadastramento, conforme regras especificas
a serem definidas pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna —
IMP.

1.3 — O valor estimado, o descritivo e detalhamento do objeto ¢ demais informagoes,
encontram-se no Termo de Referéncia — Anexo 1.

2 — DA PARTICIPACAO:

2.1 — Poderao participar deste Pregdo Presencial, empresas cadastradas ou interessadas que
atenderem a todas as exigé€ncias quanto a documentacdo, constantes deste Edital e seus
Anexos e cujo objetivo social esteja relacionado com o objeto deste, ou estatuto em vigor, seja
pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo.

2.1.1 — Justificativa/Motivacao:

Considerando que ¢ ato discricionario do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itauna — IMP, diante da avaliacdo de conveniéncia e oportunidade no caso
concreto:

a) — Que pelo objeto licitado e a forma de execugdo do contrato, o tratamento diferenciado e
simplificado para as Microempresas (ME’s) e Empresas de Pequeno Porte (EPP’s) ndo sera
mais vantajoso para o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP, e podera representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado (artigo
49, 111, da Lei Complementar 123/2006);

b) — Que o processo licitatorio destinado exclusivamente a participagdo de Microempresas
(ME’s) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) s6 ¢ obrigatorio nos itens de contratacdo cujo
valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) e que o critério de julgamento in casu, é o de
MENOR PRECO GLOBAL sob o regime de empreitada por prego unitario ¢ que o valor
total orcado pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP,
¢ de R$170.076,00 (cento e setenta mil, e setenta e seis reais), considerando 12 (doze) meses
de execucdo, entende-se que ndo ¢ conveniente que o presente processo licitatorio seja
destinado exclusivamente a participacdo de Microempresas (ME’s) e Empresas de Pequeno
Porte, (artigo 48, I, da Lei Complementar 123/2006).

2.1.2 — A verificagdo da compatibilidade do objeto com a atividade da licitante se dara na fase
de Habilitacao:

2.1.2.1 — No caso de licitagdo com um unico item ou Unico lote, e aquelas cuja natureza seja
especifica daquele objeto a verificagdo do item 2.1.2 podera se dar na fase de credenciamento;

2.1.2.2 — As licitantes arcardo com todos os custos decorrentes da elaboracdo e apresentacdo
de suas propostas.
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2.2 — Nao sera admitida nesta licitacio a participacio de empresas que se enquadrem
em uma ou mais das situacoes a seguir:

2.2.1 — Em faléncia, concordata ou insolvéncia, judicialmente decretadas, ou em processo de
recuperacdo judicial ou extrajudicial, em dissolu¢do ou em liquidagdo, estrangeiras que nao
funcionem no pais, salvo as amparadas por Certiddo emitida pela instancia judicial
competente que indique expressamente sua aptiddo economica e financeira para participar do
procedimento licitatorio nos termos da lei de regéncia (Ac. 8.271/2011 — 2* Camara TCU.
DOU n° 191, terga-feira, 4 de outubro de 2011, Pag. 157).

2.2.2 — Que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica
suspenso, ou que por esta tenham sido declaradas inidoneas.

2.2.3 — Que estejam reunidas em consorcio e que sejam controladoras, coligadas ou
subsididrias entre si, qualquer que seja sua forma de constituicao.

2.2.3.1 — Justificativa/Motiva¢do: Considerando que ¢ ato discricionario do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, diante da avaliagdo de
conveniéncia e oportunidade no caso concreto:

a) — Que os servicos licitados apesar de sua complexidade ou de grandes dimensdes nao
enseja a reunido em consorcio;

b) — Que existem no mercado nacional, diversas empresas com potencial técnico, profissional
e operacional, suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste edital;

¢) — Que pelas caracteristicas do mercado, as empresas podem sozinhas participar da licitagao
e posteriormente fornecer o objeto licitado;

d) — Que a admissdo do consoércio na licitagdo podera ocasionar dificuldades de gestdo dos
servigos licitados;

e) — Que ao contrario, permitir o consorciamento traria potencial risco de restricdo a
competi¢do. Ademais, os Acorddos n° 1.305/2013 — TCU — Plenario, n° 1.636/2007 — TCU —
Plenario e n® 566/2006 — TCU — Plenario, sdo no sentido de que a permissdo de empresas
participarem da licitagdo publica reunidas em consorcio ¢ ato discricionario do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP.

Enfim, ndo serd admitida a participagdo de consoércios. Por outro lado, também ndo serd
permitida a participacdo neste certame de empresas que sejam controladas, coligadas ou
subsidiarias entre si, qualquer que seja a sua forma de constituicdo, assim entendidas aquelas
que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, uma vez que a admissdo de
socios comuns em empresas diversas acaba por limitar a competitividade entre os licitantes
concorrentes, através de acordos de eliminacdo da competicao.

Corroborando a matéria, ha o julgamento do Processo n° 837.132, em 10 de novembro de
2010, o Plenario do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, de acordo com o voto do
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Conselheiro, em exercicio, Gilberto Diniz, que decidiu por reconhecer a possibilidade de tal
restricdo, por analogia ao disposto no inciso I'V do artigo 33 da Lei de Licitagdes.

No mesmo diapasdo, nos autos da Dentincia n° 811915 em que foi Relator o Conselheiro
Sebastido Helvécio, este assim se manifestou: Assim, como o eminente Relator daquele
acorddo, entendo que ndo se pode admitir que vdrias empresas controladas pela mesma
pessoa natural ou juridica participem da disputa, ja que haveria, por parte de quem as
controla, o conhecimento prévio das respectivas propostas.

2.2.4 — Estrangeiras que nao funcionem no Pais.

2.2.5 — Cujos socios se enquadrem na hipotese do artigo 9°, inciso III da Lei Federal n°
8.666/93.

2.2.6 — Cujos socios se apresentem como representantes de outras empresas (¢ vedada a
participacdo de empresas cujo socio se apresente como representante de outra empresa na qual
ndo figure no Contrato Social, com o intuito de que ambas participem do procedimento
licitatorio).

2.2.7 — Representadas por outras empresas (serd apenas aceita a participagdo de empresas
devidamente representadas por instrumento de procuracdo outorgada a pessoas fisicas).

2.3 — A observancia das vedagdes supra ¢ de inteira responsabilidade da licitante que, pelo
descumprimento, se sujeita as penalidades cabiveis.

2.4 — O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias previstas neste Edital. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que
forem efetuadas em seu nome durante a Sessdo Publica, assumindo como firme e verdadeiras
suas propostas e lances.

2.5 — Quando da participa¢do das Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, deverdo ser
adotados os critérios estabelecidos nos artigos 43, 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006,
bem como os dispositivos da Lei Complementar Municipal n® 047/08, principalmente os
artigos 26, 31 e 32.

2.5.1 — A condig¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, para efeito dos beneficios
das Leis Complementares Federal e Municipal, serd comprovada NA SESSAO PUBLICA
DO PREGAO PRESENCIAL, mediante apresentacio:

25.1.2 — Da declaracdo constante no Anexo VI, JUNTAMENTE COM O
CREDENCIAMENTO, sob pena de nao aplicacdo dos beneficios da Lei Complementar n°
123/06 e Lei Complementar Municipal n° 47/08.

2.6 — Da Visita Técnica: — A Visita Técnica ¢ facultativa, e caso os interessados optem por
fazé-la, esta devera ser agendada antecipadamente junto ao Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, pelo telefone (37) 3249-3766, tendo como termo
inicial o primeiro dia util seguinte ao da publicac¢do do extrato deste Edital, estendendo-se até
o dia util anterior a data prevista para realizagdo da Sessdo Publica, no horario das 08h00Omin
as 11h00Omin e 13h00min as 16h00min.
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2.6.1 — A Visita Técnica tem por finalidade que o proponente possa constatar as condigdes de
execucdo e particularidades inerentes a natureza dos servigos licitados, sobre o local e para
que se perceba a realidade do cenario do empreendimento, suas caracteristicas,
especificagdes, particularidades, peculiaridades, grau de dificuldade, quantitativos, etc., tendo
condi¢des de formar um conceito sobre os servigos como um todo e apresentando prego justo
em sua proposta ndo havendo dessa forma alegacdes futuras de desconhecimento das
condi¢des de execucdo dos servicos objeto deste Edital.

2.6.2 — A empresa licitante, a seu critério, poderd declinar da Visita Técnica, sendo, neste
caso, necessario apresentar a Declaragdo de Nao Visita Técnica prevista no Anexo XVII desse
Edital, que ¢ documento obrigatorio e indispensavel e deverd integrar o ENVELOPE N° 02:
DOCUMENTOS DE HABILITACAO LICITANTE.

2.6.3 — Para as empresas que optarem em fazer a Visita Técnica, serd emitido Atestado de
Visita Técnica (modelo no Anexo IX deste Edital), documento obrigatorio e indispensavel o
qual devera integrar o ENVELOPE N° 02: DOCUMENTOS DE HABILITACAO
LICITANTE, nos termos do inciso III do artigo 30, da Lei n°® 8.666/93.

2.6.4 — Nao sera aceita visita sem o respectivo agendamento.

2.6.5 — A Visita Técnica devera ser feita por representante da empresa, devidamente
credenciado para tal.

3 —DO PROCESSAMENTO:

3.1 — A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo a Proposta de Pregos
com os documentos que a instruirem e a Habilitagdo, sera publica, dirigida por um(a)
Pregoeiro(a) Oficial, de acordo com a legislagdo supracitada e em conformidade com este
Edital e seus Anexos, no local e horario ja determinados.

3.1.2 - A Sessdo Publica de processamento do Pregdo Presencial sera realizada na sede da
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina situado na Rua Jodo
Cerqueira Lima, n° 167 Centro —Itatina/MG. CEP 35.680-063, logo apos o credenciamento e
sera conduzida pelo(a) Pregoeiro(a) Oficial com o auxilio da Equipe de Apoio, designados
nos autos do processo.

3.2 — No local e hora marcados, antes do inicio da Sessdao Publica, os interessados deverdo
comprovar, por meio de instrumento proprio, poderes para formulacdo de ofertas e lances
verbais e para a pratica dos demais atos do certame.

3.2.1 — A licitante devera apresentar-se junto o(a) Pregoeiro(a) Oficial através de
representante, devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
procedimento licitatorio, respondendo por sua representada, devendo, ainda, no ato de entrega
dos envelopes, identificar-se exibindo a Carteira de Identidade ou outro documento
equivalente.

3.2.2 — O credenciamento far-se-a:
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3.2.2.1 — Por meio de instrumento publico de procuragdo ou instrumento particular COM
FIRMA RECONHECIDA, com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da licitante, acompanhado de copia
autenticada em Cartério ou de copia simples do Contrato Social e das ultimas alteragdes
contratuais ou da ultima alteragdo contratual consolidada ou da Ata da Assembleia de elei¢do
da diretoria. No caso da apresentag@o de copia simples os originais deverdo ser apresentados
para autenticacao.

3.2.2.2 — Em sendo socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente,
devera ser apresentada para o credenciamento copia autenticada em Cartorio ou copia simples
do respectivo Contrato Social e das ultimas alteracdes contratuais ou da ultima alteracdo
contratual consolidada ou copia da Ata de Assembleia da elei¢cdo da diretoria; onde estejam
expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal
investidura. No caso da apresentacdo de copia simples os originais deverdo ser apresentados
para autenticagdo.

3.2.3 — O credenciamento devera estar acompanhado de declaragdo da licitante, dando ciéncia
de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo — Anexo IV deste Edital.

3.2.4 — Nio sera admitido o credenciamento de um mesmo representante para mais de
uma licitante.

3.2.5 — Nao podera efetuar lances ou usar o direito de recursos a licitante que ndo credenciar
representante.

3.3 — Declarada a abertura da Sessdo Publica pelo(a) Pregoeiro(a) Oficial, ndo mais serdo
admitidos novos proponentes, dando-se inicio ao recebimento dos envelopes pelo(a)
mesmo(a).

3.4 — Sera admitida a participagdo de licitantes que enviarem envelopes (proposta de precos e
documentos de habilitacdo) pelo correio ou entregarem-nos na Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina situado na Rua Jodo Cerqueira Lima, n® 167
Centro —Itauna/MG. CEP 35.680-063 Centro — Itauna/MG, para que ocorra a participacao
sem a presenca de representante na Sessdo Publica.

3.5 — Caso a empresa ndo se faga representar na Sessdo Publica de licitacdo devera colocar no
envelope da PROPOSTA DE PRECOS ou em envelope separado dos demais:

a) — a declaragao do item 3.2.3;
b) — copia do Contrato Social em vigéncia, devidamente autenticada;

¢) — procuragdo publica (ou particular com firma reconhecida), caso o assinante da proposta
ndo seja socio ou dirigente.

3.6 — Serdo abertos os envelopes contendo as PROPOSTAS DE PRECOS, sendo feita a sua
conferéncia e posterior rubrica.
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3.7 — Examinada a proposta classificada em primeiro lugar, de acordo com o estabelecido na
Cléusula 6, cabera ao(a) Pregoeiro(a) Oficial decidir motivadamente a respeito de sua
aceitabilidade.

3.8 — Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, o(a) Pregoeiro(a) Oficial fara a
abertura do envelope contendo os documentos de habilitagdo da licitante que apresentou a
melhor proposta, para verificagdo do atendimento das condigdes fixadas no Edital.

3.9 — Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no Edital, a licitante serd declarada
vencedora.

3.10 — Se a oferta ndo for aceitavel ou a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o(a)
Pregoeiro(a) Oficial examinarda as ofertas subsequentes e a qualificagdo das licitantes na
ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de proposta que atenda ao
Edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora.

3.11 — Se as licitantes vencedoras, convocadas dentro do prazo de validade da sua proposta,
ndo celebrarem o Contrato, aplicar-se-a o disposto no item 3.10.

4 —DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS E DE HABILITACAO:

4.1 — A Proposta de Pregos ¢ os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados no
local, dia e hora determinados, em 2 envelopes, devidamente fechados e rubricados no fecho,
como também atender aos seguintes requisitos:

Envelope A: Proposta de Precos.
Envelope B: Documentos de Habilitacdo, compostos pelos Documentos de Habilitacio
exigidos na Clausula 7 deste Edital.

4.1.1 — Os envelopes deverdo conter, ainda, em sua parte externa, os dizeres:

ENVELOPE A - PROPOSTA DE PRECOS

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ITAUNA/MG

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

CNPJ

ENVELOPE B - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ITAUNA/MG

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

RAZAO SOCIAL DA PROPONENTE

CNPJ

S — DA PROPOSTA DE PRECOS:
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5.1 — No envelope destinado a Proposta de Precos devera:

5.1.1 — CONSTAR 01 (UMA) VIA, IMPRESSA EM PAPEL TIMBRADO OU COM
IDENTIFICACAO DA LICITANTE, EM LINGUA PORTUGUESA, SALVO
QUANTO AS EXPRESSOES TECNICAS DE USO CORRENTE, REDIGIDA COM
CLAREZA, SEM EMENDAS, RASURAS, ACRESCIMOS OU_ ENTRELINHAS,
DEVIDAMENTE DATADAS., ASSINADAS E RUBRICADAS TODAS AS FOLHAS
PELO REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE PROPONENTE.

5.1.2 — Indicar nome ou razdo social da proponente, enderego completo, telefone, fax e
enderecgo eletronico e-mail, este tltimo se houver, para contato.

5.1.3 — Declaragdo de que a proposta vigorara pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias
corridos, contados da data para entrega das propostas, conforme artigo 64, §3°, da Lei n°
8.666/93 e artigo 6° da Lei n° 10.520/2002. (Caso esse prazo nio esteja expressamente
indicado na proposta sera considerado como aceito para efeito de julgamento).

5.1.4 — Ser representada com cotacdo de precos definida no objeto deste Edital e seus Anexos,
em moeda corrente nacional (R$), expressos em algarismos e por extenso, basicos para a data
de apresentacdo da proposta.

5.1.5 — Constar pregos unitario e total por item cotado, com até 02 (duas) casas decimais apos
a virgula, observando os valores unitarios definidos no Anexo I — Termo de Referéncia. Em
caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais serdo considerados os primeiros e, em
entre os expressos em algarismo e por extenso, serd considerado este ultimo.

5.1.6 — Constar que os pregos contidos na proposta incluem todos os custos e despesas,
tributos, encargos sociais, frete até o destino e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto deste Edital e seus Anexos.

5.1.7 — Constar oferta firme e precisa, sem alternativas de pregos/marcas, ou qualquer outra
condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado.

5.2 — Declaragdo de que nos pregos propostos encontram-se incluidas, além do lucro,
quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuigdes sociais, obrigagdes
previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas, seguros, responsabilidade civil,
instalacdo de toda estrutura necessaria a prestacdo dos servigos, custos ¢ despesas diretos ou
indiretos omitidos na proposta ou incorretamente cotados serdo tidos como inclusos nos
precos e as demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto desta licitagdo,
inclusive a Manutengdo/Assisténcia Técnica/Suporte Técnico, devendo os servigos serem
prestados ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP, sem
onus adicionais.

5.3 — Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do presente Edital
e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar

0 julgamento.
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5.4 — A APRESENTACAO DA PROPOSTA, independentemente de declaragio expressa por
parte da licitante, IMPLICARA NA ACEITACAO INTEGRAL E IRRETRATAVEL dos
termos do edital, seus anexos e instrugdes, bem como a observancia dos regulamentos
administrativos e das normas técnicas, gerais ou especiais aplicaveis.

6 — DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1 — As propostas serdo julgadas e adjudicadas considerando-se MENOR PRECO
GLOBAL conforme definidos no Anexo I — Termo de Referéncia e Anexo I — Modelo de
Proposta Comercial.

6.2 — Serdo classificados, pelo(a) Pregoeiro(a) Oficial, as licitantes que apresentarem as
propostas de menor prego, em conformidade com o objeto licitado, e as propostas em valores
sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) relativamente a de menor prego.

6.3 — Nao havendo pelo menos 03 (trés) propostas nas condicdes do item 6.2, o(a)
Pregoeiro(a) Oficial classificara as 03 (trés) melhores propostas, quaisquer que sejam os
precos oferecidos.

6.4 — As licitantes classificadas, sera dada oportunidade para nova disputa, por meio de lances
verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes.

6.5 — Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a licitante desistente as
penalidades constantes nas Clausulas 15 e 16 deste Edital.

6.6 — Apos este ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas pelo critério de
menor prego.

6.7 — Sera assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

6.7.1 — Entende-se por empate aquelas situacdes em que as propostas apresentadas pelas
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento)
superiores a proposta mais bem classificada.

6.7.2 — No caso de empate em duas ou mais propostas proceder-se-a da seguinte forma:

6.7.2.1 — A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera
apresentar proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em
que sera adjudicado em seu favor o objeto licitado.

6.7.2.2 — Nao ocorrendo a contratagdo da Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, na
forma do subitem 6.7.2.1 deste Edital, serdo convocadas as remanescentes que porventura se
enquadrem na hipotese do subitem 6.7.1 deste Edital, na ordem classificatoria, para o
exercicio do mesmo direito.
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6.7.2.3 — No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas e Empresas
de Pequeno Porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 6.7.1 deste Edital,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

6.7.2.4 — Na hipotese da ndo-contratacdo nos termos previstos nos subitens 6.7.1 ¢ 6.7.2, o
objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

6.7.2.5 — A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada sera
convocada pela Comissdo Permanente de Licitacdo na modalidade “Pregdo Presencial”, para
apresentar verbalmente nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, apds o
encerramento da fase de lances, sob pena de preclusdo.

6.7.3 — Nos demais casos, ocorrendo igualdade de pregos entre 02 (duas) ou mais propostas, o
critério a ser adotado para o desempate sera obrigatoriamente o SORTEIO.

6.8 — O(a) Pregoeiro(a) Oficial examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor
apresentados pela primeira classificada, conforme definido neste Edital e seus Anexos,
decidindo motivadamente a respeito.

6.9 — Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢des habilitatorias pela
licitante que a tiver formulado, com base nos dados cadastrais (em se tratando de empresa
cadastrada), assegurado o direito de atualizar seus dados no ato, ou, conforme documentacao
apresentada na propria Sessdo Publica quando for o caso.

6.10 — Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, sera declarada a licitante
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto deste Edital e seus Anexos, pelo(a) Pregoeiro(a)
Oficial.

6.11 — Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante ndo atender as exigéncias editalicias, o(a)
Pregoeiro(a) Oficial examinara as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, até a
apuragdo de uma proposta que atenda a todas as exigéncias, sendo a respectiva licitante
declarada provisoriamente classificada em primeiro lugar.

6.12 — Ultrapassada as fases de lances e da habilitacdo, o vencedor classificado em primeiro
lugar pela melhor proposta devera fazer apresentacdo/demonstracdo/prova de conceito perante
os servidores do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP,
que utilizam o(s) sistema(s), para o fim de andlise dos requisitos, com vistas a aferir se a
vencedora provisoria, ofertante da melhor proposta, cumpre com o(s) requisito(s) da(s)
especificagdo(0es) do(s) sistema(s) licitado(s) sendo esse cumprimento a condi¢do necessaria
para declaragdo da vencedora em definitivo para adjudicacdo do objeto. Estes servidores fardo
uma avaliacdo da(s) ferramenta(s) e confrontardo sua(s) funcionalidade(s) com os requisitos
especificados no Termo de Referéncia — Anexo I deste Edital.

6.12.1 — A apresentacdo/demonstragdo/prova de conceito podera se iniciar apos a abertura da
licitagdo, ultrapassadas as fases de lance e habilitacdo, havendo horario util disponivel e, caso
ndo haja, deverd ser suspensa para ser reiniciada na primeira hora do primeiro expediente e
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dia util subsequente.

6.12.2 — Para apresenta¢do/demonstragdo/prova de conceito do(s) sistema(s) a licitante devera
indicar técnicos, que deverdo ser credenciados no ato da apresentagdo, mediante documento
formal da empresa legitimando-os para o ato.

6.12.3 — A licitante devera demonstrar perante os servidores referidos no item 6.12. que o(s)
seu(s) sistema(s) atende(m) 100% (cem por cento) dos ITENS GERAIS E OBRIGATORIOS
e, no minimo 80% (oitenta por cento) dos itens exigidos por modulo (funcionalidade(s) do(s)
sistema(s) na apresentacdo/demonstragdo, ¢ os 20% (vinte por cento) restantes deverdo ser
atendidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

6.12.4 — As licitantes que ndo estiverem fazendo a apresentacdo/demonstragdo/prova de
conceito poderdo acompanhar a apresentacdo, tendo em conta ser a referida ptblica, porém
ndo poderdo interrompé-la de nenhum modo, no entanto, para fins de interpor qualquer
recurso podera credenciar apenas 01 (um) representante, sendo que tal recurso, caso tenha
interesse de opo-lo, devera ser feito na forma e nos moldes previstos neste Edital.

6.12.5 — Para apresentacdo/demonstragdo do(s) sistema(s), serdo usados tanto computador(es)
da licitante que faz a apresentagdo quanto computadores do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

6.12.6 — O ambiente de rede sera simulado, usando o equipamento da licitante/demonstrante
como servidor de aplicacdo e servidor de banco de dados e um computador cedido pelo
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP, operando como
“cliente”.

6.13 — Cabe aos servidores indicados no item 6.12:

a) — coordenar a execugdo de todas as atividades relativas a apresentagcdo/demonstragdo/prova
de conceito do(s) sistema(s)/mddulo(s);

b) — realizar questionamento(s) quanto ao(s) sistema(s)/modulo(s)/amostra(s) apresentada(s),
podendo realizar diligéncias;

c¢) — declarar a conclusdo das atividades de apresentacao/demonstragdo/prova de conceito;

d) — emitir ao(a) pregoeiro(a) Parecer aprovando ou reprovando o(s)sistema(s)/modulos), para
continuidade do procedimento licitatorio;

e) — interpelar a licitante/demonstrante sempre que achar necessario, para fins de perguntas ou
questionamentos sobre o(s) sistema(s)/modulo(s) apresentado(s).

6.14 — Declarada aberta a Sessdo Publica, estando presente a licitante em avaliagdo, com seus
representantes credenciados serd dado inicio aos trabalhos.

6.15 — Se a licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar ndo comparecer na
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Sessao Publica da apresentacdo/demonstracao/prova de conceito do(s) sistema(s)/modulo(s)
serd desclassificada e serd aberto prazo para a convocacdo da segunda colocada e assim
sucessivamente.

6.16 — Durante a  apresentacdo/demonstracdo/prova de  conceito  do(s)
sistema(s)/moédulo(s), somente os servidores indicados no item 6.12 deste Edital e o(a)
Pregoeiro(a) poderdo se manifestar, com questionamentos pertinentes a verificagdo dos
requisitos do Termo de Referéncia e ao cumprimento dos requisitos licitatorios,
respectivamente, sendo-lhes facultado aos mesmos a realizacdo de diligéncias para aferir o
cumprimento dos requisitos, ndo sendo permitido, durante eventual diligéncia, qualquer
alteracdo no(s) sistema(s)/software(s) utilizado(s) para a apresentagdo/demonstracdo/prova de
conceito.

6.17 — ApoOs a apresentagdo/demonstracdo/prova de conceito, os servidores indicados no
item 6.12 irdo emitir Parecer aprovando ou reprovando o(s) sistema(s) apresentado(s), sendo
reprovado e eliminado na prova de conceito a licitante que deixar de demonstrar que o(s)
seu(s) sistema(s) atende(m) a 100% (cem por cento) dos ITENS GERAIS E
OBRIGATORIOS e no minimo 80% (oitenta por cento) dos itens exigidos por médulo
(funcionalidade(s) do(s) sistema(s)) constantes no Termo de Referéncia — Anexo I deste
Edital.

6.18 — Se a licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar for aprovado na
apresentacao/demonstragdo/prova de conceito e sua proposta estiver em conformidade com
este Edital, ela sera aceita, caso ele seja reprovado, sua proposta sera desclassificada e
deverdo ser chamados os demais licitantes para submissao a apresentacdo/demonstragao/prova
de conceito, de acordo com a ordem de classificag@o, até que se constate aquela que cumpra
0s requisitos necessarios e, assim cumprindo, sera declarada vencedora e apta a adjudicagédo
do objeto e assinatura do contrato. Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias,
sera declarado o proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

6.19 — Se a proposta ndo for aceitdvel ou se o proponente ndo atender as exigéncias
habilitatorias, o(a) Pregoeiro(a) inabilitard a licitante e examinara as ofertas subsequentes,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a verificacdo das condigdes de habilitagdo do
proponente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao edital,
sendo o respectivo proponente declarado vencedor, ¢ a ele adjudicado o objeto deste edital,
para o qual apresentou proposta.

6.20 — Da reunido lavrar-se-a Ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo(a) Pregoeiro(a) Oficial e
licitantes presentes, ressaltando-se que poderd constar a assinatura da Equipe de Apoio,
sendo-lhes facultado este direito.

6.21 — Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos
neste Edital e seus Anexos, a proposta sera desclassificada.

6.22 — Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagdo impressa na
Sessao Publica e na proposta especifica, prevalecera a da proposta.
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6.23 — Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista no objeto deste Edital e
seus Anexos.

6.24 — Quando o julgamento for por lote ou global, a empresa vencedora obriga-se a
fornecer, no prazo de 02 (dois) dias tteis apés o encerramento da Sessao Publica de
realizacao do Pregio Presencial, nova Planilha de Precos, com base no Anexo II, com os
devidos precos unitarios e totais. Esta exigéncia deixa de ser obrigatoria nos julgamentos
por item.

7 — DA HABILITACAO:

7.1 — O envelope “B” — Documentos de Habilitagdo — devera conter:
7.1.1 - HABILITACAO JURIDICA:
a) — Registro Comercial, no caso de empresa individual,

b) — Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por ag¢des, acompanhado de
documentos de elei¢cdo de seus administradores;

c) — Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio;

d) — Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
orgio competente, quando a atividade assim o exigir.

7.1.2 - REGULARIDADE FISCAL:

a) — Certiddo conjunta como Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e
Regularidade com a Fazenda Federal, observada sua validade;

b) — Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
observada sua validade;

c) — Prova de regularidade para com as Fazendas Municipal e Estadual, observada sua
validade;

d) — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, na forma do artigo 29, V, da Lei Federal n°
8.666/93, com a redacdo dada pela Lei Federal n° 12.440/2011.

7.1.2.1 — As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, deverdo apresentar toda a
documentagdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricdo, conforme dispoe a Lei Complementar n°® 123/06 e Lei
Complementar Municipal n° 047/08.
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7.1.2.2 — Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado,
as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte, o prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que a licitante for declarada a vencedora do certame,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a regulariza¢do da
documentag@o.

7.1.2.3 — A ndo-regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no subitem acima,
implicara decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas nas Leis
Federais n° 8.666/93 e n° 10.520/02, e bem como neste Edital, sendo facultado ao Instituto
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo,
ou revogar a licitagdo.

7.1.2.4 — A apresentacio da documentacio fiscal, em se tratando de Matriz e Filial(is),
devera ser apresentada com o CNPJ referente aquela que emitira a Nota Fiscal/Fatura
Mensal. No caso da CNDT, FGTS e INSS, por se tratarem de tributos de recolhimentos
federais, podera ser apresentada em nome da Matriz.

7.1.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) — Certidao Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da Sede da
pessoa juridica.

Obs.: Quando o 6rgdo expedidor emitir somente a Certiddo Civel sem identificar que se trata
de Faléncia e Concordata, esta Certiddo devera vir acompanhada de documento do 6rgédo
expedidor confirmando que a Certidao Negativa Civel emitida inclui Faléncia e Concordata.

7.1.4 — CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII, DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL/88:

a) — Declaracdo da empresa licitante de que cumpre o disposto no inciso XXXIII, artigo 7° da
Constituicao Federal/88, no que diz respeito ao trabalho de menores, conforme Anexo III
deste Edital.

7.1.5 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) — Comprovacdo de que a empresa € proprietaria dos sistemas solicitados neste Edital, que
devera ser feita mediante apresentagdo do Comprovante de registro no INPI (Instituto
Nacional de Propriedade Industrial) para comprovar que a empresa € proprietaria do Sistema
ou copia autenticada do Contrato de Representacdo de Sofiware ou Declaragdo do fabricante
do software conforme modelo do Anexo XII, assinada com firma reconhecida, provando que
a licitante possui licenga para trabalhar com o produto ofertado;

b) — Apresentagdo de atestado (s) de capacidade técnica ou copia autenticada, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove desempenho satisfatorio anterior
no fornecimento e execug¢do de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da presente licitacdo (modelo no Anexo VIII). No caso de
atestados emitidos por empresa privada, ndo serdo considerados aqueles emitidos por

empresas pertencentes a0 mesmo grupo empresarial da empresa proponente. Serao
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consideradas como pertencentes a0 mesmo grupo empresarial da empresa proponente,
empresas controladas ou controladoras da empresa proponente, ou que tenham pelo menos
uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja sécio da empresa emitente ¢ da empresa
proponente.

Obs.: 1- Somente serdo aceitos atestados que atendam as formalidades expressas nos
paragrafos 1° e 3° do artigo 30 da Lei Federal n® 8666/93 e suas posteriores alteragdes. 2- Nao
serdo considerados os atestados decorrentes da execucdo de servigcos em regime de
“subcontratacdo” que ndo tenham sido formalmente emitidos pelo 6rgdo CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP;

c) — Declaracdio de que a licitante disponibilizara instalagdes administrativas fisicas,
infraestrutura, aparelhamento e pessoal técnico, suficientes para a realizagdo do objeto da
licitagdo, conforme modelo contido no Anexo XV. A veracidade desta declara¢do fica
condicionada a vistoria técnica posterior, a contar da data de homologagéo;

d) — Atestado de Visita Técnica expedida pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna — IMP, conforme Modelo no Anexo IX, caso a empresa tenha
optado pela Visita Técnica;

¢) — Declaragdo de Nao Visita Técnica conforme modelo do Anexo XVII deste Edital, caso
ndo tenha optado em fazer a Visita Técnica;

f) — Relagdo dos programas ofertados para atender a todas as exigéncias deste Edital,
indicacdo da linguagem em que foram desenvolvidos, do banco de dados adotado, do
ambiente operacional, do ambiente de rede e da configuracdo minima de hardware requerida;

g) — Plano de treinamento para os usuarios dos softwares e demais informacdes julgadas
necessarias para sua efetivagdo, em local a ser definido pela licitante;

h) — Plano de trabalho para instalagdo, conversao e acompanhamento inicial de operacdo dos
softwares ofertados, sendo que o prazo total ndo podera exceder a 30 (trinta) dias, contados da
ordem de fornecimento de servi¢o, podendo ser prorrogado por igual periodo;

1) — Plano de suporte operacional e assisténcia técnica aos sistemas implantados;

j) — Declarag@o de cumprimento de instalagdo no prazo, conforme o Anexo X.

7.2 — Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por meio de Cartorio competente, publicagdo em
Orgdo da Imprensa Oficial ou por copias, desde que acompanhadas dos originais para
conferéncia e autenticacéo.

7.3 — As empresas que apresentarem o Certificado de Registro Cadastral emitido pelo
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, atualizado, serdo
dispensadas da apresentacdo dos documentos nele contidos, desde que estejam validos na data
da abertura do processo licitatdrio.

7.3.1 — O Cadastro nao € obrigatério para participar desta modalidade de licitacdo.
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7.4 — As empresas regularmente cadastradas e habilitadas parcialmente no Sistema de
Certificado de Registro Cadastral — CRC, sera assegurado o direito de apresentar a
documentacgio atualizada para a regularizacio na propria Sessdo Publica (caso esteja
com algum documento vencido).

7.5 — Disposicées Gerais da Habilitacio

7.5.1 — Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substitui¢io
aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos.

7.5.2 — A licitante que deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos na presente
licitagdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido neste Edital, serd inabilitada,
sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

7.5.3 — Documentos apresentados com a validade expirada ou em situagdo irregular, a
excecdo dos documentos fiscais cuja regularizacdo esta prevista na Lei Federal n® 123/2006,
acarretardo a inabilitacdo da licitante.

7.5.4 — Os documentos elencados na Clausula 7 e seus itens que forem passiveis de prazo de
validade e forem apresentados sem constar este prazo, somente serdo aceitos com data de
expedicdo/emissdo ndo excedente a 90 (noventa) dias de antecedéncia da data prevista para
apresentacdo das propostas.

8 — DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO ATO
CONVOCATORIO:

8.1 — Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio do
Pregdo Presencial.

8.2 — Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados
ao(a)  Pregoeiro(a) Oficial via INTERNET para o endereco eletrdnico
administracao@itauna.mg.gov.br ou entregues por escrito no Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, situado na Rua Jodo de Cerqueira
Lima, 167 — Centro — Itatina/MG, nos dias uteis, no horario de 08 as 11 ¢ de 13 as 16 horas.

8.3 — As razdes de impugnacdo ao Edital deverdo ser formalizadas por escrito e
protocoladas junto ao Setor de Protocolo no Instituto Municipal de Previdéncia, situado na
Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167 — Centro — Itaina/MG, nos dias uteis, no horario de 08 as
11 e 13 as 16 horas.

8.3.1 — Cabera ao(a) Pregoeiro(a) Oficial decidir sobre a peti¢do no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.

8.3.2 — Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realiza¢do do certame.
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9 —DOS RECURSOS:

9.1 — Declarado(s) o(s) vencedor(es), qualquer licitante podera manifestar imediata e
motivadamente a inteng¢@o de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias
uteis para apresentar as razdes de recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas
para apresentar as contrarrazoes, em igual numero de dias, que comecardo a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhe assegurada vista imediata dos autos.

9.2 — A falta de manifestacdo imediata ¢ motivada da licitante, durante a Sessdo Publica,
importard a decadéncia do direito de recurso.

9.3 — As razoes de recurso, bem como as contrarrazdes, deverdo ser formalizadas por escrito
e protocoladas junto ao Setor de Protocolo do Instituto Municipal de Previdéncia, situado na
Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167 — Centro — Itaina/MG, nos dias uteis, no horario de 08 as
11 e 13 as 16 horas.

9.4 — Os recursos e impugnagdes contra a decisdo do(a) Pregoeiro(a) Oficial, somente terdo
efeito suspensivo quanto a matéria suscitada.

9.5 — O acolhimento do recurso importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.6 — A peticdo podera ser feita na propria Sessdo Publica de recebimento, e, se oral, sera
reduzida a termo em Ata.

9.7 — Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, situado na Rua Jodo de
Cerqueira Lima, 167 — Centro — Itaina/MG, nos dias uteis, no horario de 08 as 11 e de 13 as
16 horas. Na@o serdo conhecidos os recursos interpostos via fax, bem como aqueles
protocolados apds o vencimento do respectivo prazo recursal.

10 - DOS PRAZOS E DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

10.1 — A licitante vencedora devera executar os servigos descritos no objeto licitado a partir
do recebimento da Ordem de Servigos, sob pena de inadimplemento.

10.2 — O prazo para a vigéncia do respectivo Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a
partir da assinatura do Contrato, podendo ser prorrogado por até 48 (quarenta ¢ oito) meses,
conforme permissivo legal contido no inciso IV, do artigo 57, da Lei Federal n°® 8.666, ¢
sofrer alteragdes na ocorréncia de algum dos motivos elencados no artigo 65 da Lei Federal n°
8.666/93.

10.3 — O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP, se
reserva o direito de adquirir somente parte do objeto licitado.

10.4 — A Fiscalizacdo da execugdo dos servicos sera feita pelo Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, através de seus servidores, ou por
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terceiros legalmente autorizados, quando for exigida especializacdo ndo disponivel nos seus
proprios quadros.

10.5 — As solicitagdes, reclamagoes, exigéncias, observagdes e ocorréncias relacionadas com a
execucdo dos servicos, serdo registradas pela fiscalizacdo em relatorios apropriados e
notificadas a licitante vencedora.

10.6 — A licitante vencedora devera facultar a fiscalizacdo livre acesso a todas as suas
dependéncias, equipamentos e pessoal, fornecendo, quando solicitado, todos os dados e
elementos referentes aos servigos objeto do futuro Contrato.

10.7 — A licitante vencedora devera cooperar quanto a observancia dos dispositivos referentes
a higiene publica.

10.8 — Qualquer despesa para regularizagcdo ou autuagio fica a cargo da licitante vencedora.

10.9 — A execucao dos servicos sera conforme discriminado no Termo de Referéncia e no
Contrato correspondente, com acompanhamento técnico do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

10.10 — O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna — IMP
fiscalizara e inspecionara os servicos, verificando o cumprimento das especificacdes técnicas,
podendo rejeita-los, no todo ou em parte, quando estes ndo obedecerem ou ndo atenderem ao
desejado ou especificado.

10.11 — A ndo aceitagdo de algum servico, no todo ou em parte, ndo implicara a dilatacdo do
prazo de instalagdo e conversdo, salvo com expressa concordancia do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP.

10.12 — A fiscalizagdo, através do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itaina — IMP, tera poderes, dentre outros, para notificar a licitante vencedora, por escrito,
sobre as irregularidades ou falhas que porventura venham a ser encontradas no decorrer da
execucdo do objeto contratual, podendo exigir a correcdo de servigos que julgar inaceitaveis,
sem aumento de despesas para o Instituto.

10.13 — A auséncia de comunicagdo por parte do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna — IMP, referente as irregularidades ou falhas, ndo exime a
licitante vencedora das responsabilidades determinadas no Contrato e seus anexos.

10.14 — Correrdo por conta da licitante vencedora todas as despesas e custos decorrentes da
ndo aceitacdo de qualquer servico, no todo ou em parte.

10.15 — A fiscalizacdo dos trabalhos, por parte do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina — IMP, ndo exime a licitante vencedora de responsabilidade

quanto a perfeita execucao dos servigos contratados.

11 - DO RECEBIMENTO DO SERVICO:
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11.1 — Concluido o servico objeto do futuro Contrato, sera efetuado o seu recebimento
provisorio, dentro do prazo maximo de 10 (dez) dias, apds inspegdo e se reconhecido o
integral cumprimento das obrigagdes contratuais e a fiel observancia das especificacdes e
detalhes técnicos pertinentes.

11.2 — O recebimento provisorio ndo isenta a licitante vencedora das responsabilidades
decorrentes de problemas na instalagdo, conversdo, nem de sua obrigacdo pela conservagéo e
protecdo dos servigos realizados, tudo sem 6nus para o Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna — IMP.

11.3 — O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP
rejeitara, no todo ou em parte, o servico, se em desacordo com o Contrato a ser realizado,
podendo, entretanto, recebé-lo, com abatimento no preco que couber desde que lhe convenha.

11.4 — O recebimento provisorio ou definitivo do objeto deste certame ndo exclui a
responsabilidade da licitante vencedora pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do

Contrato a ser firmado.

12 - DO PAGAMENTO:

12.1 — Os pagamentos relativos aos servi¢os da implantagdo/instalacdo, conversdo da base de
dados, migragdo ¢ treinamento serdo liberados mediante apresentagdo de Nota Fiscal e
Relatério emitido pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna —
IMP, em conjunto com a Geréncia Superior de Informatica da Administragdo Direta, a qual
sera convidada a participar de todo o procedimento e serdo efetuados em até 30 (trinta) dias
contados a partir da data final do adimplemento de cada um desses servigos/parcelas e a
apresentacao da Nota Fiscal conforme abaixo:

12.1.1 — Nota Fiscal Eletronica em conformidade com o Protocolo ICMS 42, de 03 de julho
de 2009 ou;

12.1.2 — Nota Fiscal Avulsa, emitida pela Administracdo Fazendaria a que estiver circunscrito
o estabelecimento, nos casos definidos no Comunicado da Superintendéncia de Arrecadacdo e
Informagdes Fiscais — SAIF n® 44/11 de 08/11/11 ou;

12.1.3 — Nota Fiscal Modelo 1 ou 1-A para os produtos e/ou servi¢os ndo constantes do
Anexo Unico do Protocolo ICMS 42, de 03 de julho de 2009 ou;

12.1.4 — Nota Fiscal dos demais modelos dispensados da emissdo da Nota Fiscal Eletronica;

12.1.5 — O devido aceite na Nota Fiscal pela Comissio de Acompanhamento e
Fiscalizacao do Contrato.

12.2 — Os pagamentos somente serdo efetuados por processo legal, através de deposito
bancario, apods recebimento definitivo do objeto licitado nas condicdes exigidas e
apresentacao dos documentos fiscais devidos.
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12.3 — Em caso de irregularidade na emissao dos documentos fiscais, o prazo para pagamento
sera contado a partir de sua reapresentacdo, desde que devidamente regularizados.

12.4 — A CONTRATADA licitante vencedora disponibilizara ao CONTRANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, depois de encerrada a
vigéncia do Contrato, quando necessaria a utilizagdo periddica dos Sistemas para consultas ¢
emissdo de Relatorios, sem nenhum valor adicional.

13 — DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS:

13.1 — Os precos somente poderdo ser reajustados apds o periodo de 12 (doze) meses,
contados da data de assinatura do Contrato, com base na varia¢io do IPCA (indice Nacional
de Pregos ao Consumidor Amplo), ou outro que vier a substitui-lo, acumulado no periodo,
servindo de base o ultimo indice que anteceder a eventual renovacdo do contrato.

13.2 — Os pregos reajustados permanecerao inalterados pelo prazo de 12 (doze) meses.

13.3 — O reajuste devera ser solicitado mediante Processo Administrativo dirigido ao Diretor-
Geral do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna — IMP,
expondo o fato e anexando os documentos que comprovem a necessidade de reajuste,
incluindo documentos oficiais de reajustes governamentais, podendo ser apostilado ao
Contrato nos termos do §8° do artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93.

13.3.1 — O valor do reajuste serd analisado pela Diretoria-Geral do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP.

13.4 — Nao podera haver interrupc¢ao dos servicos, durante o prazo de analise da solicitacdo de
reajuste.

13.5 — No caso de prorrogacdo contratual, o contratado devera requerer formalmente o
reajuste, da mesma maneira que disposto no item 13.3, no prazo de trés dias da convocagdo
para prorrogacdo contratual, antes da assinatura do Termo Aditivo de prazo.

13.5.1. Caso ndo seja feita a solicitagdo tempestivamente ¢ conforme o item 13.3 e o
Contratado prorrogar o Contrato sem pleitear a respectiva repactuagdo, ocorrerd a preclusao

de seu direito a repactuar.

14 — DAS OBRIGACOES:

14.1 — Da licitante vencedora:

14.1.1 — Ceder o uso do(s) software(s) ao CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP a titulo de locagdo, assumindo
integralmente a responsabilidade pela boa e eficiente execug¢do do objeto deste certame,
estando sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste Edital.
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14.1.2 — Arcar com todas as despesas necessarias com o pessoal na execucdo dos servigos,
tais como: salarios, remuneragdo, taxas e impostos, indenizagdes, diarias de viagens, vale-
refei¢do, transporte, alimentacdo, deslocamentos, hospedagem, seguro de acidente,
responsabilidade civil por danos contra terceiros e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas por Lei.

14.1.3 — Fornecer as guias de INSS e FGTS averbadas dos empregados que prestarem
servicos durante o prazo contratual.

14.1.4 — Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes do trabalho quando os seus profissionais forem vitimas no
desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido nas dependéncias do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP.

14.1.5 — Obrigagdes sociais, trabalhistas e previdenciarias do pessoal utilizado na execugdo
dos servigos.

14.1.6 — Frete dos materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a execugao dos servigos.

14.1.7 — Reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, no todo ou em parte, 0s servigos
que comprovadamente ndo atenderem ou estiverem em desacordo com as especificagdes
técnicas do Edital.

14.1.8 — Atender integralmente ao estabelecido no Termo de Referéncia — Anexo I deste
Edital.

14.1.9 — Responder por danos causados diretamente ao CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do futuro Contrato, inclusive acidentes, perdas ou
destrui¢des parciais ou totais, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢ao
ou ao acompanhamento pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP.

14.1.10 — Manter, durante a execugdo do Contrato, em compatibilidade as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo exigidas na licitagdo.

14.1.11 — Responsabilizar-se por qualquer dano causado a funcionario da licitante vencedora.

14.1.12 — Nao transferir ou ceder direitos ou obrigagdes, nem subcontratar qualquer parte do
Contrato a ser firmado, salvo prévio consentimento por escrito, do CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

14.1.13 — Manter os seus funcionarios sujeitos as normas disciplinares, procedimentos e
horarios do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP, quando estiverem prestando servicos nas instalagdes deste, porém sem qualquer
vinculo empregaticio com o mesmo.
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14.1.14 — Respeitar o horario de expediente do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, suas normas e procedimentos de
controle e acesso as suas dependéncias.

14.1.15 — Manter ainda, os seus funciondrios identificados, quando em trabalho no
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente
a boa ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP.

14.1.16 — Os funcionarios da CONTRATADA licitante vencedora, deverdo exercer suas
atividades no recinto do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauina — IMP com denodo e urbanidade.

14.1.17 — Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo seja qual for, desde que
praticada por seus técnicos durante a prestacdo do(s) servigo(s) ainda que no recinto do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP.

14.1.18 — Comunicar a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

14.1.19 — A CONTRATADA licitante vencedora, se obriga a dar treinamento/capacita¢ao
aos usudrios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data do recebimento da Ordem
de Servigos Inicial.

14.1.20 — Em sendo necessario Visita Técnica adicional para suporte presencial, na sede do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP, as despesas de transporte, hospedagem e alimentacdo devera correr por conta da
CONTRATADA licitante vencedora.

14.1.21 — Zelar pela perfeita execugdo do futuro Contrato, devendo as falhas que por ventura
venham a ocorrer serem sanadas em prazos que ndo tragam prejuizos para o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP.

14.1.22 — Responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época propria, vez
que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP.

14.1.23 — Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execu¢do do Contrato a ser firmado, originariamente ou vinculada por
prevengao, conexao ou continéncia.
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14.1.24 — No caso de eventual reclamagao trabalhista promovida contra a CONTRATADA
licitante vencedora, pelos empregados utilizados na execugdo dos servicos objeto desta
licitagdo, em que 0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP seja chamado, como solidario, fica desde ja pactuada que a
CONTRATADA licitante vencedora, se obriga a tomar todas as medidas e providéncias
cabiveis, visando excluir o CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP do polo passivo da relagdo processual, assumindo, ela
CONTRATADA licitante vencedora, em qualquer caso, toda e qualquer responsabilidade por
eventual débito trabalhista oriundo do Contrato pactuado, mesmo apds o término deste.

14.1.25 — Efetuar a prestacdo do(s) servico(s) objeto(s) deste Edital, dentro dos parametros
estabelecidos, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e, inclusive, as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, de acordo com as especificacdes e demais condigdes
estipuladas no Edital, nos seus Anexos e no futuro Contrato.

14.1.26 — Acatar as orientacdes do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas.

14.1.27 — Comunicar a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP os eventuais casos fortuitos e de forca maior, que
comprometam a execu¢do do contrato, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis apds a
verificagdo do fato e apresentar os documentos para a respectiva aprovagdo, em até 05 (cinco)
dias consecutivos, a partir da data de sua ocorréncia, sob a pena de ndo serem considerados
como casos fortuitos e de for¢a maior.

14.1.28 — Zelar pela perfeita execucdo do Contrato a ser firmado, devendo as falhas que por
ventura venham a ocorrer serem sanadas em prazos que ndo tragam prejuizos para o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP e fornecer na forma solicitada demonstrativo das falhas ocorridas.

14.1.29 — Responsabilizar-se pela manutengdo, pelo suporte e pela atualizagdo do software na
forma prevista neste Edital, seus Anexos e no respectivo Contrato.

14.1.30 — Manter sigilo sobre as informacdes que detenha sobre as atividades do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP, externando qualquer opinido a respeito, somente mediante autorizagcdo expressa do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP.

14.1.31 - Fica expressamente estipulado que nao se estabelece por for¢a do Contrato objeto
deste PREGAO PRESENCIAL, qualquer vinculo empregaticio de responsabilidade do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP, com relagdo ao pessoal que a CONTRATADA licitante vencedora, utilizar, direta ou
indiretamente, na execucdo dos servigos contratados, correndo por conta exclusiva da
CONTRATADA licitante vencedora, Unica responsavel como empregadora, todas as
despesas com esse pessoal, inclusive os encargos decorrentes da legislagdo vigente, seja
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licitante vencedora, ao cumprimento das disposigdes legais, quer quanto a remuneracdo do seu
pessoal como dos encargos de qualquer natureza, especialmente do seguro contra acidentes do
trabalho.

14.1.32 — Atender integralmente ao estabelecido no presente Edital e seus Anexos.

14.1.33 — Assinar o Contrato no prazo de 03 (trés) dias tteis a partir da convocacdo da
Geréncia Administrativa, nos termos do artigo 64, Lei Federal n® 8.666/93, quando houver
Contrato.

14.2 — Do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaiina — IMP:

14.2.1 — Acompanbhar e fiscalizar a execucdo dos servigos e notificar a licitante vencedora, por
escrito, sobre a ocorréncia de eventuais falhas ou imperfei¢des, ou o descumprimento de
normas aqui fixadas, durante a realizagdo dos servigos, fixando prazo para sua correcao.

14.2.2 — Aplicar penalidades a licitante vencedora, nos termos das Clausulas 15 e 16 deste
Edital, quando houver entrega do servico em desacordo das condigdes nele estabelecidas, da
seguinte forma: adverténcia, multa, suspensdo temporaria e declaracdo de inidoneidade para
licitar e contratar com a Administracdo Municipal.

14.2.3 — Acompanhamento, fiscalizagdo e controle dos servigos, através da Comissdao de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Contrato.

14.2.4 — A fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itaina — IMP ndo exime a CONTRATADA licitante vencedora,
das responsabilidades administrativas, civis ou criminais, em decorréncias da execucdo dos
servicos, perante a Administragdo Publica ou terceiros.

14.2.5 — Efetuar os pagamentos nos termos previstos no Contrato a ser firmado.

14.2.6 — Comunicar 8 CONTRATADA licitante vencedora, imediatamente e por escrito, toda
e qualquer irregularidade, imprecisdo ou desconformidade verificada na execugdo do
Contrato, indicando o prazo para que a regularize sob pena de aplicacdo das penalidades
cabiveis, conforme as Clausulas 15 e 16 deste Edital.

14.2.7 — Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA licitante vencedora,
possa realizar a prestacdo do(s) servico(s) objeto deste Edital e do respectivo Contrato.

14.2.8 — Emitir, por intermédio da Geréncia Administrativa do CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, pareceres em todos os
atos relativos ao(s) servigo(s) prestado(s) e que apresentarem problemas, em especial quanto
as suas especificagdes técnicas.

14.2.9 — Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do presente Edital,
que venham a ser solicitados pela CONTRATADA licitante vencedora.

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br

Humberto Canabrava Santiago Rodrigues Mendes
OAB/MG: 131.138



Instituto Municipal de Previdéncia

son Sanidoves Pothens do s Itaina/MG — CEP 35.680-063 Telefone: (37) 3249-3766
Site: http://www.imp.mg.gov.br/

I M P Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina-MG
. CNPJ: 00.124.513/0001-04 - Rua Jodo de Cerqueira Lima, n° 167, Centro — B

14.2.10 — Rejeitar o(s) servico(s), que a CONTRATADA licitante vencedora, entregar fora
das especificacdes deste Edital e seus Anexos.

14.2.11 — Responsabilizar-se pelo correto uso do(s) software(s), nos termos contidos na
licenca de uso permanente ¢ nas instrugdes fornecidas pela CONTRATADA licitante
vencedora.

14.2.12 — Utilizar o(s) software(s) apenas para os fins a que se destina sendo vedada sua
modificagdo, doagdo, cessdo ou transferéncia a terceiros.

14.2.13 — Suspender o pagamento quando houver pendéncias no fornecimento dos
produtos/servicos.

14.2.14 — Permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA Iicitante vencedora, as suas
dependéncias para execucao dos servigos referentes ao objeto, quando necessario.

14.2.15 — Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
técnicos da CONTRATADA licitante vencedora.

14.2.16 — Colocar a disposicdo do pessoal autorizado da CONTRATADA licitante
vencedora, o equipamento, os programas e arquivos de dados envolvidos, para realizacdo da
assisténcia técnica, manutencao e atualizacdes do sistema.

14.2.17 — Efetuar o recebimento provisorio e definitivo do objeto e Rejeitar todo e qualquer
servico que seja realizado em desconformidade com este Edital.

14.2.18 — Sobre a Gestao e Fiscalizacdo do Contrato:

14.2.18.1 — O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP
serd competente para receber, autorizar, supervisionar, conferir e fiscalizar o objeto desta
licitagdo, através da Comissdo que serd designada para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do
contrato.

14.2.18.2 — O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do Contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do Contrato.

14.2.18.3 — A metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servigos realizados, a
ser adotada pela fiscalizag@o, consistira na verificagdo do cumprimento das normas legais e
orientacdes recebidas, especificacdes e aplicacdes, bem como quantidade, qualidade e
aceitabilidade dos servigos, conferindo ¢ atestando todas as Notas Fiscais da
CONTRATADA licitante vencedora, que estiverem sendo encaminhadas para pagamento.
Poderdo ser exigidas substituigdes ou reeclaborardo das atividades, quando ndo atenderem aos
termos do que foi proposto e contratado, sem qualquer indenizacdo pelos custos dai
decorrentes.
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14.2.18.4 — A fiscalizacdo de que trata este subitem ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA licitante vencedora, por quaisquer irregularidades, ou
ainda resultante de imperfei¢des técnicas, vicio redibitorio e, na ocorréncia desse, ndo implica
em corresponsabilidade do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina — IMP ou de seus agentes e prepostos.

14.2.18.5 — O CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos, se
considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta
da CONTRATADA licitante vencedora.

14.3 — DAS RESPONSABILIDADES RECIPROCAS:

14.3.1 — As partes por si, seus servidores, funcionarios e prepostos, obrigam-se a manter
sigilo sobre quaisquer dados, materiais, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais,
inovagdes ou aperfeicoamento do conjunto de modulos licenciados, de dados gerais em razdo
do Contrato, de que venham a ter acesso ou conhecimento, ou ainda que lhes tenham sido
confiados, ndo podendo, sob qualquer pretexto ou desculpa, omissdo, culpa ou dolo, revelar,
reproduzir ou deles dar conhecimento a estranhos dessa contratagdo, salvo se houver
consentimento expresso, em conjunto das mesmas. A responsabilidade das partes com relacao
a quebra de sigilo sera proporcional aos efeitos do prejuizo causado.

15— DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

15.1 — Pela inexecucdo total ou parcial deste objeto a Administracdo Municipal de Itaina
podera, garantida a prévia defesa, aplicar o que dispde o artigo 87, inciso IV e §1° da Lei
Federal n° 8.666/93 e legislagdes posteriores. A licitante vencedora podera também sofrer
pelo descumprimento das Clausulas do presente instrumento as seguintes sancdes:

15.1.1 - NOTIFICACAO DE IRREGULARIDADES: Cada irregularidade apontada pela
fiscalizacdo da Administrag@o serd informada a licitante vencedora e devera conter o tipo de
irregularidade e demais informagdes pertinentes, sendo convertida em multa as notificagdes
de irregularidades cujas justificativas ndo forem aceitas pelo Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP;

15.1.2 — ADVERTENCIA: serdo consideradas adverténcias os Oficios expedidos pela
Administragdo, devendo ser assinados pelo Diretor-Geral do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna — IMP com a identificagdo de
“ADVERTENCIA”, protocolados pela recusa do recebimento; o protocolo sera suprido pela
assinatura de duas testemunhas;

15.1.3 — Multas, na forma prevista neste instrumento;

15.1.4 — Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com a Administracao Publica;
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15.1.5 — Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo, perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

16 — DA PENALIDADE DE MULTA:

16.1 — A empresa vencedora sujeitar-se-a a multa nos seguintes casos:

a) — Sera de 0,034% (zero virgula zero trinta e quatro por cento) por dia de atraso, caso venha
incorrer em atraso no fornecimento dos servigos licitados, calculada sobre o valor de cada
item em atraso;

b) — Sera de 4% (quatro por cento), caso venha se conduzir culposamente curso da execugdo
do objeto, infringindo por negligéncia, imprudéncia ou impericia, as Clausulas estabelecidas
no Edital, calculada sobre o valor global do Contrato;

¢) — Sera de 5% (cinco por cento), por se conduzir dolosamente durante o curso da execugdo
do objeto, calculada sobre o valor global do Contrato;

d) — Sera de 5% (cinco por cento), calculado sobre o valor de cada item inadimplido que lhe
foi adjudicado pela inexecucdo dos compromissos assumidos em funcdo do Contrato;

e) — Serd de 10% (dez por cento), caso venha a desistir da execug¢do do objeto, sem prejuizo
de outras cominagdes legais, calculada sobre o valor global do Contrato.

16.2 — As multas serdo automaticamente descontadas dos créditos que a empresa tenha junto a
Administragdo Municipal, devendo ser aplicadas por representagdo do Diretor-Geral do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP.

16.3 — Serdo considerados motivos de for¢a maior para isencdo de multa devidamente
comprovados e comunicados a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna — IMP:

a) — greve generalizada dos empregados da licitante vencedora;

b) — acidente que implique em retardamento do fornecimento dos equipamentos sem culpa por
parte da licitante vencedora;

c) — calamidade publica.

16.4 — As sangdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas
ou, no caso de multas, cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16.5 — As penalidades serdo aplicadas apos regular Processo Administrativo, em que seja
assegurado a licitante vencedora o contraditorio e a ampla defesa, com os meios e recursos

que lhes sdo inerentes.

17— DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
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Instituto
dos Ser

17.1 — As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo a conta da dotagdo orcamentaria
aprovada para este Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna —
IMP: Ficha 50 04.005.001.09.122.0041.2910 elemento 3.3.3.9.0.40.00 — Servigos de
Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo — pessoa juridica, subelemento 3.3.3.9.0.40.02
Locagao de Software.

18 — DA RESCISAO:

18.1 — A CONTRATADA licitante vencedora, reconhece, nos termos do artigo 55, IX da
Lei n® 8.666/93, os direitos do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina — IMP em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos
77 a 80 do mesmo diploma legal.

18.2 — A rescisdo do Contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n® 8.666/93.

18.3 — O Contrato estara sujeito a rescisdo, desde que ocorra qualquer das hipoteses previstas
no artigo 78, da Lei n° 8.666/93, a qual as partes expressamente se submetem, podendo a
rescisdo ser determinada:

a) — Por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP, nos casos enumerados nos incisos I a XII, e XVII do
citado artigo, quando nenhuma indeniza¢do sera devida a CONTRATADA licitante
vencedora;

b) — Amigavel, por acordo entre as partes, havendo conveniéncia para 0 CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP;

c¢) — Judicial nos termos da legislacdo em vigor.

18.4 — Da rescisao procedida com base nesta Clausula ndo incidira multa ou indenizacgdo de
qualquer natureza.

18.5 — No procedimento que visa a rescisdo do Contrato, sera assegurado o contraditorio ¢ a
ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, a CONTRATADA licitante
vencedora, terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem
prejuizo da possibilidade de o CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina — IMP adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

19 — DAS DISPOSICOES GERAIS:

19.1 — E facultado o(a) Pregoeiro(a) Oficial ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitagcdo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacgao que deveria constar no ato
da Sessdo Publica;

19.2 — Fica assegurado ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de

Itaina — IMP o direito de, no interesse da Administracdo Publica, anular ou revogar, a
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qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitacdo, dando ciéncia aos participantes na
forma da legislagdo vigente.

19.3 — As proponentes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas
propostas ¢ o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP ndo
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do
resultado do processo licitatorio.

19.4 — As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

19.5 — Apds apresentagdo da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a) Oficial.

19.6 — Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data marcada, a Sessao Publica sera automaticamente transferida
para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos,
desde que ndo haja comunicagao do(a) Pregoeiro(a) Oficial em contrario.

19.7 — Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. So6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
no Municipio de Itatiina/MG.

19.8 — O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento
da licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensao
da sua proposta durante a realiza¢do da Sessao Publica de Pregdo Presencial.

19.9 — As normas que disciplinam este Preg@o Presencial serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro
Contrato.

19.10 — A homologagdo do resultado desta licitacdo nao implicara em direito a contratagdo do
objeto licitado.

19.11 — O Foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Comarca de
Itaina/MG, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19.12 — Fica estabelecido que quaisquer débitos da licitante adjudicataria junto ao Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, serdo compensados com
os pagamentos a serem feitos por este, caso os débitos estejam vencidos na oportunidade da
realizacdo dos pagamentos.

19.13 — Fica assegurado ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP o direito de, no interesse publico e sem que caibam as licitantes qualquer tipo de
reclamacdo ou indenizacdo, alterar as condicdes deste PREGAO PRESENCIAL,
especificacdes ou qualquer documento pertinente a esta licitagao, fixando novo prazo.
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19.14 — O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP
reserva-se o direito de contratar tdo somente parte dos servigos discriminados neste Edital,
podendo mesmo rejeita-los, havendo conveniéncia para a Administragdo Publica.

19.15 — A pratica de quaisquer atos visando fraudar ou frustrar, mediante ajuste, combinagado
ou qualquer outro expediente, o carater competitivo deste processo licitatorio, constitui crime,
sujeitando-se o infrator as penalidades previstas no artigo 90 da Lei Federal n° 8.666/1993.

19.16 — A licitante, por seus responsaveis, respondera pela fidelidade e legitimidade das
informagdes e dos documentos apresentados em qualquer fase desta licitagdo.

19.17 — A licitante ficara obrigada a declarar, sob as penas da lei, fato superveniente
impeditivo a habilitacdo neste certame, imediatamente a sua ocorréncia.

19.18 — Consoante o artigo 45 da Lei n® 9.784/99, a Administragdo Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, como
forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagdo.

19.19 — O Contrato podera ser alterado com as devidas justificativas, nos casos previstos no
artigo 65 da Lei n® 8.666/93, podendo os servigos e as quantidades contratadas sofrer
acréscimos ou supressdes no limite de 25% (vinte e cinco por cento).

19.20 — Todas as informagdes, resultados, relatorios e quaisquer outros documentos obtidos
ou claborados pela CONTRATADA licitante vencedora, durante a execu¢do do objeto
contratual serdo de exclusiva propriedade do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP, nao podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou
veiculados, para qualquer fim, sendo com a prévia e expressa autorizacdo do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, sob pena de
responsabilizacdo administrativa, civil e/ou criminal, nos termos da legislagdo vigente.

19.21 — Possiveis alteracdes, durante a fase externa deste processo, serdo publicadas no
Site www.imp.mg.gov.br, até 02 (dois) dias uteis anteriores a data da abertura do Pregio
Presencial.

19.22 — Integram este Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo [ — Termo de Referéncia;

b) Anexo II — Modelo de Proposta Comercial;

¢) Anexo III — Declaragdo de Regularidade Quanto ao Trabalho do Menor;
d) Anexo IV — Declaragdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo;
¢) Anexo V — Modelo de Termo de Credenciamento;

f) Anexo VI — Declaragdo para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
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g) Anexo VII — Minuta do Contrato;

h) Anexo VIII — Modelo de Atestado de Desempenho anterior/Atestado de Capacidade
Técnica;

1) Anexo IX — Declaracdo de Visita Técnica;

j) Anexo X — Declaragdo de Cumprimento de Instalacdo no Prazo;
k) Anexo XI — Declaracdo de Inclusio no Preco;

1) Anexo XII — Modelo de Declaragdo de Inidoneidade;

m) Anexo XIII — Declaracao de Sujeicdo ao Edital e Inexisténcia de Fatos Supervenientes e
Impeditivos de Habilitagao;

n) Anexo XIV — Requisitos Tecnoldgicos;

0) Anexo XV — Declaracao de Infraestrutura para Atendimento;

p) Anexo XVI — Declaracao do Fabricante do Sistemas;

q) Anexo XVII — Declaracdo Nao Visita Técnica;

r) Anexo XVIII — Declaragdo de conhecimento do Cédigo de Etica e Conduta e da Politica de

Seguranca da Informacdo do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP.

HELI DE SOUZA MAIA
Diretor-Geral do IMP
Matricula: 089-7
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2020
ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO

Contratagcdo de empresa para prestagdo de servicos, especializada para locacdo e licenca de
uso de Softwares de ferramenta tecnologica com instalagdo, assisténcia Técnica, migragdo de
dados (sistemas),migracdo do site do IMP, manutencdo que garanta as alteragdes legais,
suporte técnico e treinamento/Capacitagdo para usudrios; para gerenciamento especifico de
Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS com locacdo de sistema
modularizado e unificado, em linguagem visual, para trabalhar em Sistema Operacional de
rede TCP/IP, multiusudrio, que garantam as alteragOes legais, corretivas e evolutivas nos
softwares contratados, envolvendo os servicos: Gestdo de Cadastramento, Gestdo de
Simulacdo e Concessdao de Beneficios, Gestdo de Controle de Arrecadacdo de Contribui¢oes
do ente e dos segurados, Gestdo da Folha de Pagamento e Recursos Humanos para RPPS
(Ativos, Inativos, Pensionistas), Gestdo de Controle de Atendimento e Protocolo, Gestdo de
Contabilidade Publica e Previdenciaria (Controle ¢ execugdo orgamentaria, Plano Plurianual
(PPA), Lei Or¢amentaria Anual (LOA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) — Tesouraria
— Orgamento), Gestdo de Compras e Licitagdo, Gestdo de Almoxarifado, Gestdo de
Patriménio, Controle de Materiais ¢ Compras (inclusive SICOM/TCEMG), Migracdo e
Gestdo de Web Site e Portal da Transparéncia, Holerite (contracheque) na Web, e envio de
todas as obrigacdes, inclusive de todos dados do SICOM/TCEMG; que atendam a Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei da Transparéncia, Lei de Acesso a Informacdo, Lei Geral de
Protecdo de Dados e demais legislacdes, conforme descricdo constante no Anexo I deste
Edital, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO GLOBAL.

111 Para fins deste Edital, considera-se:

a) Sistema/Software: arquitetura de software que visa ao fluxo de informagao entre as Areas
de Gestao dentro de um ente publico (Prefeituras, Camaras, Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de Economia Mista, Institutos de Previdéncia Municipal, etc.).

b) Instalagdo/Implantacdo: a carga dos dados, a instalagdo e disponibilizacdo do software
nos servidores e estagdes de trabalho disponibilizadas pelo Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP e as configuragdes e parametrizacdes de
funcionamento do sistema e treinamento dos servidores designados nos prazos estabelecidos
neste Edital.

c) Parametrizacdo/Customizagdo: qualquer alteracdo ou implementacdo feita no sistema
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para suprir alguma necessidade individual do pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna/MG - IMP — IMP.

d) Migragdo/Conversdo das Bases de Dados: a migra¢dao dos dados existentes nos softwares
em uso para o software recém locado, permitindo a continuidade do acesso a essas
informagdes, que ndo podera exceder os prazos estabelecidos neste Edital.

e) Atualizacdo de Versdo: adequacdo do software as alteragdes das legislacdes federal,
estadual ¢ municipal, quando necessarias alteracdes no arquivo executavel, alteragdes de
layout, etc.

f) Manutencdo / Assisténcia Técnica / Suporte Técnico: Instalacdo e configuracdo do
software administrativo objeto dessa licitagdo, configuracdo do sistema de banco de dados (se
necessario), atendimentos via telefone e acesso remoto para dirimir eventuais duvidas de
utilizagdo e/ou operacionalizagdo do software, bem como corregdes de erros de
funcionamento dos mesmos, e caso estes erros ndo possam ser resolvidos nestas vias de
comunicacdo, deverdo ser resolvidos in-loco, de forma presencial, sem qualquer custo
adicional para a licitante.

g) Treinamento: aquisi¢do sistematica de conhecimentos, conceito, regras ou habilidades
necessarias a operacionalizacdo dos softwares que sdao objeto da presente licitagdo.

1.2 Da Arquitetura:

1.21  Modularizagdo: O Sistema podera ser composto por modulos, que devem atender as
necessidades do pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna
descritas neste edital.

1.2.2  Parametrizacdo: O sistema devera ser parametrizavel a fim de adaptar-se aos padroes
adotados pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP no
que concerne a interfaces, documentos e regras especificas do Instituto contidas no presente
edital.

1.2.3  Escalabilidade: O sistema devera suportar o crescimento da massa de servidores
atendidos, assim como o aumento de servigos prestados aos mesmos.

1.2.4 Acessibilidade: As interfaces para o usudrio final deverdo ser amigaveis e
customizaveis, inclusive para apresentar a imagem institucional do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna/MG - IMP, e facilitar a navegacdo e operacao
geral do sistema, visando a obtenc¢do dos produtos e servigos oferecidos pelo software.

1.2.5  Seguranca: O sistema devera administrar um forte esquema de controle de acesso
pelos usuarios as bases de dados, mantendo log e trilha de auditoria permanente para cada
operacdo ¢ acesso realizados. Cada usudrio s6 podera acessar o sistema através de sua
identificacdo pessoal e sua correspondente senha de acesso, baseado numa estrutura de perfil
e menus associados para cada tipo de acesso.
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1.2.6 Integracdo: devera haver integracdo com todo e qualquer sistema que deva ser
acessado/utilizado pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina/MG - IMP, devendo o sistema contratado gerar arquivos em layout especificos para
exportagcdes aos sistemas que devam ser alimentados por dados do IMP, bem como estar
preparado para as devidas importagdes de dados de sistemas alimentadores da base de dados
do IMP.

1.2.7 Plataforma cliente: O sistema devera ser multiplataforma.

1.2.8  Das Funcionalidades: O sistema terd que estar totalmente orientado a administragéo
publica, focado na gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social. Devera atender a todas
as exigéncias da legislagao vigente. O cadastro devera conter todas as informagdes necessarias
a atender o funcionamento do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itaina/MG - IMP e as exigéncias previdencidrias legais tanto do Ministério da Economia-
Secretaria de Previdéncia Social como dos 6rgdos publicos municipais, estaduais e federais,
com que estiver relacionada por for¢a de lei. O sistema devera atender as necessidades
previstas no Termo de Referéncia — Anexo I, deste edital, bem como aquelas que vierem a ser
incorporadas pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna/MG -
IMP por forga de exigéncia legal.

1.2.9  Necessidades de atualizacdes: Adaptacdes que precisem ser efetuadas em virtude de
mudangas nas regras do RPPS, na legislacdo previdenciaria ou quaisquer legislagdes publica
ou privada, incluindo as municipais, que venham a impactar no sistema previdenciario do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP.

1.210 Necessidades de cadastro: A base de dados deve ser gerada pelas importagdes
oriundas dos 6rgdos da administracdo municipal participantes do RPPS, e também por dados
gerados pelo proprio Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina/MG — IMP quando referentes a simulagdo e concessdo de beneficios como nos casos
de inclusdo de tempos de servigo vindas de outros regimes e de recadastramento, conforme
regras especificas a serem definidas pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itaina/MG - IMP.

JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO DA CONTRATACAO:

O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina/MG - IMP vem
justificar o procedimento para a realizago de licitacdo cujo objeto, em sintese, € a contratacdo
de empresa especializada em locag@o e licenca de uso de Softwares, de ferramenta tecnologica
(tecnologia da Informagdo) para o fornecimento de licenca temporaria de uso e locacdo de
Sistema de Gestdo/Software para RPPS. O IMP necessita da contratagdo de
sistemas/softwares de gestdo publica tendo em vista o vencimento do prazo do contrato
atualmente em vigor ndo podendo haver descontinuidade por se tratar de servigos
imprescindiveis ao compartilhamento das informacdes de cada 6rgdo ou setor, bem como da
manutengdo e o funcionamento do Instituto e atendimento a populacdo e ao servidor publico
municipal da ativa e aposentados, maior controle dos gastos publicos, melhores condicdes de
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trabalho para os servidores, efetiva transparéncia das receitas e despesas do IMP e melhor
controle sobre a tramitagdo dos processos.

Para isso ¢ fundamental a adogdo de ferramentas de Tecnologia da Informacao, especifica
para RPPS, integrados, confiaveis e precisos para gerenciar os atos administrativos e de gestdo
em todos os seus niveis.

r

Destaca-se ainda que a locagdo de soffwares € um servigo indispensavel atualmente em
qualquer entidade publica, principalmente pelo volume de informagdes que necessitam ser
enviadas via SICOM para o TCE-MG e a necessidade de se realizar uma gestdo cada vez mais
pautada em controle, eficécia, eficiéncia e transparéncia.

Justifica-se também, em virtude de todo o controle que Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP precisa realizar sobre os atos contabeis, de
tesouraria, de beneficios, de atendimento, de patrimdnio, de almoxarifado, do controle de
compras, do controle de licitagdes, do controle de processos previdenciarios e da folha de
pagamento.

Faz-se necessaria ainda a contratagdo de software de qualidade pelo motivo de eliminar
controles manuais de varios processos administrativos, como € o caso do protocolo, dos
processos de beneficios e integracdo contabil, bem como, disponibilizar na Internet dados
importantes, tanto para o cidaddo, quanto para os servidores, como € caso dos processos ¢ dos
holerites.

Ademais, o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauina/MG- IMP
diante de um novo cenario de exigéncias em relacdo aos processos administrativos da gestao
publica tem por objetivo atender as expectativas de atendimento as demandas legais e
tecnologicas.

A busca de uma soluc¢do que contemple os preceitos legais e tecnoldgicos esta alicergado na
necessidade de melhorar e evoluir os processos de gestdo, com integracdo de sistemas, com
servicos ao cidaddos e usudrios, com o cumprimento as prestacdes de contas, com a
otimizacdo de rotinas e procedimentos internos € com a interagdo entre a administracdo
publica e a sociedade.

Assim, a implementacdo de uma Solucdo Integrada de Sistemas, com padroniza¢do de
sistemas, facilitara todo o processo de administragcdo, gerenciamento e capacitacdo da solugao.

O principal objetivo além dos acima referidos ¢ proporcionar aos gestores do Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP através de uma
solu¢do moderna, condi¢cdes de avaliacdo comportamental da gestdo, utilizando matrizes de
informacdes gerenciais, qualificadas, detalhadas sendo base a tomada de decisdo.

Para tanto, uma solugfo de sistemas integrados, padronizados, com servicos voltados ao bem
estar dos cidaddos, segurados, servidores e usuarios ¢ com ferramentas modernas de gestdo da
informagdo ¢ o que estabelecemos como premissa para este processo.

Desta forma, a situagdo evidenciada tem adequagdo com a hipdtese de licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial, para a contratacdo pretendida pelo Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP, haja vista que a auséncia do objeto
em questdo pode ocasionar prejuizo e comprometer a prestacdo dos servigos prestados pelo
IMP.
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- JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO DA ESCOLHA DA MODALIDADE DE PREGAO:

O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG- IMP precisa
gerir com eficiéncia e tempestividade os dados e informagdes administrativas, especialmente
com vista a boa gestdo e otimizagdo da prestacdo de contas e envio ordenado e rotineiro
dessas informagoes ao Tribunal de Contas de Minas Gerais, e, portanto, optou pela adogdo de
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial tendo em vista a celeridade que o procedimento
disponibiliza e, por tratar-se de entendimento pacificado, que a locagdo de sistemas/softwares
e seus servicos congéneres sao servigos comuns, independentemente da sua complexidade, ja
que os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especificagdes usuais no mercado, existindo fornecedores de software no mercado
que possam nos atender.

Devido a padronizacdo existente no mercado, os bens e servigos de tecnologia da informagéo
geralmente atendem a protocolos, métodos e técnicas pré-estabelecidos e conhecidos e a
padroes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos por meio de
especificagdes usuais no mercado. Logo, esses bens e servigos podem ser considerados
comuns para fins de utilizacdo da modalidade Pregdo Presencial.

A opcdo pela modalidade Pregdo Presencial, para fins de locagdo de softwares, é amplamente
recepcionada pelas Cortes de Contas do Pais.

O Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais elaborou e tem divulgado o Manual de Boas
Praticas em Licitacdo para Contratagdo de Sistemas de Gestdo Publica que contém
deliberagdes e outras informacgdes afetas ao assunto.

Nele fica claro a possibilidade da utilizagdo do Pregdo Presencial para locagdo de sistemas de
informatica para gestdo do Municipio, vejamos:

“Ndo se desconhece que ¢ proprio do servico a sua natureza intelectual, tipica quando a
obrigagdo é de fazer.

Entretanto, esse atributo, isoladamente, ndo tem o conddo de validar o tipo da licita¢do
“técnica” ou “técnica e prego” quando o objeto é a locagdo ou o licenciamento de sistemas
de gestdo publica.

Com efeito, ainda que o servico em foco seja tipificado como complexo, os padrées de
desempenho e de qualidade sdo conhecidos, dominados e oferecidos amplamente no
mercado.

Assim, a complexidade do objeto ndo impede a defini¢do objetiva do que é posto em disputa.
Logo, a locag¢do ou o licenciamento de sistemas de gestdo publica caracteriza-se como um
servico comum, nos termos do artigo 1° § 1° da Lei n. 10.520/2002, que institui a
modalidade de licitagdo denominada Pregdo Presencial.

Nesse sentido, esclarecedoras manifestagoes do Tribunal de Contas da Unido — TCU, quanto
a aparente oposicdo entre “bens e servigos comuns” e “bens e servicos complexos’’:
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5. Ndo obstante a indicacdo legislativa, a matéria continuaria controversa no ambito da
Administragdo Federal e desta Corte de Contas, talvez em razdo da longa e sedimentada
pratica de contrata¢do de bens e servicos de TI por licitagdo do tipo técnica e prego. E,
também, da confusdo que ainda hoje se faz quanto ao que se entende por ‘bens e servigos
comuns’, no sentido de que seriam o oposto de ‘bens e servicos complexos’, de maneira que,
os bens e servigos de TI, por serem muitas vezes considerados “complexos” (portanto ndo
seriam comuns) ndo poderiam ser contratados por Pregdo Presencial.

6. Ocorre que ‘bem e servico comum’ ndo é o oposto de ‘bem e servigco complexo’. Bens e
servicos comuns, segundo o artigo 1° § 1°, da Lei 10.520/02, sdo aqueles cujos padroes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos por meio de especificagoes
usuais no mercado. Isto é, sdo aqueles que podem ser especificados a partir de
caracteristicas (de desempenho e qualidade) que estejam comumente disponibilizadas no
mercado pelos fornecedores, ndo importando se tais caracteristicas sdo complexas, ou ndo.
(Tribunal de Contas da Unido. Representa¢do. Plenario. Acorddo n. 237/2009. Relator: Min.
Benjamin Zymler. Manifesta¢do do Exmo. Sr. Auditor Augusto Sherman Cavalcanti. DOU de
06/03/2009).

O administrador publico, ao analisar se o objeto do Pregdo Presencial se enquadra no
conceito de bem ou servico comum, deverd considerar dois fatores: os padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos no edital? As especificacies
estabelecidas sdo usuais no mercado? Se esses dois requisitos forem atendidos o bem ou
servico poderd ser licitado na modalidade Pregdo Presencial. A verificagdo do nivel de
especificidade do objeto constitui um otimo recurso a ser utilizado pelo administrador
publico na identificagdo de um bem de natureza comum. Isso ndo significa que somente os
bens pouco sofisticados poderdo ser objeto do Pregdo Presencial, ao contrario, objetos
complexos podem também ser enquadrados como comuns. (Tribunal de Contas da Unido.
Representacdo. Plendrio. Acorddo n. 313/2004 — Plendrio. Relator: Min. Benjamim Zymler.
DOU de 07/04/2004).

Ndo se desconhece que é proprio do servico a sua natureza intelectual, tipica quando a
obrigagdo é de fazer. Entretanto, esse atributo, isoladamente, ndo tem o conddo de validar o
tipo da licitacdo “técnica” ou ‘“‘técnica e pre¢o” quando o objeto é a locagcdo ou o
licenciamento de sistemas de gestdo publica. Com efeito, ainda que o servico em foco seja
tipificado como complexo, os padroes de desempenho e de qualidade sdo conhecidos,
dominados e oferecidos amplamente no mercado. Assim, a complexidade do objeto ndo
impede a definicdo objetiva do que é posto em disputa. Logo, a locagdo ou o licenciamento de
sistemas de gestdo publica

caracteriza-se como um servi¢o comum, nos termos do artigo 1°, § 1°, da Lei n. 10.520/2002,
que institui a modalidade de licitagdo denominada Pregdo Presencial. Nesse sentido,
esclarecedoras manifestagées do Tribunal de Contas da Unido — TCU, quanto a aparente
oposi¢do entre “bens e servigos comuns” e “bens e servigos complexos”:
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A padronizacdo do software, uma das caracteristicas necessdarias para nomed-lo como
comum, ndo precisa ser absoluta. Em se tratando de sistemas destinados as diversas dreas da
gestdo publica, or¢amento, contabilidade, patriménio, licitagdes, compras, contratos,
tributagdo, or¢camento, pessoal, dentre outros modulos, ha solugées prontas, padronizadas e
disponiveis no mercado que podem ser adaptadas as demandas de cada ente.

Essa padronizagdo quer significar “a possibilidade de substituicdo de uns por outros com o
mesmo padrdo de qualidade e eficiéncia”, nos termos da autorizada doutrina de Hely Lopes
Meirelles. (MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 39. ed. Sdo Paulo:
Malheiros, 2013. p. 365).

Por essas razoes, entende-se que é improprio utilizar os tipos de licitacdo “melhor técnica”
ou “técnica e preco” para loca¢do ou licenciamento de sistemas de gestdo publica,
porquanto a natureza intelectual, por si s6, ndo é essencial para a satisfatoria execugdo desse
objeto. Via de regra, o critério de julgamento em licitagdes desse tipo é o “menor preco” e a
modalidade de licitagdo, recomendada pelo TCEMG aos municipios, ¢ o Pregdo Presencial,
dada a sua presuncdo de eficiéncia e de notavel utilidade para obtencdo de pregos mais
interessantes ao poder publico. Entretanto, a legislacdo federal e a estadual mineira, que
constituem paradigmas para a adog¢do de boas prdticas pelos gestores municipais, tornaram
obrigatoria a ado¢do da modalidade Pregdo Presencial para aquisicdo de bens e servigos
comuns. (Conforme o artigo 4° do Decreto Federal n. 5.450/2005 e artigo 2° do Decreto
Estadual n. 44.786/2008) . (énfase nossa)

Por fim, sobre o tema, ndo se pode deixar de mencionar que o Pregdo Presencial traz inimeras
vantagens, como transparéncia, agilidade, desburocratizacdo, simplicidade, aumento do
numero de fornecedores e incremento na competicdo. Mas a mais importante dessas
vantagens ¢ a reducdo de custos que, além de trazer beneficios para Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP e para as empresas, também ¢ muito
importante para a sociedade em geral, que passa a ter um maior controle sobre as contratagcdes
¢ administrag@o do dinheiro publico.

2.2- JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO DA ESCOLHA _DO CRITERIO _DE
JULGAMENTO DE MENOR PRECO GLOBAL., EM LOTE UNICO:

Quanto a escolha da licitacdo em lote inico, onde uma Unica empresa deve apresentar os
diversos sistemas informatizados para as diferentes areas, e distintas entre si, trata-se de um
direito discricionario do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
[tatina/MG- IMP e visa aspectos operacionais, com vistas a otimizar as atividades de gestdo
do evento, o que traz mais vantagens e beneficios para o IMP, garantindo melhores condi¢des
para operacionalizacdo, execugdo e acompanhamento do contrato que tera mais qualidade sem
sofrer com a descontinuidade.

Os varios sistemas apesar de serem utilizados em diferentes areas, diversas e distintas entre si,
prescinde da operacionalizagdo integrada, ou seja, deve facilitar a gestdo coordenada das
diversas areas, o que significa dizer que os sofiwares devem necessariamente “conversar entre
si”, serem interligados, dependendo uns dos outros de forma unificada, possibilitando ao
gestor uma visdo articulada, ndo so para atendimento ao interesse publico, mas também para
o envio das informagdes que devem ser repassadas aos Municipes, a Secretaria de
Previdéncia e ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.
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Indubitavel que se varias empresas participarem do certame e cada uma vier a ganhar um
sistema, a resultante serd uma grande dificuldade do Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina/MG- IMP para administrar os contratos, além de correr o risco
de haver prejuizo para o IMP tanto quanto a quase intransponivel barreira para
responsabiliza¢do de um ou de outro fornecedor no caso de ma prestagdo, vicio ou defeito do
produto ou servigos entregues pelo licitante/contratado. Ha de se destacar que, havendo varios
sistemas que ndo integram entre si, haverd a necessidade de retrabalho, redigitacao,
ocasionando ainda um nimero maior de servidores para exercerem as atividades que podem
ser interligadas. A Lei complementar 173/2020 proibe o aumento de despesas, portanto o IMP
fica impossibilitado de criar novos cargos para atender uma demanda que pode ser realizada
com a integracdo dos sistemas.

A escolha da licitacdo para locagdo dos sistemas de gestdo, com critério de julgamento de
menor prego global em lote tnico ndo € restritivo a participagdo de empresas, nem € novidade
na remansosa jurisprudéncia dos Tribunais de Contas, favorecendo, inclusive, o Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG- IMP ndo s6 no que diz
respeito a propria realizagdo do Pregdo Presencial, como também, e principalmente, no
gerenciamento da execugdo contratual.

O menor preco global e lote unico propiciara ao Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna/MG- IMP a obtengdo de melhores propostas, permitira a
materializagdo da economia de escala, tendo em vista o vulto maior de oferta em melhores
condicdes quanto a valores e itens, possibilitando também ao(a) Pregoeiro(a) maior
capacidade na negociacdo dos precos praticados. Enfim: o bom resultado nesse tipo ¢ tanto
por questdes técnicas como também econdmica, avultando maior vantajosidade na aquisi¢do
desses servigos.

Ademais, resta indubitavel que agrupamento dos varios itens (sistemas) num lote tnico nao
compromete a competitividade do certame, ja que varias empresas, que atuam no mercado de
locagdo de sistemas de gestdo para administragdo publica estdo em condi¢des e aptas para
cotar e fornecer todos os itens, principalmente levando-se em consideracdo a modalidade
adotada, resultando em consideravel ampliacdo da competitividade, gerando,
consequentemente, inimeras repercussoes positivas num processo de licitagdo publica, dentre
estas, a de aumentar a probabilidade de Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina/MG - IMP firmar contrato mais vantajoso, haja vista que ela recebe mais
propostas, beneficiando a eficiéncia em contratos administrativos.

A finalidade do objeto licitado que ¢ locacdo de Licenca de Uso de ferramenta tecnologica
com instala¢do, migracdo de dados, implantacdo, manutengao, suporte técnico e treinamento
para usudrios, para gerenciamento especifico de Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia
Social, como locagdo de sistemas ¢ pressuposto de indivisibilidade, pois o prévio
planejamento por uma dada empresa com todos os servicos e bens formam um conjunto
indivisivel.

O Tribunal de Contas da Unido se pronuncia no sentido de que “a questdo da viabilidade do
fracionamento deve ser decidida com base em cada caso, pois cada obra tem as suas
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especificidades, devendo o gestor decidir analisando qual a solu¢do mais adequada para o
caso (Acdrdao n°® 732/2008)”.

Desta feita, o Professor Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, no Parecer n° 2086/00, elaborado no
Processo n°® 194/2000 do TCDF, ensina ainda que:

Desse modo a regra do parcelamento deve ser coordenada com o requisito que a propria lei
definiu: so se pode falar em parcelamento quando hd viabilidade técnica para sua adogdo.
Ndo se imagina, quando o objeto é fisicamente unico, como um automoével, que o
administrador esteja vinculado a parcelar o objeto. Nesse sentido, um exame atento dos tipos
de objeto licitados pela Administracdo Publica evidencia que embora sejam divisiveis, ha
interesse técnico na manutengdo da unicidade, da licita¢do ou do item da mesma. Ndo é, pois,
a simples divisibilidade, mas a viabilidade técnica que dirige o processo decisorio. Observa-
se que, na aplicag¢do dessa norma, até pela disposi¢do dos requisitos, fisicamente dispostos
no seu conteudo, a avaliagdo sob o aspecto técnico precede a avaliagdo sob o aspecto
econémico. E a visdo juridica que se harmoniza com a légica. Se um objeto, divisivel, sob o
aspecto econoémico for mais vantajoso, mas houver inviabilidade técnica em que seja licitado
em separado, de nada valerd a avaliagdo econdémica. Imagine-se ainda esse elementar
exemplo do automovel: se por exemplo as pecas isoladamente custassem mais barato, mesmo
assim, seria recomenddavel o ndo parcelamento, pois sob o aspecto técnico é a visdo do
conjunto que iria definir a garantia do fabricante, o ajuste das partes compondo todo unico,
organico e harmonico. Por esse motivo, deve o bom administrador, primeiramente, avaliar se
o0 objeto é divisivel. Em caso afirmativo, o proximo passo serd avaliar a conveniéncia técnica
de que seja licitado inteiro ou dividido..

Consequentemente, por motivos outros além da economicidade, celeridade, e finalidade, a
indispensabilidade pelo nexo de correlagdo entre o todo e o fim circunstanciam a necessidade
por um lote tinico para locagdo dos sistemas de RPPS.

O desmembramento ou fracionamento do objeto licitado, ensejaria dificuldade quanto a este
indispensavel nexo, pois, as empresas trabalham de formas distintas, o que prejudicaria o
planejamento e celeridade.

Ha que se atentar ainda para o fato de que o § 1° do artigo 23 da lei n°® 8.666/93 ¢ expresso ao
prescrever que os servigos serdo divididos quando a técnica e a economicidade sejam viaveis.

Em outro sentido, havendo a quebra da técnica e possivel lesdo a economicidade, ¢ viavel a
indivisibilidade dos servigos, ndo se afigurando qualquer lesdao a competitividade.

A aquisicdo dos servicos licitados em um unico lote decorre também de aspectos
operacionais, com vistas a otimizar as atividades de gestdo do evento, o que traz mais
vantagens e beneficios para o IMP garantindo melhores condi¢des para operacionalizagdo,
execucdo e acompanhamento do contrato que terd mais qualidade sem sofrer solucdo de
continuidade.

Por se tratar o objeto da licitagio de locacdo de sistemas e os itens apresentarem
funcionalidades ou requisitos que se completam e noutras vezes chegam a ser mesmo
idénticos, eis que o fato de serem subdivididos em areas e locais para instalacdo a prestacio
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dos servigos por lote Unico trara nitida desoneracdo burocratica; diminui¢do do risco de
desorganizacdo; maior possibilidade de se atingir o fim almejado; redugdo do
comprometimento operacional e, consequentemente, possibilidade de éxito em sua realizagao.

Todos os sistemas licitados formam um conjunto de servigos dirigido a uma tnica finalidade
que ¢ implantacdo de sistemas de gestdo de RPPS, sendo fundamental a sua indivisibilidade.

Assim, e por isso, também pretende-se a utilizacdo de sistemas integrados, haja vista que tais
softwares possibilitam uma organiza¢do com maior confiabilidade dos dados que poderdo ser
monitorados em tempo real, diminuindo sobremaneira retrabalhos, o que é conseguido por
intermédio de integragdes entre os sistemas e a disponibilizagdo das informagdes aos
servidores responsaveis pelas tarefas que alimentam toda a cadeia dos processos de gestdo e
que, em ultima instancia, fazem com que as diversas areas/setores do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna - IMP possam interagir.

Outro beneficio que sistemas integrados e desse porte permitem e conferem que podemos
citar, ¢ a capacidade de integracdo dos processos e das informacdes, sendo possivel
diagnosticar as areas mais ¢ menos eficientes e focar em procedimentos que possam ter o
desempenho melhorado, de forma a planejar, executar e controlar as diversas atividades
administrativas do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina/MG -
IMP com maior eficiéncia, eficacia ¢ efetividade.

Outra necessidade de que as instituicdes publicas devem buscar sistema Unico ¢ evitar a
pulverizagdo de responsabilidades em diversos fornecedores de sistema e garantindo que as
atividades serdo executadas uma Unica vez, trazendo com isso qualidade nas informagdes e
evitando desperdicio de pessoal e financeiro.

A instalag¢do de sistemas que ndo se interagem, de diversos fornecedores, ¢ antiecondmica,
antiprodutiva, sobrecarrega a administrag@o, as informagdes ndo se integram, ha necessidade
de retrabalhos, enfim, diversos sdo os fatores que justificam a necessidade de sistemas
integrados.

Solugdo integrada em T.I, é aquela que, para todos os processos de trabalho e moddulos
constituintes permita:

+ Interface de apresentacdo, layout de relatérios e documentagdo homogéneos;

» Troca de informacdes entre varios processos de trabalho e modulos constituintes sem que
seja necessario a migragdo de dados, redundancia de informag¢do ou mecanismo de integracao
de dados entre os modulos;

* Procedimento uniforme de operagdo, monitoramento e gerenciamento e etc.

Tais requisitos evidenciam ainda mais que sistemas integrados possuem inimeras vantagens
sobre a implantacdo de fabricantes variados e diversos, onde para cada rotina seria necessario
proceder a procedimentos diferenciados e apartados, ocasionando trabalhos adicionais,
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necessidade de aprendizado em diversos sistemas, padrdes diferentes, enfim, tudo o que
administrativa e tecnicamente ndo se deve adotar nos tempos atuais onde a busca de
resultados e eficiéncia deve ser a tonica da gestdo publica.

Finalmente, os sistemas pretendidos pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itaina/MG - IMP guardam interconexdo entre si, de modo que a locacdo do
sistema por um unico fornecedor ira gerar melhores condigdes técnicas de interconectividade
entre os softwares, de manutencdo, de treinamento, de atualizagdes e de customizagdes, além
da possibilidade de ganhos de economia de escala.

2.3 JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO DA CONTINUIDADE DOS SERVICOS
LICITADOS:

Também deve ser justificada a continuidade dos servigos licitados. Servigcos executados de
forma continua sdo aqueles que ndo podem ser interrompidos; fazem-se “sucessivamente” e
por apresentar necessidade permanente, presume-se que o Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP deles se valerd em todos os exercicios
financeiros.

A continuidade do servigo retrata, na verdade, a permanéncia da necessidade publica a ser
satisfeita. O que ¢ fundamental ¢ a necessidade publica permanente e continua a ser satisfeita
através de um servigo.

Por outro lado, e na medida em que a necessidade a ser atendida ¢ permanente, torna-se muito
problematico interromper sua prestacdo, risco que poderia ser desencadeado se houvesse
necessidade de promover licitagdo a cada exercicio financeiro orgamentario.

A regra se afeigoa ao principio constitucional da eficiéncia (artigo 37, caput, CF), pois, diante
de um servigo permanente, afigura-se dispendioso promover licitagdes anuais para a referida
contratacgdo.

O objeto da presente licitagdo ¢ a prestacdo de servigos de locagdo de software de gestdo de
RPPS que ¢ de natureza continuada por se tratarem de servigos necessarios permanentemente
ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna - IMP cuja
interrupgdo comprometera a continuidade de suas atividades, ou seja, o IMP necessitara dos
mesmos continuamente, em todos os exercicios financeiros.

Ademais, a caracterizagdo dos servigos de locacdo de sistemas de gestdo publica como de
natureza continuada ¢ patente, tanto que o artigo 57, IV, da Lei n® 8.666/93 permite a
prorrogacdo do contrato de locagdo de programas de informatica, podendo a duragdo estender-
se pelo prazo de até 48 (quarenta e oito) meses apds o inicio da vigéncia do contrato.

2.4 JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO DA LOCACAO COM PAGAMENTO E A NAO
UTILIZACAO DE SISTEMAS/SOFTWARES GRATUITOS E LIVREMENTE
DISPONIVEIS PARA DOWNLOAD NA INTERNET:

E sabido que o Gestor pode comprar ou locar o sistema/software ou ainda utilizar os gratuitos.
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In casu, pelos motivos que veremos a seguir, a melhor opgdo e que efetivamente atende ao
interesse publico ¢ locar os sistemas/softwares e nao utilizar os que sdo disponibilizados
gratuita e livremente para download na internet.

Nesse sentido, a ado¢do de modulos/sistemas funcionais livres e gratuitos trara prejuizo ao
erario pelos seguintes motivos:

a) os sistemas que se pretende locar, precisam funcionar de forma integrada, ou seja,
devem necessariamente “conversar entre si”’, serem interligados, dependendo uns dos outros
de forma unificada, o que ndo acontece com os sistemas livres e gratuitos;

b) sdo incompletos e caracterizados pela auséncia de responsaveis por eles, e por isso
expoOe seus usudrios a riscos de desatualizacdo, exigindo a contratagdo de pessoas ou de
empresas especializadas para o seu gerenciamento, atualizagcdo, para promover as necessarias
adequagoes e fazer a sua manutengo, o que caracteriza inviabilidade técnica;

) sdo programas de uso genérico — sistemas operacionais, planilhas, editores de texto,
dentre outros — ¢ ainda que cedidos gratuitamente, requerem investimentos para a realizacao
de ajustes e manutencao;

d) a contratacdo dos sistemas na modalidade de software livre demanda, neste momento,
um investimento em pessoal técnico qualificado de que o Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itauna/MG - IMP nao dispde, e esta vetado pela Lei complementar
173/2020 de criar novas despesas, ou a contratacdo de outras empresas para o
desenvolvimento necessario a implantagao dos sistemas;

e) problemas nestes softwares podem levar a riscos fiscais, civis e até criminais aos
administradores e servidores publicos. Ndo seria plausivel, entdo, optar por solu¢des que ndo
sejam estaveis;

) sdo carentes da indispensavel seguranca que se pretende numa contratacdo na area da
tecnologia da informacao, especialmente quanto ao armazenamento e ao tratamento dos dados
informatizados; (vii) a decis@o quanto a viabilidade ou inviabilidade de se adotar o software
livre tem cunho eminentemente discricionario.

JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO PARA A NAO FILIACAO A REDE_DE
COMPARTILHAMENTO DE SOLUCOES CRIADAS PELO GOVERNO FEDERAL

E ESTADUAL:

Cabe ao gestor, fundamentar a escolha considerando, ao menos a viabilidade de filiar-se as
redes de compartilhamento de solugdes criadas pelo Governo Federal e Governo Estadual.

In casu, ndo sera vantajosa ¢ nem viavel tecnicamente, trazendo prejuizo ao erario a opgao de
filiar-se a rede de compartilhamento de solugdes criadas pelo Governo Federal e Estadual,
pelos seguintes motivos:

a) estas redes, ainda que cedidas gratuitamente, requerem investimentos, exigindo do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP a contratacao
de pessoas ou de empresas especializadas para o seu gerenciamento, realizagdo de ajustes,
atualizagdo, para promover as necessarias adequacles e fazer a sua manutencdo, o que
caracteriza inviabilidade técnica, além de coloca-las na categoria dos softwares livres;
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b) estas redes de compartilhamento sdo carentes da indispensavel seguranca que se
pretende numa contratagdo na area da tecnologia da informagdo, especialmente quanto ao
armazenamento e ao tratamento dos dados informatizados;

c) a filiacdo a estas redes, demanda, neste momento, um investimento em pessoal técnico
qualificado de que o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itaina/MG - IMP ndo dispde ou a contratagdo de outras empresas para o desenvolvimento
necessario a implantagdo dos sistemas;

d) a decis@o quanto a viabilidade ou inviabilidade de se adotar o software livre tem cunho
eminentemente discricionario.

JUSTII:“ICATIVA/MOTIVACAO PARA A NAO OPCAO DA CELEBRACAO DE
CONSORCIO PUBLICO PARA A REDUCAO DOS CUSTOS FIXOS DE
DESENVOLVIMENTO DOS SOFTWARES DE GESTAO:

Cabe ao gestor, fundamentar a escolha considerando, ao menos a viabilidade da celebragdo de
consorcio publico para a reducdo do custo fixo de desenvolvimento do software.

Nao sera vantajosa e nem vidvel tecnicamente, trazendo prejuizo ao erario a opcao da
celebracdo de consorcio publico para a reducdo dos custos fixos de desenvolvimento dos
softwares de gestao, pelos seguintes motivos:

a) existe uma grande diferenga de porte entre o Municipio de Itaina/MG e os demais
Municipios da Regido do Centro-Oeste, o que exigiria sistemas mais complexos;
b) os tramites necessarios a formag¢do de um consoércio publico, viabilizando o interesse e

as necessidades de multiplos atores, sdo, reconhecidamente, complexos e de dificil
articulagdo, de forma que um estudo de viabilidade dessa alternativa, além de ndo ser garantia
de que ela, efetivamente, venha a ocorrer, certamente oneraria de forma desproporcional o
IMP, considerando-se a relacao custo/beneficio, ndo s6 pelo aspecto financeiro, mas, também,
pelo tempo e esforco despendido, tornando o procedimento licitatorio excessivamente
complexo e oneroso. As duas hipdteses ndo sdo necessariamente excludentes, especialmente
porque o tempo de implantacdo e os interesses envolvidos ndo sdo os mesmos; esta alternativa
tem cunho eminentemente discricionario;

c) esta alternativa tem cunho eminentemente discricionario; e,

d) ainda ndo apresentam a necessaria seguranca que se pretende quando se contrata
servicos na area da tecnologia da informacao, principalmente quanto ao armazenamento e
tratamento dos dados informatizados;

JUSTIFICATIVA/MOTIVACAO PARA A NAO AQUISICAO DE LICENCA
PERMANENTE DOS SOFTWARES:

Cabe ao gestor, fundamentar a escolha considerando, a0 menos a vantajosidade de se adquirir
a licenca permanente do software.

Ap6s estudos o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP,
considera que ndo serd vantajoso adquirir a licenga permanente dos softwares, mas sim,
efetuar a locacdo com a utilizacdo da licenga temporaria dos softwares, pelos seguintes

motivos:
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a) O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP nao
possui em seu quadro de servidores, equipe formada na area de Tecnologia, portanto, a
locagdo de licenga temporaria, o Instituto se beneficiara da evolucdo do software de forma
constante, sem o Onus da contratagcdo de pessoal altamente qualificado, que seria necessario
caso a opgdo tivesse sido pela aquisi¢do da licenga permanente, hipotese em que o IMP ficaria
com a propriedade do codigo fonte e teria que se responsabilizar, técnica e financeiramente,
pela evolugdo do sistema;

b) esta alternativa tem cunho eminentemente discricionario; e,

c) ainda ndo apresentam a necessaria seguranca que se pretende quando se contrata
servicos na area da tecnologia da informacdo, principalmente quanto ao armazenamento e
tratamento dos dados informatizados;

Finalmente, ndo se pode olvidar que a decisdo quanto a viabilidade ou inviabilidade de se
adotar o software livre tem cunho eminentemente discricionario. Em diversos precedentes, o
TCE-MG considerou regulares contratagdes nos moldes da ora analisada, como, por exemplo,
nos seguintes processos, com seus respectivos Relatores: 792.066, Cons. José Alves Viana;
800.673, Cons. Mauri Torres; 800.679, Cons. Sebastido Helvecio; 800.682, Cons. Eduardo
Carone Costa; e 862.638, Cons. Claudio Terrao.

3. LOCAL DE INSTALACAO DO SOFTWARE:

3.1 - Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG — IMP situado
na Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro. Itaina — MG. CEP: 35.680-063.

4. ESPECIFICACOES TECNICAS DO SISTEMA INFORMATIZADO E SUPORTE:
4.1 - O Servigo de Suporte Técnico devera incluir, no minimo:

4.1.1 - Manutencao Corretiva, servigo de reparo de defeitos identificados em componentes de
software na responsabilidade da CONTRATADA licitante vencedora, inclusive os destinados
a suportar a integracdo com dados e sistemas do IMP;

4.1.2 - Atualizagdo tecnologica, servigo deve manter a compatibilidade e interoperabilidade
dos produtos de software ofertados com a plataforma computacional do IMP (hardware e
software);

4.1.3 - Atualizagdo conceitual, servico para manter conformidade dos processos de negocio e
dos sistemas que atendem a legislacdo vigente;

4.1.4 - Atualizagdo de versdes, principais ¢ secundarias, as quais incorporam corre¢des de
erros ou problemas registrados e melhorias implementadas pela empresa CONTRATADA
licitante vencedora;

4.1.5 - Suporte técnico remoto, mediante atendimento telefonico, registro de chamados em
pagina de website, para esclarecimento de duvidas e resolucdo de problemas relacionados a
configuragdo e uso dos componentes da solugdo integrada de gestdo contratada;
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4.1.6 - Suporte técnico local, em Itauna - MG, para atuar presencialmente quando o suporte
remoto ndo houver resolvido o problema relatado;

4.1.7 - Orientacdes sobre uso, configuracdo e instalacao dos softwares ofertados;
4.1.8 - Orientacdes para identificar a causa de falha ou defeito de software e a solugdo destes;

4.1.9 - Orientagdo para solucdo de problemas de “performance” e “tuning” das configuragdes
do software ofertado;

4.1.10 - Orientag@o quanto as melhores praticas para personalizacdo dos softwares adquiridos;
4.1.11 - Apoio na recuperacao de ambientes em caso de panes ou perda de dados;

4.1.12 - Apoio para execugdo de procedimentos de atualizagdo para novas versoes dos
softwares instalados.

4.1.2 - Requisitos Tecnoldgicos
4.1.2.1 - Anexo XIV — Requisitos Tecnologicos

4.1.3 - Requisitos de Seguranca da Informacio e Rastreabilidade

4.1.3.1 - Sistema Multiusudrio: O sistema devera possuir modulo de gestdo de usuarios e
funcdes de autenticagdo de usudrios e de controle de acesso as funcionalidades disponiveis
nos modulos do sistema, implementando o conceito de perfil de acesso e grupos de usuarios
devidamente codificados;

4.1.3.2 - Controle efetivo de seguranca e auditoria em todo o sistema provendo o efetivo
controle de acesso ao aplicativo através do uso de senhas, permitindo bloqueio de acesso
depois de determinado numero de tentativas de acesso invalidas, criptografia e expiracdo de
senhas, devendo ser dinamicas e de efeito imediato.

4.1.3.3 - Em telas de entrada de dados, atribuir, por usudrio, permissao exclusiva para Gravar,
Consultar e/ou Excluir dados possibilitando que os relatorios sejam enviados para o video,
arquivo ou impressora;

4.1.3.4 - Manter historico dos acessos por usuario e por fungdo, registrando a data, hora e o
nome do usuario em cada um dos sistemas, permitindo consulta e impressao dos relatorios;

4.1.3.5 - Manter log de auditoria dos acessos, consultas e alteracdes efetuadas, mantendo o
valor original e o novo valor;

4.1.3.6 Controle de transagdes, mantendo integridade do Banco de Dados em quedas de
energia e falhas de hardware ou software;
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4.1.3.7 - Possuir uma rotina de backup, permitindo copias automaticas (em CD-R/RW, DVD-
R/RW pendrive ou HD ou outro que atenda o objetivo), e possibilitar opcao de restauragdo de
arquivos se necessario algum reprocessamento;

4.1.3.8 - As tarefas deverdo ser acessiveis somente a usudrios autorizados especificamente a
cada uma delas. O sistema deve contar com um catalogo de perfis de usuarios que definam
padroes de acesso especificos por grupos de usudrios. Para cada tarefa autorizada, o
administrador de seguranca devera poder especificar o nivel do acesso (somente consulta ou
também atualizag¢ao dos dados);

4.1.3.9 - O acesso aos dados deve poder também ser limitado para um determinado setor do
organograma, de forma que usudrios de setores que descentralizam o controle de recursos nao
visualizem ou possam alterar dados de outros setores;

4.1.3.10 - Quanto ao acesso aos dados, o gerenciador devera oferecer mecanismos de
seguranga que impecam usuarios ndo autorizados de efetuar consultas ou alteragdes em

alguns dados de forma seletiva

4.1.4 - Especificaciao Geral

4.1.4.1 - Permitir a visualizacdo dos relatorios em tela, bem como possibilitar que sejam
salvos em disco para posterior reimpressao, inclusive permitindo selecionar a impressao de
intervalos de paginas e o numero de copias a serem impressas, além de também permitir a
selecdo da impressora de rede desejada.

4.1.4.2 - Permitir que os relatorios possam ser salvos em formatos de arquivos “RTF, PDF
e XLS”.

4.1.4.3 - Possuir ferramenta de importagdo de arquivo texto, com leiaute parametrizavel
pelo usuario do sistema, para uma ou mais tabelas.

41.4.4 - Arquitetura integrada de sistemas com um perfeito relacionamento entre os
componentes, permitindo uma comunicagdo automatica e adequada de dados e o desempenho
do funcionamento. Tal integracdo deve garantir que uma Unica transagdo executada pelo
usuario desencadeie todas as agdes a ela pertinentes, tornando os processos do sistema
totalmente integrados entre si;

4.1.4.5 - Possuir, onde couber, opcdo de fazer e desfazer as agdes executadas pelos
sistemas aplicativos.

4.1.4.6 - Armazenar, processar ¢ representar datas anteriores, durante e posteriores ao
presente ano;

4.1.4.7 - Oferecer a opgdo de Ajuda no sistema, especifica para cada modulo.

4.1.4.8 - Fornecimento, implantagdo e migra¢do dos dados existentes ao novo sistema.
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4.1.4.9 - Treinamento aos departamentos envolvidos;

4.1.4.10 - Controle e execugdo de atualizagdes e revisdes

4.1.4.11 - Manutengdo do sistema;

4.1.4.12 Suporte através de telefone, e-mail, online e pessoalmente, quando necessario.

4.2 — Das Funcionalidades

4.2.1 - O sistema devera ser totalmente orientado na Administragao Publica, especializado na
gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social. Devera atender todas as exigéncias da
legislacdo vigente. O cadastro devera conter todas as informagdes necessarias para atender o
funcionamento do Regime Proprio e as exigéncias previdencidrias, legais e fiscais, tanto do
Ministério da Economia- Secretaria de Previdéncia Social - quanto dos 6rgdos publicos com
que estiver relacionado por forca de lei

4.2.2 — Integragdo com o sistema SIPREV Gestdo do MPS permitindo que os dados sejam
exportados para este sistema;

4.2.3 - O sistema informatizado ofertado devera atender as funcionalidades descritas no
subitem 4.4 por ocasido dos testes realizados para o fim de homologagéo, sendo de carater
obrigatorio e eliminatério;

4.2.4 — O sistema informatizado ofertado, no quesito Forma de Atendimento devera
demonstrar por ocasido dos testes que o(s) seu(s) sistema(s) atende(m) 100% (cem por cento)
dos ITENS GERAIS E OBRIGATORIOS ¢, no minimo 80% (oitenta por cento) dos itens
exigidos por médulo (funcionalidade(s) do(s) sistema(s) na apresentagdo /demonstragdo, ¢ os
20% (vinte por cento) restantes deverdo ser atendidos no prazo maximo de 30 (trinta) dias

4.2.4.1 - O sistema informatizado ofertado, no quesito Forma de Atendimento, devera
apresentar no maximo 20% (vinte por cento) das funcionalidades na condi¢do ‘Customizado’
para cada Modulo e as demais na condi¢do ‘Nativo’.

4.2.5 - Entende-se por:

4.2.5.1 - “Forma de Atendimento Nativo” quando a funcionalidade do Sistema Informatizado
ofertado atender por completo os requisitos funcionais e ndo funcionais, sem a necessidade de
alteracdo das mesmas no coédigo fonte do sistema, aceitando somente parametrizacdes para
adaptacdo a realidade do IMP.

4.2.5.2 - “Forma de Atendimento Customizado” quando a funcionalidade do Sistema

Informatizado ofertado necessitar de ajustes além da parametriza¢do ou que de alguma forma
ndo atende por completo os requisitos funcionais e nao funcionais

CRITERIO DE ACEITABILIDADE DO OBJETO:
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4.3.1 - O Instituto Municipal de Previdéncia dos servidores Publicos de Itatina/MG- IMP
ndo aceitara ou recebera qualquer servico com atraso, defeitos ou imperfei¢des, em desacordo
com as especificagdes e condi¢des constantes do edital ou em desconformidade com as
normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto, cabendo a CONTRATADA licitante
vencedora efetuar os reparos necessarios em prazo a ser determinado, sem direito a
indenizagdo, sob pena de aplicacdo de sancdes previstas e/ou rescisdo contratual nos termos
deste Termo de Referéncia.

4.3.2 - A comissdo de acompanhamento e fiscalizagdo contrato designado pelo Instituto
Municipal de Previdéncia dos servidores Publicos de Itaina/MG- IMP recebera o objeto de

forma provisoria e definitivamente, mediante atestacao.

4.3.3 - Recebimento provisorio: no ato da entrega do servico no setor competente, que
procedera a conferéncia de sua conformidade com as especifica¢des do edital e da proposta.

4.3.4 - Recebimento definitivo: apds a verificacdo da qualidade dos servicos pela comissao de
acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato.

4.4 Especificaciao dos médulos

4.4.1 ITENS GERAIS E OBRIGATORIOS

ITENS GERAIS E OBRIGATORIOS Atendimento
obrigatodrio
100%

de

Opcao para criagdo de barra de atalhos no menu principal, permitindo ao
usudrio acrescentar atalhos para as rotinas que o mesmo desejar.a

O menu devera ser Pull Down, caracterizando que o sistema seja na
lataforma Windows.

IApresentar todas as funcionalidades da plataforma Microsoft Windows ®.

Pesquisas disponiveis em todas as telas dos sistemas, evitando memorizagao
de codigos.

Os Softwares devem ser implantados de forma Integrada, em unica base de
dados;

Ter conceito de Cadastro Unico de tabelas para a gestio de compras ¢
licitagGes: itens, produtos, servicos;

Recurso integrado que permita a contabilidade consultar processos
licitatorios para o empenho.

Possuir integracdo entre a Folha de Pagamento e a Contabilidade permitindo:
a. Geragcdo de empenhos de forma automatica, evitando o retrabalho de
digitacdo e garantido a exatiddo das informacdes, sendo necessario apenas a
conferéncia e confirmacao para que o empenho seja gravado;

b. Geragdo de pré-empenhos individuais (servidor a servidor) quando
necessario;

c. Geracdo automatica e imediata dos lancamentos orcamentarios e
contabeis relativos a execucdo da despesa.
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Possuir integrag@o entre a Contabilidade e a Licitagdo permitindo:

a. Consultar os Fornecedores;

b. Consultar os itens licitados dos Fornecedores vencedores;

c. Consultar as dotacoes ¢ valores vinculados aos processos licitatdrios.
Devera conter codigo Unico e comum a serem utilizados simultaneamente
nos modulos do sistema de forma integrada que identificam os cadastros de
cidade, bairro ¢ logradouro.

Cadastro de fornecedores contendo no minimo os seguintes dados: CPF,
CNPJ, RG, PASEP, data de nascimento, sexo, codigo da rua, cédigo do
bairro, codigo da cidade, inscri¢do municipal, inscri¢ao estadual.

O modulo de Folha de Pagamento devera permitir a verificagdo de possiveis
erros na folha através da consisténcia entre as competéncias atual x anterior,
No modulo folha de pagamento deve conter ferramenta para importacdo de
planilha para lancamentos de eventos de varios servidores de uma sé vez.
Sendo que nessa ferramenta o proprio usudrio possa identificar em qual
coluna estd os dados a serem importados. Caso a planilha ndo contenha a
matricula do servidor, o sistema na importacdo devera localizar o servidor
por CPF e permitir o usuario selecionar a matricula que devera receber
esse langamento.

O modulo de contabilidade devera ter uma op¢ao para importar dados de
planilha em Excel referentes a projecdo atuarial para a geracdo do ANEXO
10 - DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME DE
PREVIDENCIA do RELATORIO RESUMIDO DA

EXECUCAO ORCAMENTARIA - RREO.

No modulo de concessdo de beneficios deve conter um relatério gerencial
mostrando todos os servidores cadastrados com situagdo de ativo que se
enquadram em alguma regra de aposentadoria. Esse mesmo relatorio tem que
ter a possibilidade de simular possiveis

aposentadorias em um periodo futuro.

Emissdo de Portaria de Aposentadoria e Pensdo no modulo de concessao de
beneficios

O proprio usudrio deve conseguir dar manutencao no modelo de portaria.

Todos os relatérios do sistema, deve possuir consulta de
alavras(Localizador).

Todos os relatorios do sistema deve ter a op¢ao de salvar em PDF ou Excel
de forma nativa.

Log de acesso ao sistema: O relatorio devera ter filtros por login ou todos ¢
or periodos

O sistema devera realizar BKPs de forma automatica.

O sistema deve possuir relatorios que comprovem os BKPs realizados de
forma automatica

INo modulo contabil é necessario log de fechamento e reabertura mensal.
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4.4.2 - MODULOS ESPECIFICOS

1 - Médulo de Cadastro:
Objetivo: gerenciar um cadastro de pessoas, bem como, tabelas de
dados do sistema.

cargos e salarios e

Requisitos funcionais

Forma de
atendimento

Nativ | Customiza
0 do

Permitir  registro, controle de cadastramento, controle de
recadastramento individual ou por massa, atualiza¢do e consulta dos
dados dos segurados e beneficiarios para gerenciamento de todas as
ocorréncias desde a admissdo/nomeagao até a demissdo/exoneracao

Permitir cadastro, atualizagdo, exclusdo ¢ consulta dos dados dos
dependentes previdencidrios.

Permitir cadastro, atualizacdo, exclusdo e consulta dos dados dos
pensionistas e aposentados.

Permitir consultar dados por nome do segurado, pensionistas e por
numero de matricula

Possibilitar a impressdo de ficha cadastral de ativos, inativos,
pensionistas e dependentes dentro de layout estabelecido pelo
Instituto.

Geragdo de arquivos para o SIPREV Gestdo e integragdo com o SIG
RPPS.

Possibilitar cadastro do histdrico de trabalho dos servidores tanto atual
quanto em empresas anteriores, destacando o tempo em Regime Geral
de Previdéncia Social e outros Regimes Proprios de Previdéncia
Social, além de sua especificacdo quanto ao vinculo empregaticio, tipo
da empresa. Para empregos publicos, a esfera em que trabalhou.

Permitir registro, atualizacdo e consulta dos dados dos orgdos
empregadores.

Possibilitar registro, controle e emissdo de relatorios do
recadastramento anual de ativos, inativos e pensionistas, inclusive
formulério e comprovante de recadastramento.

Controlar as massas de recadastramento, com data de envio de
solicitacdo, data de retorno e pendéncias.

Permitir a criacdo de massas de recadastramento, de acordo com filtros
solicitados pelo usuadrio.

Possibilitar administrar, registrar e importar dados referentes a vida
funcional e financeira do servidor ativo, assim como O
acompanhamento de todos os tramites de servidores aposentados,
pensionistas e dependentes.

Manter histérico por segurado/beneficiario (ativos, licenciados,
cedidos, inativos e pensionistas).

Manter registro temporal de dependentes e respectivas situagdes de
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dependéncias.

Possibilitar manutencdo dos dados pessoais, financeiros dos
segurados, dependentes, pensionistas e aposentados, bem como a
consulta dos mesmos.

Armazenar de forma digital os documentos pessoais dos segurados e
dependentes, tais como RG, CPF, certiddes.

Armazenar foto e impressao digital do servidor.

Cadastro funcional para servidores ativos, inativos, pensionistas,
beneficiarios de pensdo alimenticia, estagiarios e demais pessoas que
possam vir a manter vinculo, permanente ou transitorio, com a
autarquia

Vinculagdo com as tabelas de cargos e saldrios;

Estrutura do cadastro de pessoal alteravel pelo usuario e que atenda os
regimes celetista e estatutario

Integrar com os sistemas de folha de pagamento e execugdo
or¢amentaria

Configuracdo de campos como obrigatérios na inclusdo de dados
cadastrais definida pelo usuario;

Possibilidade de recuperacdo de dados cadastrais do arquivo morto
para o més atual;

Integragdo com o sistema de execugdo orcamentaria para vinculagdo
do pessoal as dotacdes orcamentarias e preparagdo dos dados para
empenhamento automatico;

Cadastro e atualizacdo de dependentes com controle automatico da
exclusdo dos dependentes para os calculos de beneficios e IRRF assim
que ultrapassarem os limites de idade

Tabelas de cargos e salarios para gerenciamento do plano de carreira e
salarios;

Manutenc¢do das tabelas pelo usuario;

Armazenamento dos c6digos CBO para cada cargo;

Controle dos valores salariais dos cargos por niveis e letras;

Reajuste automatico dos salarios e beneficios de cada cargo de acordo
com indice estabelecido, possibilitando: escolha de tipo de
arredondamento e referéncia inicial e final para o reajuste;

Controle de férias, licencas e afastamentos dos funcionarios;
Exportagdo dos dados de férias, licengas e afastamentos para os
pagamentos de férias e folha de pagamento mensal

Rescisdes Contratuais;

Langamento das rescisdes contratuais para qualquer tipo de vinculo
empregaticio;

Exportagdo dos dados das rescisdes para o calculo do referido
pagamento;

Consulta da ficha cadastral; dependentes, pensionistas, aposentados,
ativos, inativos,

Consulta férias, rescisdo, tabelas diversas,

Impressdo das férias langadas: por funciondrio, setor e periodo
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Impressdo das rescisdes contratuais;

Exportacdo de dados do cadastro funcional, através da criagdo de
arquivo texto, com os campos previamente selecionados.

Integragdo com os sistemas de folha de pagamento e execugdo
or¢amentaria.

Regime de competéncia mensal

Célculos realizados automaticamente através de formulas
parametrizaveis, inclusive os célculos relacionados a dependentes,
contagem de tempo de servico e afastamentos;

Possibilidade de criar o cadastro e controle dos servidores que optarem
pela Previdéncia Complementar

2- Médulo de Simulac¢ao e Concessao de Beneficios:

Objetivo: executar e gerenciar agilizar a tramitacido dos processos de aposentadorias,

ermitindo a realizacio de simulacio com as diversas regras de aposentadoria.

Requisitos funcionais

Forma de

atendimento

Nativo Customi
zado

Permitir o calculo e concessao de todos os tipos de beneficios previstos
em lei Municipal, Estadual ou Federal vigentes, ou que venha a ser
aprovada.

Possibilitar simulacdo de Abono de Permanéncia em todas as regras de
aposentadorias.

Possibilitar simulacdo de aposentadorias contendo todas as regras
previstas em Lei, sem a necessidade prévia de documentacdo, conforme
legislacdo vigente e tempo de servico previamente cadastrado no
sistema.

Emitir todos os anexos exigidos pelo Tribunal de Contas de Minas
Gerais com possibilidade de edigdo pelo IMP.

Controlar elegibilidades de todas as regras vigentes.

Apurar o Tempo de Contribui¢do, de acordo com a legislacdo vigente.

Possibilitar conversdo e revisdo de beneficios.

Possibilitar regras de concessao parametrizaveis.

Permitir impressao detalhada da memoria de calculo de concessio.

Integracdo do sistema de folha e de concessdo possibilitando incluir
automaticamente na folha de pagamento de beneficios as novas
matriculas geradas apos a concessdo do beneficio, bem como atualizar
os valores de proventos em caso de revisdo de beneficio.

Possibilitar analise, concessdo e manutencdo de beneficios conforme
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legislacdo vigente.

Manter em cadastro com possibilidade de consulta e célculo de revisao
de beneficio a sua composicao (padrio, incorporacdes e vantagens).
Possibilitar emissdo de relatérios de aposentados por periodo e por tipo
de aposentadoria, para fins de acompanhamento e monitoracdo dos
processos.

Fazer o calculo da aposentadoria pela média contributiva e pela
paridade, com as vantagens pecunidrias e seus respectivos valores.
Emitir o demonstrativo de calculo de vantagem pessoal e a certiddo
comprobatoria de direitos e vantagens.

Fazer o calculo das pensdes e das aposentadorias.

Emitir relatérios das pensdes decorrentes de servidores aposentados e de
servidores na atividade.

Emitir relatorios das pensdes por periodo.

Registrar e controlar datas relevantes ao processo de concessao, como:
DIB, DIP, DCB pelo menos.

Registrar e controlar a concessao de pensdo por grupo familiar.

Geragdo ¢ emissdo da Certiddio Tempo de Servigo e dos anexos da
Portaria 154/2008 do MPS;

Atualizacdo automatica da tabela de indice de correcdo, bem como do
salario de contribui¢do para cumprimento do disposto na Lei
10.887/2004

Possibilidade de Langamento manual ou importado do salario de
contribuicdo a partir de 07/1994 ou data posterior

3 - Médulo de Controle de Arrecadacao de Contribuicoes:

Objetivo: executar, controlar e gerenciar os registros de recolhimento de contribuicdes
previdencidrias através de relatorios e cadastros permitindo calculos, geraciao e
recebimento, suspensido, emissio de guias em atraso, emissdo de relatérios diversos,
extratos de arrecadac¢oes, mensal, individual.

Forma de
. . . . atendimento
Requisitos funcionais
. Custo
Nativo .
mizado

Possibilitar administracdo de recolhimento de contribuigdes previdenciarias
de cada servidor e patronal, por fonte pagadora, de forma individualizada.
Possibilitar registro mensal da remuneracdo de contribuicao do segurado e
sua composicao.

Possibilitar emissao de relagdo de contribuintes do RPPS, com informagoes
de contribuicdo do empregador e empregado.

Efetuar controle de importagdo das contribui¢cdes do servidor e do ENTE,
com critica de valores incorretos, a partir das parametrizacdes de custeio
feitas no aplicativo.

Propiciar emissdo de extratos das arrecadagdes efetuadas por todos os
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servidores contribuintes no periodo.

Propiciar emissdo de extrato individualizado de contribuicdo previdenciaria
dos segurados, aposentados e pensionistas.

Possibilitar registro individualizado das contribuigdes previdenciarias dos
servidores ativos (parte segurado e parte patronal), inativos e pensionistas,
para a emissdo de extratos e relatdrios individualizados mensais e anuais.
Permitir registro mensal da remuneracdo e de contribui¢do, bem como sua
composi¢do, do segurado e beneficidrio.

Emissao de relatdrio consolidado da arrecadagio.

Possibilitar emissao de relatorios para gestdo de cobranga de recolhimentos
nio efetuados.

Permitir a emissdo de extratos de contribuigdo, bem como sua geracdo em
arquivo para impressao externa.

Possibilitar controle de licenga sem vencimento permitindo o controle da
arrecadagdo, parte servidor, parte ENTE, para os licenciados ou cedidos
que estejam contribuindo

Possibilitar  registro, alteracdo e consultas individualizadas das
contribuigdes previdenciarias dos servidores (parte segurado e parte
patronal).

Permitir a emissdo de extratos individualizados de contribui¢do
previdencidria anual e por periodo.

Possibilitar a emissdo de extratos individualizados anual e por intervalos,
dos servidores.

Permitir visualizar os relatorios na tela e rolar paginas para conferéncia.
Possibilitar a totalizagdo de todas as contribui¢des individualizadas para
cada Autarquia (Orgdo) que integra a Administragio Publica do Municipio
de Itauna.

Permitir a emissao de relatorio contendo totalizagdo (parte servidor e parte
patronal) e numero de registros das individualizagdes das contribui¢des
previdenciérias para cada Autarquia (Orgio).

Possibilitar o calculo automatico das individualiza¢Ges das contribuigdes
previdencidrias (Observar o percentual a ser usado a partir de 1994 até a
presente data).

Permitir incluir, alterar valores ou excluir contribui¢des previdenciarias
digitadas indevidamente.

Possibilitar a emissdo de relatdrios com a totalizagdo, para cada tipo de
situacdo (cedidos e licenciados), contendo (matricula, nome, tipo de
recolhimento, valor base de calculo e valor de contribuigdo).

Permitir a emissdo de relatorios com a totalizagdo, somente com o nome €
tipo de recolhimento para cedidos e licenciados.

Possibilidade de emiss@do de Guia de Recolhimento de contribuigdo
previdenciaria, com calculo de atualizacdo no caso de pagamento com
atraso, para Administra¢do Direta e Indireta.

Comunicagdo com o modulo de Concessdo para que o cadastramento seja
feito de forma automatica ao se conceder um beneficio a um servidor ativo,
evitando o recadastramento manual.
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Emissdo de relatorios contendo as pessoas que ja poderia se aposentar.

Emissdo de guias para os 6rgdos competentes para o devido pagamento das
contribui¢des patronais e funcionais.

Exportar os dados em planilha Excel para o calculo atuarial.

Importar as bases de contribui¢do de 1994/07 até a presente data.

Importar as verbas detalhadas para conferencia da base de contribui¢ao.

Possuir ferramenta que dé manuteng@o nas verbas detalhadas de forma que
o servidor marque quais verbas incidem na previdéncia ou nao.

Possuir relatorio gerencial para conferencia da importacdo da base de
contribuicao X
detalhamento das verbas de contribuic¢ao.

4- Moédulo de Folha de Pagamento de Aposentados, Ativos, Inativos e Pensionistas:

Objetivo: Realizar automaticamente os calculos relativos a folhas

de pagamento,

adiantamentos salariais, adiantamento do décimo terceiro saldrio, décimo terceiro
salario, diferencas de salario controle de férias, licenca prémio, premiacao, e rescisoes
contratuais, bem como, gerar os respectivos relatorios de segurados aposentados,
inativos, pensionistas, estagiarios e demais pessoas que possam vir a manter vinculo,

permanente ou transitério, com o IMP.

Requisitos funcionais

Forma de

atendimento

Nativo Customi
zado

Administrar a concessdo e o encerramento das cotas de pensdo por morte,
tanto para composicdo de mais de um grupo familiar, bem como o
encerramento da cota, pela maioridade do beneficiario, em atendimento a
legislacao.

Administrar os beneficios concedidos por paridade e sem paridade,
inclusive no que diz respeito a forma de correcdo diferenciada para cada
um dos tipos.

Alterar automaticamente os paradmetros vinculados, por exemplo, ao
salario minimo, quando houver altera¢do deste no sistema.

Armazenamento de informac¢des do cadastro funcional por tempo
indefinido.

Armazenamento de informagoes financeiras por tempo indefinido.

Cadastro do Plano de Cargos e Saldrios contendo os seguintes dados:
valor base, nimero maximo de funcionarios, nome do cargo, cédigo CBO

Cadastramento de contribuintes individuais, autdbnomos para incluséo
automatica no software SEFIP/Padrao Caixa Economica Federal (CEF).
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Cadastro de proventos e descontos com parametrizacdes da forma de
calculo, especificando se o mesmo ¢ integral ou proporcional em relagdo a
sua base, tipo de célculo se dia, hora, percentual, valor ou vinculado a
alguma tabela, como IRRF, INSS, RPPS, deve especificar também a qual
tipo de salario o mesmo esta vinculado, se salario base de concurso,
salario minimo, salario base de comissao.

Calcular automaticamente a proporcionalidade do beneficio dentro do
més de inclusdo ou término, levando-se em conta as respectivas datas,
inclusive redistribuindo o valor quando o término for de uma matricula
componente de um rateio.

Calcular e processar os valores relativos a contribuigdo individual e
patronal da Previdéncia, gerando os arquivos necessarios para envio das
informagdes aos 6rgdos responsaveis, permitindo que sejam parciais (por
servidor) ou geral.

Calcular o impacto financeiro na ocasido de reajuste salarial.

Célculo de beneficios previdencidrios adequados a todas a Legislacao
vigente

Cadastro dos servidores inativos as respectivas secretarias e locais de
trabalho.

Calculo automatico de décimos Incorporados.

Controle de pensionistas e seus dependentes.

Célculo automatico de médias férias indenizadas e/ ou proporcionais do
periodo aquisitivo.

Calculo automatico de redutor constitucional (EC 41 Orientacao
Normativa SPS n° 001/2008).

Contagem de tempo de servico e contribuigdo para efeito de
aposentadoria.

Controle de adicional de tempo de servico, bem como automatizar seu
calculo e sua concessdo, observando os percentuais diferenciados,
conforme legislagdo municipal especifica, ¢ com a possibilidade de
impressdo dos servidores que adquiriram o beneficio apos calculo da
folha de pagamento.

Controle de Pagamento de pensdo alimenticia, constando o percentual
determinado pela justica.

Calculo de férias e gratificacdo natalina (13°) automatizado.

Célculo de rescisdo automatizado.

Calculos automaticos de remuneragdes e descontos.

Controle de verbas analiticas (composicdo salarial que deu origem ao
beneficio) para os servidores inativos e pensionistas que tem paridade
com os servidores ativos.

Dados pessoais, endereco, historico funcional atual e anterior. Controle e
atualizagdes dos cadastros dos segurados ativos e inativos ou
dependentes, com controle automatico para Salario Familia e Imposto de
Renda.

Demonstrativo de pagamento (contracheque).

Emissdo de identidade funcional.
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dos Servidores Pablicos de ltaina

Emissdo de extratos das contribuicoes.

Emissdo de ficha financeira.

Emitir planilha de lancamentos, permitindo a escolha de eventos que irdo
compor a planilha.

Folha de Pagamento Complementar.

Ficha de atualizagdo cadastral de servidores ativos inativos e pensionistas.
Geragdo de arquivo de liquido bancério para crédito em conta corrente em
meio magnético (on line) em mais de uma conta, por instituicdo bancdria.
Geragdo ¢ emissdao da Folha de Pagamentos.

Geragdo e emissdo de recibos de pagamentos.

Geragdo ¢ emissdo da Relacdo Bancaria, com opg¢do do numero de CPF.
Geragdo e emissdo de Resumo Contabil obedecendo ao padréo
determinado pelo TCEMG e, as respectivas dotagdes or¢gamentarias.
Geracgdo e emissdo de etiquetas parametrizaveis pelo proprio usudrio.
Geragdo e emissdo de programacdo de férias, bem como relatorios.
Geracdo e emissdo de Relatorios de Afastamento por Médico.

Geragdo e emissdo de Demonstrativo de Pagamento Prestacdo de Servigo
Geracdo de Arquivo para DIRF.

Geragdo e emissdo de Informes de Rendimentos.

Geracdo e emissao de Relatdrios de Dados DIRF.

Geragdo ¢ emissdao de Tabelas de Codigos de Retencdo de IRRF.

Geragdo ¢ emissdo dos relatorios dos convénios, com a soma dos
beneficidrios (aposentados e pensionistas) € a soma dos descontos.
Integracdo com SISOBI, sistema de registro de dbitos nacional.
Incorporacdo de valores ao beneficio.

Mala direta para servidores ativos, inativos e pensionistas.

Permitir consulta e emissdo de contracheque

Permitir Inclusdo de dados externos para DIRF.

Permitir Importagdo de arquivos em formatos como (txt, Excel).

Permitir reabertura da folha de pagamento, observando regras de
seguranca de acesso.

Permitir o pagamento de percentuais diferenciados para cada beneficiario
de um grupo familiar, no pagamento das cotas de pensdo por morte.
Permitir o cadastro e manutencdo de tabelas de IRRF, INSS e Salario
Familia com: faixa salarial, percentual de aplicagdo, deducdo e valor fixo
para desconto ou vencimento, para utilizacdo dessas tabelas nas formulas
de calculo

Permitir o acesso a consulta de proventos ¢ pensdes.

Permitir a apuragdo de todas as rubricas de proventos, descontos, tais
como: pensdo judicial, pensdo por morte, entidades externas, IR, entre
outras.

Pesquisas por nome completo ou parcial.

Pesquisa de dados de qualquer competéncia passada desejada.

Pesquisas de dados de qualquer competéncia desejada.

Possibilitar fazer manuten¢do nos dias de direito de férias e licenga
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prémio.

Progressdo automatica no Plano de Cargos e Salarios.

Possibilitar o controle de situacdo do beneficio (ativo, suspenso,
cancelado)

Possibilitar a geracdo de informagdes para DIRF para importacdo pelos
programas disponibilizados pela Receita Federal do Brasil para este fim e
impressao de Informe de Rendimentos.

Possibilitar o céalculo e controle dos pagamentos dos beneficios
concedidos aos participantes (servidores) de cada plano previdenciario.
Possibilitar o calculo de reajustes retroativos com o calculo do(s)
respectivo(s) complemento(s), por tipo de reajuste Municipio e INSS.
Possibilitar cadastro de tabelas de vencimentos diferenciadas.

Possibilitar a emissdo de ficha cadastral, com inclusido de fotos, com seus
respectivos dependentes.

Possibilitar a geracdo de mais de uma folha de pagamento dentro de uma
mesma competéncia mensal com armazenamento dos valores calculados
nas respectivas competéncias;

Possuir rotina para criagdo de férmulas de célculos

Possuir rotinas de geracdo e exportacdo de arquivo remessa para:
empenho automatico da folha de pagamento, crédito bancario, SEFIP,
RAIS, DIRF, FGTS, PASEP, CAGED, MANAD, Portal de Transparéncia
Possuir rotina para recebimento de dados de outros arquivos (PASEP e
outros);

Possibilitar a manutengdo dos dados financeiros dos beneficios, bem
como a consulta dos mesmos.

Possibilitar o controle completo de qualquer outro beneficio a ser
implantado pelo Municipio.

Possibilitar ter rotina de fechamento de folha, impedindo recalculos,
assim que executar essa rotina.

Reajuste retroativo de beneficios, efetuando automaticamente a diferenca
na folha de pagamento.

Recélculo de beneficiarios com mais de um vinculo com a
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP (Previdéncia Propria e IRRF).

Relatério de dados estatisticos com graficos dos Servidores ativos
inativos, pensionistas por faixa etaria, por faixa remuneracdes/beneficios,
por quantidade de servidores e data de inicio do beneficio e de admissao.
Resumo da folha de pagamento com filtro por més e por ano.

Possuir rotina para criagdo de layout de contracheque possibilitando
inclusdo de mensagens;

Registro dos afastamentos sem remuneragdo efetuados pelo servidor.
Simulacdo de folha de pagamento.

Tabela de controle de indice, teto de contribuicdo do INSS e Municipio e
salario minimo federal € municipal.

Tabulacdo dos dados cadastrais dos beneficiarios para o atuario efetuar a
avaliagdo atuarial.

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br

Humberto Canabrava Santiago Rodrigues Mendes
OAB/MG: 131.138



I M Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Itatina-MG
= L — CNPJ: 00.124.513/0001-04 - Rua Joao de Cerqueira Lima, n° 167, Centro —
kotoeleiee Itaina/MG — CEP 35.680-063 Telefone: (37) 3249-3766

Site: http://www.imp.mg.gov.br/

Instituto Mun
dos Servidores

Validacao de digito verificador CPF e PIS/PASEP.

Cadastro de parametrizagdo de varios tipos de adicionais, sendo possivel
definir para cada funcionario a o percentual que sera calculado.

No cadastro de proventos ¢ descontos o proprio usuario deve conseguir
realizar a formatacdo dos proventos e descontos utilizados para o calculo
do valor base do provento ou desconto em questdo, definindo a sua
formula de calculo.

Possibilitar a definicdo de quais serdo as verbas e descontos fixos que
serdo calculados automaticamente todo o més para cada funcionario
individualmente.

Rotina para manuten¢do dos dados dos proventos e descontos fixos
vinculados aos funcionarios, onde o usuario podera alterar o valor ou a
referéncia para varios funciondrios a0 mesmo tempo.

Consulta rapida da movimentagdo do funcionario por competéncia,
listando todos os proventos e descontos com valor base e referéncias de
calculo, também deve conter qual o cargo ocupado e a departamento onde
o mesmo estd lotado, qual regra de aposentadoria e qual o tipo de
aposentadoria conforme orientacdo do TCE-MG.

Cadastro de responsaveis da unidade gestora.

Cadastro de bancos.

Cadastro de agéncias.

Possibilidade de separacdo da folha dos funciondrios normais ativos,
rescisdes, férias e décimo terceiro salario com emissdo de relatorio para
conferéncia, folha de pagamento e resumo separados.

No langamento de afastamentos de férias, devem ser apresentados ao
usuario os periodos aquisitivos do funcionario, dando opg¢do para o
mesmo selecionar qual periodo aquisitivo serd vinculado ao afastamento.
Ao calcular a folha de pagamento do funcionario, o langamento da parcela
do empréstimo bancario devera ser automatico.

Ao calcular a folha de pagamento do funciondrio, os dependentes de
salario familia e IRRF deverdo ser classificados de acordo com a data de
nascimento, assim os mesmos deverdo ou ndo ser inclusos no calculo de
salario familia e IRRF automaticamente.

Simula¢do de décimo terceiro salario com emissdo de relatério para
analise.

Célculo do décimo terceiro salario com parametrizacdes de calculo onde
algumas verbas podem ser calculadas sobre média e outras sobre o valor
do ultimo més. O mesmo também deve ser calculado em movimento
independente ao da folha normal mensal.

Rotina para fechamento da competéncia da folha de pagamento. Este
procedimento podera ser realizado para todos os funcionarios, uma vez
realizado o procedimento ndo serd mais permitida a realizacdo de
langamentos ou movimentagdes para os funcionarios com competéncia
fechada (encerrada).

Rotina para reabertura de competéncia, esta rotina devera ser em tela
separada para acesso restrito, a mesma deverd reabrir o movimento da
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competéncia de um ou mais funciondrios para manutengdo, permitindo
alteracdes em suas movimentacgdes.

Emissdo de guia com contribuicdo e base patronal para INSS e
Previdéncia Propria com quebra por departamento.

Emissdo de relatorio de salérios (base, liquido e bruto), com quebra por
departamento, por cargo, por vinculo e filtro por faixa de valores.

Relatério com o histérico das movimentacdes do funcionario,
demonstrando em que competéncia houve alguma modificacdo na sua
movimentagdo ou no seu cadastro.

Parametro para utilizar a mesma matricula do modulo de cadastro de
pessoas ou utilizar uma matricula especifica da folha de pagamento.

Rotina de bloqueio de usuarios a determinadas telas do sistema por
periodo para fechamento de folha de pagamento.

Calculo de adiantamento de 13° salario com filtros de Aposentados,
Pensionistas, Ativos e aniversariantes do més.

Pardmetro que permita o calculo de 13° proporcional no desligamento.

Funcionalidade na folha que permita reajustar o valor ou percentual de
verbas permanentes evitando o trabalho manual em pessoa a pessoa da
folha.

Funcionalidade de reajuste de salarios com filtros por vinculos, situagdes,
tipo de reajuste e possibilidade de escolher como proceder o reajuste: por
valor, percentual ou por tabela
do RGPS pela data de admissdo evitando reajuste manual.

Relatorio que permita exportar os dados do cadastro do servidor em Excel
podendo o usuario escolher quais os campos ele deseja listar: ex. uma
listagem com matricula, nome, salario atual, cpf, data de admissdo, tipo
de aposentadoria, regra de aposentadoria e outros.

Relatério de Log de alteragdes no Cadastro do Servidor (todos os
campos).

Relatdrio de Log de alteragdes no Cadastro Dependentes.

Relatorio de Log de alteracdes no Cadastro de Rubricas/Eventos

Relatdrio de Log de lancamentos de verbas

Relatorio de Log de alteragdes no Cadastro

Relatdrio de Log de Reabertura de competéncias

Relatorio de Log de cancelamento de calculos da folha

Relatério de Margem de consignados

Relatdrio de importacdes realizado de planilhas em excel

Relatorio de Evolucdo salarial onde o IMP possa filtrar por exercicio
inicial e final quem teve um reajuste maior que um percentual.

5- Moédulo de Controle de Protocolo:

Permitir a gestio e controles internos e que sejam registradas as tramitacdoes de um
processo, documentos e requerimentos diversos, disponibilizando o seu
acompanhamento pelos usuarios interessados em saber do seu andamento visando a
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transparéncia e rapidez e facilitando a obtencio de informacdes de um determinado
rocesso.

Forma de
Requisitos funcionais Atendimento
Nativo | Customiz
ado

Cadastro dos setores da organizacao.

Cadastro dos tipos de processos em tramitacdo.

Cadastro dos fluxos dos processos.

Cadastro dos tipos de documentos.

Registro dos Processos por Pessoa.

Registro de juntada de Processos por Pessoa.

Registro dos fluxos dos Processos por Pessoa.

Registro das atividades dos Processos por Pessoa.

Registro de numeros complementares dos Processos por Pessoa.
Registro de Processos por Organizacdo.

Registro de Documentacao Processos por Organizacao.

Registro de etapas de Processos, documentacao por Organizagao.
Registro das atividades dos Processos por Organizagdo.

Registro de numeros complementares dos Processos por Organizacdo.
Controle das tramitagdes dos Processos.

Controle dos prazos de tramitacdo dos Processos.

Consulta dos Processos, por Interessado, por Numero, por Assunto, por
data, por Setor etc.

Emissao de Etiqueta para os Processos.

Emissao de Relatorio por Requerimento.

Emissdo de Relatério por Documentos Protocolados por Processo.
Emissdo de Relatério por Protocolo.

Emissdo de Etiqueta por Protocolo.

Emissdo de Relatorio de conferencia de documentos recebidos por
processo.

Emissdo de Relatorio de Servigos por Setor, por servidor, por situacio
Permitir lancar os protocolos por data, hora, com observacdo e anexos
Permitir emitir relatéorio de PROTOCOLO: Em andamento, deferido,
Indeferido e Anulado

Permitir emitir relatorio de PROTOCOLO ordenado por niimero de
protocolo, Data de Entrada, Nome do Requerente e Data Encerramento
Controle e gerenciamento de todos os processos implantados no Instituto
contemplando alocagdo de processos, fase atual, movimentagdo por
usuario devidamente logado.

Controle de processos através de numeragdo previamente fornecida ao
requerente.

Emissdo de 2(duas) vias de protocolo inicial, uma para uso do Instituto e
outra para o requerente.

Controlar os requerimentos de aposentadorias e pensdes com integragdo
com a concessdo de beneficios previdencidarios.
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6- Modulo de Contabilidade Previdenciaria — Tesouraria - Or¢camento:

Objetivo: executar e gerenciar os lancamentos de arrecadacdes, pagamentos,
transferéncias financeiras, transferéncias bancarias, adiantamentos e reversoes de
receita e despesa; gerenciar as contas bancarias possibilitando a realizacdo da
conciliacdo bancaria de forma automatica. Controlar a execucio do orcamento anual
gerenciando cada conta de receita e cada dotacdo da despesa orcamentiaria quanto aos
seus valores orcados e respectivas alteracdes orcamentarias, bem como, as
movimentacoes das contas extraorcamentarias:

ado

Forma de
. . . . atendimento
Requisitos funcionais .
. Customiz
Nativo

O plano de contas devera ser definido com base em exigéncias do
Tribunal de Contas do Estado e Secretaria do Tesouro Nacional ndo
podendo haver tabelas de correlagcdes entre outros planos e aquele
adotado pelo Estado, facilitando, assim, o entendimento e a
operacionaliza¢do do sistema.

Contabilizacdo automatica dos atos e fatos contabeis sem interferéncia
do operador e utilizando o conceito de eventos associados a roteiros
contabeis e partidas dobradas. O registro contabil deve ser feito pelo
método das partidas dobradas e os langamentos devem debitar e creditar
contas que apresentam a mesma natureza de informacdo, conforme as
orientacdes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP e Instrugdes de Procedimentos Contabeis — IPC da Secretaria
do Tesouro Nacional.

Permitir que se inicie o proximo exercicio sem a necessidade de
encerramento do atual e permitir que se inicie o proximo més sem a
necessidade de encerramento do atual, garantindo a atualizacdo de
saldos e manutencao da consisténcia dos dados.

Bloquear o exercicio ou més ja encerrado, garantindo a consisténcia e
exatiddo das informagdes de movimentagdo de periodo, onde o sistema
deve bloquear o usuario de realizar qualquer tipo de movimentagdo no
periodo ja encerrado.

Transferéncia automatica para o exercicio seguinte de saldos das contas
contabeis, assim como saldos bancarios apds encerramento do exercicio.
Executar langcamentos contdbeis nas movimentagdes diarias,
encerramento e abertura de exercicio de forma automatica, garantindo a
integridade dos procedimentos contabeis, assim como a qualidade,
consisténcia e transparéncia das informacgdes geradas, conforme as
orientacdes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP ¢ Instru¢ées de Procedimentos Contabeis — IPC da Secretaria
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do Tesouro Nacional.

Possuir integracdo entre a Contabilidade e a Folha de pagamento
permitindo:

a) Geragdo de empenhos com retengdes de forma automatica,
evitando o retrabalho de digitagdo e garantindo a exatidio das
informagdes, sendo necessario apenas a conferéncia e confirmacgdo para
que o empenho seja gravado;

b) Geragdo de pré-empenhos individuais (servidor a servidor)
quando necessario;

c) Geragdo de pré-empenhos de folha complementar quando
necessario;

d) Geragao de pré-empenhos de folha referente a primeira parcela
de Gratificagdao Natalina (13° salario);

e) Geragdo automatica ¢ imediata dos langamentos orgamentarios ¢

contabeis relativos a execugdo da despesa.

Possuir integracdo entre a Contabilidade e o Almoxarifado executando
lancamentos contdbeis nas movimentagdes diarias e garantindo a
integridade dos procedimentos contabeis, assim como a qualidade,
consisténcia e transparéncia das informagdes geradas, conforme as
orientacdes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico —
MCASP e Instrugdes de Procedimentos Contabeis — IPC da Secretaria
do Tesouro Nacional.

Possuir integracdo entre a Contabilidade e o Patriménio executando
langamentos contabeis apurados na reavaliacdo, depreciagdo e controle
dos bens garantindo a integridade dos procedimentos contabeis, assim
como a qualidade, consisténcia e transparéncia das informacdes geradas,
conforme as orientagdes do Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico — MCASP e Instru¢ées de Procedimentos Contabeis — IPC da
Secretaria do Tesouro Nacional.

Permitir a geracdo de todos os dados necessarios a consolidacdo das
contas junto ao Executivo Municipal.

Possuir cadastro, possibilitando edi¢des quando necessario de Orgio e
Unidades.

Possuir cadastro, possibilitando edi¢des quando necessario de
Programas.

Possuir cadastro, possibilitando edigdes quando necessario de Acdes.
Possuir cadastro, possibilitando edi¢des quando necessario de Projetos e
Atividades.

Possuir cadastro, possibilitando edi¢des quando necessario de
Funcionais Programaticas.

Natureza da Despesa com base na tabela disponibilizada pelo TCE-MG.
Fontes de Recursos com base na tabela disponibilizada pelo TCE-MG.
Tabela de classificacdo econdmica da receita com base na tabela
disponibilizada pelo TCE-MG.

Possuir rotina para elaboracdo de PPAG.

Possuir rotina para elaboragdo da LDO.

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br

Humberto Canabrava Santiago Rodrigues Mendes
OAB/MG: 131.138



I M P Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina-MG
i o P CNPJ: 00.124.513/0001-04 - Rua Jodo de Cerqueira Lima, n° 167, Centro —
e entcoms Pottesn d falen, Itaiina/MG — CEP 35.680-063 Telefone: (37) 3249-3766

Site: http://www.imp.mg.gov.br/

Possuir cadastro de Leis e Decretos.

Possuir relatorios de todos os cadastros.

Tabela de contratos.

Tabela de convénios vinculada com as tabelas de fonte de recursos e
codigos de aplicacao.

Criacdo automatica do codigo de aplicacdo de convénio.

Tabela de precatorios.

Cadastro de responsaveis por assinaturas nos diversos demonstrativos,
balancos e arquivos utilizados na consolidacdo de contas, no SICOM e
SICONFI, com controle do periodo de responsabilidade.

Cadastro de historicos padronizados na execucdo da receita e despesa
orcamentaria.

Tabela de ordenadores e responsaveis.

O modulo de orcamento devera possibilitar:

a) Digitar as fichas no or¢gamento;

b) Gerar fichas de forma automatica e sequencial.

Emissdo da Receita e Despesa por Categoria Econdmica — Anexo I da
Lei 4.320.

Demonstrativo da Origem e Destinagdo de Recursos.

Demonstrativo da Previsdo das Receitas

Demonstrativo das Receitas Segundo as Categorias Econdmicas —
Anexo Il da Lei 4.320.

Previsao das Receitas por Categoria.

Previsdo das Receitas por Desdobramento.

Previsao das Receitas por Fonte de Recursos.

Quadro Sumario da Receita.

Demonstrativo de Fixacdo da Despesa.

Demonstrativo de Or¢amento da Despesa por Subelemento.

Fixacdo da Despesa por Elemento.

Fixacdo da Despesa por Categoria.

Demonstrativo da Despesa Fixada por Fonte de Recursos.
Demonstrativo da Despesa por Programas e Projetos.

Demonstrativo Segundo Categorias Econdmicas — Anexo II da Lei
4.320.

Demonstrativo da Despesa por Orgio, Unidade, Subunidade
Orcamentarias — Anexo VI da Lei 4.320.

Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfun¢des e Programas —
Anexo VII da Lei 4.320.

Demonstrativo da Despesa conforme Vinculo com Recurso — Anexo
VIII da Lei 4.320.

Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Fungdes — Anexo IX da Lei
4.320.

Quadro Detalhamento da Despesa — QDD.

Quadro Sumario da Despesa.

Possuir cadastro de contas bancérias.
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No cadastro de contas bancérias deve conter dados relacionados aos
fundos de investimentos quando a conta for do tipo Aplicacao.

Possuir cadastro de centro de custo: Orgiio, Unidade e subunidade.
Possuir cadastro que permita:

a) Retencoes de receitas or¢camentarias retidas nas folhas de salarios
de pessoal ou nos pagamentos de servicos de terceiros;
b) Retengdes de valores extraorgamentarios, como Consignagdes ¢

Retencdes retidos nas folhas de salarios de pessoal ou nos pagamentos
de servigos de terceiros.

Possuir cadastro de taldo de cheques, com controle de numeragio
parametrizavel que permita a verificagdo de cheques pagos e a pagar.
Tela para lancamento e consulta de Empenhos e Subempenhos.

Na tela de empenho, deve possuir consulta das fichas do orgamento com
saldos atualizados.

Possuir op¢do de cadastro de credor na tela de empenho.

O sistema devera bloquear a confeccdo de um empenho se ndo houver
saldo suficiente na ficha selecionada e permitird a suplementacdo da
ficha, sem perder os dados ja preenchidos do empenho.

Ao selecionar a ficha do empenho, o sistema devera abrir uma consulta
automatica dos subelementos disponiveis, permitindo a edi¢do e
atualizacao.

Permitir vinculagdo de processos licitatorios ao empenho, caso esse ndo
tenha sido gerado de forma automatica no modulo de licitagao.

Permitir vinculacdo de contratos e aditivos no empenho.

Permitir geragdo de reforco de Empenho, quando este for um empenho
Estimativo.

Permitir confirmagdo de varios pré-empenhos a0 mesmo tempo.

Possuir tela para lancamento de subempenhos (parcelas de empenhos
globais e estimativos).

Possuir anulacdo de empenhos (total ¢ parcial).

Possuir tela de liquidag@o de empenhos or¢amentarios.

Possuir op¢ao de liquidar varios empenhos or¢amentarios de uma tnica
vez caso sejam todos dentro de uma mesma data de liquidagao.

Possuir tela de estorno de liquidagao.

Possuir anulag¢do de uma liquidagdo.

Possuir estorno de uma anulacio de liquidacao.

Possuir tela de lancamentos de reversdes de despesas orcamentarias.
Inscri¢do automatica de restos a pagar de empenhos que apresentarem
saldo ao final do exercicio, para posterior liquidacdo ou cancelamento,
procedimentos a serem feitos de acordo com a legislacdo.

Possuir rotina para langamento de restos a pagar em liquidagdo,
conforme NBCASP.

Possuir rotina para processar empenho de restos a pagar, com emissdo
do documento de liquidagao.

Possuir rotina para pagamento de restos a pagar, com emissdo da ordem
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de pagamento.

Possuir rotina para anular empenho de restos a pagar em liquidagdo,
conforme NBCASP.

Possuir rotina para lancamento de anulagdo de pagamento de restos a
pagar, com emissdo da nota de anulacdo do pagamento.

Possuir rotina de lancamento de reserva de dotagdo, complemento da
reserva e anulacdo da reserva, possibilitando lancamento em cotas
mensais.

Permitir parcelamento de restos a pagar.

Relatdrio de restos a pagar processados e ndo processados.

Relatdrio de baixas de restos a pagar processados e ndo processados.
Relatorio de pagamentos de restos a pagar.

Relatério de cancelamento de restos a pagar.

Possuir tela para lancamento de Empenhos extraor¢amentarios, devendo
o sistema controlar o saldo das retengdes e ndo permitindo que o valor
do empenho ultrapasse o saldo da retengdo, evitando assim que o
Instituto fique com a divida flutuante negativa.

Lanc¢amento de provisdo de receita orcamentaria.

Lancamento de Receita orcamentaria vinculando a provisdo de
recebimento de receitas.

No langamento de receita quando essa for de parcelamento, ter opcao de
informar ntimero da parcela e do parcelamento.

Possuir tela para anulagdo da receita.

Possuir tela para deducdo da receita.

Possuir tela de reversdes de receitas orgcamentarias.

Possuir tela para Receita Extraorcamentaria.

Possuir tela para Anulagdo da Receita Extraor¢amentaria.

Possuir tela para langamento de Ganhos e Perdas de investimentos
conforme a IPC 14, onde o sistema devera utilizar o modelo de
contabilizacdo das aplicagdes financeiras da SPREV divulgado em
20/03/2020, reconhecendo os ganhos por meio de VPA (variagdo
patrimonial aumentativa), enquanto os recursos se mantiverem aplicados
e as perdas sdo reconhecidas como VPD (variagdo patrimonial
diminutiva) em contrapartida da Aplicagao.

O sistema devera controlar os saldos das perdas de investimento e dar
alertas para o usuario que tem saldo a deduzir da receita.

O registro da receita orcamentaria no resgate parcial ou total devera ser
classificado de forma automatica.

Nos resgates parciais, ficara a cargo do contador a opgao de contabilizar
os rendimentos (ganhos) como Receita Or¢amentaria.

Possuir rotina para transferéncias bancarias.

Possuir tela para conciliagdo bancaria: a mesma deverd mostrar na
propria tela a movimentagdo bancaria da conta e ter opgdo de visualizar
o razdo de bancos.

Devera possuir opgoes de conciliar os langamentos de acordo com as
movimentagOes bancarias.
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Rotina para geracdo de APR’s de forma automdtica conforme
transferéncias bancarias.

Lancamentos de pagamentos de despesas orcamentarias, transferéncias
financeiras, despesas extraorcamentarias e adiantamentos na forma da
lei, integrados a movimentagao bancaria.

Possuir tela para lancamentos de cheques.

Possuir tela para lancamento de extratos bancarios.

Possuir tela para pagamentos de despesas Orcamentarias,
Extraorcamentarias ¢ Restos a Pagar.

Possuir tela para pagamentos de varios empenhos de uma unica vez,
desde que a conta e data sejam a mesma para todos.

Possuir tela para lancamento de créditos adicionais da despesa, créditos
por fonte de recursos, nova ficha de despesa e nova fonte para fichas do
orcamento.

Consulta e manutencdo da despesa fixada, para o caso de alteracdes
orcamentarias.

Emitir relacdo de empenhos com, no minimo, os seguintes filtros:

A) Periodo (data inicial e data final);

B) Credor (inicial e final);

Dotacao (inicial e final).

Emissdo da despesa por dotagdo.

Emissdo da despesa por fun¢do de governo.

Emissdao de relacdo de dotagdes com o valor fixado, valor reduzido,
valor suplementado ¢ saldo até a data selecionada.

Emissdo de diario da despesa (prevista, empenhada e realizada).
Emissdo de recibo de pagamento (or¢amentario e extraorcamentario).
Relagdo de empenhos processados e ndao processados, com opgdo de
filtro do valor empenhado inicial ao final.

Relacdo de pagamentos realizados (orcamentario e extraorcamentario).
Rotina para lancamento de restos a pagar em liquidacdo, conforme
NBCASP.

Opgdo para lancamento eventual registro no banco ¢ ndo considerado
pela contabilidade, com op¢ao de importa¢ao para o0 proximo més.
Relatorio com os saldos disponiveis em todas as contas bancarias, com
opcdo de incluir ou ndo as contas com saldo zero.

Relatério de extrato bancario, com opgdo de filtro por periodo e por
conta bancaria (inicial e final).

Gerar arquivos para prestacdo de contas do SICOM, conforme padrio
definido pelo TCE-MG.

Possuir relatério de conferéncia pods geracdo SICOM balancete e
DCASP.

Possuir validagdo que permita verificar se os registros contabeis
realizados estdo de acordo com a execucdo orcamentaria ¢ financeira na
geracdo do arquivo balancete mensal para o SICOM.

Tela para lancamento de provisdes de perda de investimentos.
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Rotina para alerta ao contador que ja tenha saldo para deduzir as
provisodes de perda em investimento.

Possuir rotina para transferéncia de valores entre fontes de recursos.
Possuir rotina de lancamentos contabeis para ajustes contabeis.

Rotina para langamento de saldos anteriores das contas contabeis.
Relatorio para conferéncia dos lancamentos do ativo.

Relatdrio para conferéncia dos lancamentos do passivo.

Emissao de Balancete da Receita e da Despesa.

Demonstrativo da despesa por categoria econdmica.

Relatorio com movimentacao contabil das reteng¢des. Esse relatorio deve
conter informagdes do empenho que teve determinada retencdo e os
dados dos pagamentos, como: numero do empenho, credor, data e valor
retido, assim como credor para o qual foi pago, data e valor pago.
Emissao de relagao de empenhos por credor.

Livro diario, emitido e formalizado, mensalmente, de acordo com as
NBCASP.

Livro razdo analitico de todas as contas integrantes dos sistemas
orcamentdario, financeiro, patrimonial e de compensacao.

Balancete da despesa com, no minimo, as seguintes informagdes: valor
fixado, empenhado no més, liquidado no més, pago no més, valor de
alteracdes orgamentarias, empenhado no periodo, liquidado no periodo e
pago no periodo.

Balancete Contabil.

Balancos Lei 4.320/1964.

Relagdo de empenhos a serem pagos.

Balango Patrimonial DCASP.

Demonstra¢des das Variagdes Patrimoniais DCASP.

Balanco Financeiro DCASP.

Balango Orcamentario DCASP.

Relacdo de empenhos emitidos.

Relagdo de despesas liquidadas.

Rotina para fechamento mensal, com bloqueio de inser¢des de dados no
més fechado, sendo esta condigdo para a geragdo da prestacdo de contas
do SICOM.

Rotina para fechamento do exercicio — para que possa iniciar o trabalho
de um ano mesmo que ndo tenha fechado o anterior. Transferindo os
cadastros necessarios para iniciar o proximo exercicio.

Rotina para fechamento do exercicio com transferéncia automatica para
o exercicio seguinte de saldos das contas contabeis, com bloqueio de
inser¢des de dados no ano fechado, sendo esta condicdo para a geragdo
da prestacao de contas do SICOM.

Executar lancamentos contabeis de encerramento e abertura do exercicio
de forma automatica, garantindo a integridade dos procedimentos
contabeis, assim como a qualidade, consisténcia e transparéncia das
informacdes geradas, conforme as orientacdes do Manual de
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Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — MCASP e Instrugdes de
Procedimentos Contébeis — IPC da Secretaria do Tesouro Nacional.
Possuir rotina de lancamentos contabeis para ajustes contabeis.

O sistema devera possibilitar o calculo automatico da apuragdo
individual por receita arrecada das contribuicdes do PASEP.

Possuir relatorio para acompanhamento e conferéncia dos valores gastos
com Despesas Administrativas com as seguintes opcdes de geragao:

a) Informacdo da despesa empenhada;

b) Informacdo da despesa liquidada;

c) Informacao da despesa paga;

d) Inclusdo de restos a pagar;

e) Inclusdo de despesas com pagamento de PASEP.
f) Demonstrar os saldos de exercicios anteriores.

Possuir rotina de encerramento de reativagdo de contas bancarias.
Possuir rotina para cadastro de Plano de Contas, respeitadas as versoes
publicadas pela Secretaria do tesouro Nacional e TCE-MG.

Possuir tela para pagamento fracionado de empenhos.

Possuir os seguintes relatorios para avaliacdo e acompanhamento do
PPAG:

a)

Relatdrio de receitas estimadas por fonte;

b) Relatério de despesas por programa e projetos;
c) Relatorio de despesas por projetos;

d) Relatorios de metas e prioridades.

Possuir os seguintes relatorios para avaliagdo e acompanhamento da
LDO:

a) Relatorio de Riscos Fiscais e Providéncias;

b) Relatorio de Evolugao das Receitas;

c) Relatério de Evolucao das Despesas;

d) Metas Fiscais;

e) Avaliacao do Cumprimento das Metas Fiscais;
f) Metas Fiscais Atuais x Fixadas;

g) Evolu¢do do Patriménio Liquido;

h) Origem e Aplicacao dos Recursos;

i) Avaliacdo Financeira e Atuarial;

i) Estimativa e Compensagao;

k) Margem de Expansdo das Despesas.

Possuir relatorios de Convénios conforme IN 08/2003:
a) Anexo IV — Convénios;

b) Anexo V — Termos Aditivos;

c) Anexo VI — Prestacdo de contas.

Possuir relatorios para avaliagdo e acompanhamento dos Créditos
Adicionais e Créditos por Fonte de Recursos.

Possuir relatorios para avaliacdo e acompanhamento das Retengdes, com
informacdes de:

a) Empenhos e restos a pagar;

b) Credores;

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br

Humberto Canabrava Santiago Rodrigues Mendes
OAB/MG: 131.138



I M P Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina-MG
o e R CNPJ: 00.124.513/0001-04 - Rua Jodo de Cerqueira Lima, n° 167, Centro —
Seafencons Pilscon e fales Itaina/MG — CEP 35.680-063 Telefone: (37) 3249-3766

Site: http://www.imp.mg.gov.br/

c) Movimenta¢do contabil e financeira;
d) Transferéncias entre fontes de recursos;
e) Saldos atuais.

Possuir relatorios para avaliagdo e acompanhamento dos saldos das
fichas de despesa com a opg@o de selecionar uma a uma ou todas as
fichas.

Possuir relatorios para avaliagdio e acompanhamento dos valores
bloqueados nas fichas de despesa.

Possuir relatorios para avaliacdo e acompanhamento da arrecadagao,
com as seguintes informacdes:

a) Receitas extraorcamentarias;

b) Receitas orcamentarias;

c) Receitas orcamentarias por contribuinte;

d) Receitas orcamentarias com detalhamento das receitas;
e) Receitas orcamentarias por ficha de receita;

f) Receitas orcamentarias por natureza da receita;

g) Transferéncias financeiras recebidas;

h) Arrecadacao Tributaria e Transferéncias;

i) Previsao X Arrecadagao.

Possuir os seguintes relatorios:
a) Contribui¢des para o PASEP;

b) DMN — Demonstrativo de Movimento Numerario;
c) Divida Flutuante;

d) Minutas de Receita;

e) Minutas de Despesa.

Possuir relatérios para avaliagdo e acompanhamento dos fundos de
investimentos, com as seguintes informagdes:
a) Enquadramento a Resolugdo 4392/2014 — CMN;

b) Movimentagdo analitica por tipo de Aplicacado;
c) Rentabilidade anual por conta bancaria;

d) Rentabilidade anual por fundo;

e) Resgate da aplicagdo.

Possuir relatérios para avaliagdo e acompanhamento das transacdes
bancérias, com as seguintes informagoes:
a) Aplicacao e resgate — APR;

b) Conciliagdo bancaria;

c) Transferéncias bancarias por periodo, por conta creditada e por
conta debitada;

d) Transferéncias bancarias entre fontes.

Possuir  relatéorios para avaliacgdo e acompanhamento das
movimentagdes contabeis:

a) Livro Diario Contabil;

b) Livro Diario Geral;

c) Livro Razdo Contabil;

d) Livro Razdo de Contas Contabeis;
e) Livro Razdo de contas Financeiras;
f) Livro Razdo de Tesouraria;
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g) Livro Razdo do Encerramento.

Possuir Relatorio Resumido da Execugdo Or¢amentaria, conforme LRF:
a) Anexo I — Balango Orgamentario;

b) Anexo Il — Despesa por Fun¢ado/Subfuncao;

c) Anexo III — Receita Corrente Liquida;

d) Anexo [V — Receita e Despesa RPPS;

e) Anexo VI — Resultado Primario;

f) Anexo VI — Resultado Primario e Nominal;

g) Anexo VII — Restos a Pagar;

h) Anexo [X — Receita Operacgoes de Crédito e Despesas de Capital,
i) Anexo X — Projecdo Atuarial RPPS;

i) Anexo CI — Receita de Alienagdo de Ativos.

Possuir Relatorio Gestao Fiscal, conforme LRF:

a) Anexo [ — Demonstrativo de Despesa com Pessoal;

b) Anexo II — Disponibilidade de Caixa;

c) Anexo V — Restos a Pagar;

d) Anexo VII — Servicos de Terceiros;

e) Receita ¢ Despesa Consolidada.

Possuir relatorios com as seguintes informacdes:

a) Balancete Contabil de Fechamento;

b) Demonstrativo para conferéncia do fechamento do exercicio;

c) Dados complementares a LRF;

d) Demonstracdo da Divida Fundada;

e) Projecdo Atuarial do RPPS;

f) Provisdes Previdenciarias;

g) Reservas matematicas.

Possibilidade dos relatorios serem enviados para tela, arquivo ou
impressora.

Geragdao de informe de rendimentos anual dos fornecedores com
retengdo de imposto de renda na fonte, inclusive daqueles sujeitos a
retencao.

Criacdo de layouts de cheques, individuais para cada conta bancaria.
Exportacdo automdatica de dados para publicagdo no Portal de
Transparéncia.

Tela de rotina para langamento das informac¢des detalhadas das Notas
Fiscais/recibos.

Exportacdo de dados para o MANAD.

7- Modulo de Compras e Licitacdo

Objetivo: Gerenciar um cadastro com os materiais e servicos a serem adquiridos;
gerenciar os processos de compra a serem realizados conforme legislacio pertinente

agilizando os processos e otimizando os servicos.

Requisitos funcionais

Forma
atendimento

de
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Customiz

.
Nativo ado

Cadastro de itens / produtos com os seguintes dados: descricdo, unidade
de medida, classificacdo de grupos e subgrupos, quantidade minima e
maxima para estoque, op¢do para vincular varias fotos (imagem) do
item, vinculacdo com a contabilidade através da classificacdo do
elemento, subelemento e desdobramento da despesa.

Seguir as normas da Lei de Licitacdes 8.666, suas atualizacdes bem
como a Lei 10.520 e Lei Complementar 123 referente a Micro Empresa
¢ Empresas de Pequeno Porte.

Gerar Cadastro Geral de Fornecedores (integrado aos cadastros dos
outros modulos do sistema), desde o Edital de convocacdo até o
fornecimento do Certificado de Registro Cadastral, controlando
vencimento dos documentos.

Gerenciamento de Contratos, da Carta Contrato, execugdo, autorizagdo
de compras, Ordem de fornecimento e/ou Servigos, Termos Aditivos e
Rescisoes.

Pesquisa de prego, possibilitando ao usuario a importagdo dos precos
cotados na pesquisa pelo fornecedor, sem a necessidade da digitacdo dos
valores, incluindo mapa comparativo dos pregos (preco unitario ou
global) dos fornecedores cotados, tornando possivel formalizar esta
pesquisa em um processo licitatorio.

Emissdo de relatorios de Fornecedores, Processos, Produtos, Contratos
Celebrados, Valores Praticados, Relatorios para TCE, Contratos
Vencidos, Reajuste de Contratos, Licitagdes Homologadas, LicitagGes
Adjudicadas, Compras Homologadas por Periodo e Processo.

Controle do total das compras dispensaveis (sem licitagdes),
gerenciando a cotagdo dos precos e emitindo um relatério comparativo
dos precos por fornecedor, ressaltando os pre¢cos minimos por item.
Geracdo de arquivos para atender exigéncias do Tribunal de Contas de
Minas Gerais relativos a prestacdo de contas dos atos administrativos de
licitagOes e contratos.

Possibilitar que, no tipo de julgamento por desconto ou melhor oferta, as
propostas de precos possam ser lancadas em porcentagem.

Registro e controle dos contratos (objeto, valor contratado, vigéncia,
cronograma de entrega e pagamento e penalidades pelo ndo
cumprimento) e seus aditivos, reajustes e rescisdes, bem como o nimero
das notas de empenho.

Geragao de Requisi¢des de Compras (materiais e servigos) com dados
Gerenciais que permitam a aprovacao pelo responsavel.

Controle das Modalidades de licitagdo de acordo com a Lei de
Licitagdes e suas atualizagdes: Concorréncia, Tomada de Precos,
Convite, Pregdes Presenciais, Dispensa, Inexigibilidade, Compra de
Pequeno Porte.

Controle de Registros de Precos.

Cancelamento, Revogacdo e Anulagdo de modalidades.
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Aditamento e Controle de Remanescente de licitagdes.

Documentagdo dos Licitantes ¢ de cada tipo de documento relacionado
ao Processo.

Parametrizagdo de Classificacdo dos Licitantes para efetivarem Lances
verbais.

Geracdo de Ata do Pregdo Presencial Presencial com todas as fases
explicitas e as ocorréncias dentro da Sessdo Publica, destacando a fase
de negociacdo direta com o proponente.

Fase de Acordo com a licitante.

Julgamento de forma Individual de forma automatica de acordo com a
Grade Comparativa de Precos.

Pré-Empenho dos Processos contendo todos os dados para
empenhamento automatico ou semiautomatico pelo setor contabil.
Geracdo de Autorizacdes de Fornecimento de forma global ou parcial
apos o empenho efetivado pelo setor de contabilidade e controlar a
baixa, alimentando quando necessario os contratos registrados pelo
Instituto.

Cancelamento parcial ou total das Autorizagdes de Fornecimento.
Controle das baixas ¢ recebimentos das Autorizagdes de Fornecimento
observando sempre o centro de custo.

Controle de baixas automaticas e individuais, aditamentos, rescisdo e
cancelamento de contratos.

Gerenciamento de Processos até a fase de pré-empenho, observando
cada exigéncia ¢ integracoes.

Consulta por Processo, por Requisicio de Compra, por objeto, por
fornecedor, por empenho, por despesa, por niimero de protocolo, por
unidade, por numero de contrato identificando cada fase processual.
cancelamento, anulagdo e revogacdo de processos.

Aditamento e Remanescentes de Processos de acordo a Lei de Licitagdo.
Gerenciamento do cadastro de setores contendo setor, nome do setor e
nome reduzido.

Gerenciamento do cadastro de grupos e subgrupos e codigos de servigos
contendo codigo do grupo, coédigo do subgrupo, descri¢do e descrigao
detalhada.

Gerenciamento do cadastro de fornecedores contendo razio social, tipo
de fornecimento, CNPJ, endereco, ramo de atividade, documentos para o
cadastro no IMP com expedi¢ao do CRC.

Gerenciamento no cadastro de limites de licitacdo contendo data, ato,
modalidade e valor publicado.

Gerenciamento no cadastro de descrigdo sintética da licitagdo contendo
codigo e descricio.

Gerenciamento no cadastro condigdes de pagamentos contendo codigo e
descricdo.

Gerenciamento no cadastro locais de entrega contendo codigo e
descricdo.

Gerenciamento do cadastro representantes contendo codigo, descrigdo,
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endereco, fone, cidade.

Consulta a saldo de dotagdo disponivel para empenho.

Consulta de contratos e suas respectivas baixas.

Consulta de aditamentos, rescisdes, cancelamentos e alteracdes de
contratos.

Importagdo e exportacdo de arquivos para o modulo de coleta eletronica
de pregos.

Grade comparativa de precos utilizando o método unitario ou global.
Quadro resumo dos registros de precos.

Exportacdo de dados para a publicacdo de processos.

Relatérios de contrato, aditamento, ¢ atas de registros de pregos, com
nimero de contrato, valor, vencimentos, nome do fornecedor, material e
servigos prestados, orgdo, onde o sistema informa ao usudrio com
antecedéncia prazo de vigéncia.

Permitir que a estrutura do cadastro de materiais seja alteravel pelo
usuario

Criagdo de layouts proprios de autorizacdo de fornecimento e de edital
Regime de competéncia anual;

Integracdo com o sistema de execu¢do or¢gamentaria

Composicdo minima:

Tabela de grupos de materiais; Tabela de subgrupos de materiais; Tabela
de unidades de medida dos materiais; Tabela de atividades dos
fornecedores; Tabela de subatividades dos fornecedores; Tabela de
objetos das licitagdes; Tabela de limites de compra de cada modalidade
de licitacdo; Tabela de prazos legais de cada modalidade de licitagdo e
critério de julgamento

Emissdo dos pedidos de compra prevendo: disponibilidade de saldo
orgamentario; aprovacdo, recusa ou reedi¢do do pedido e status de
controle da situa¢do do mesmo.

Permitir consulta de: tabelas de grupos e subgrupos de materiais; de
unidades de medida dos materiais; de atividades e subatividades dos
fornecedores; de objetos das licitagdes; de limites de compra; de prazos
legais; de cadastro de materiais; do cadastro de contratos; dos pedidos de
compra; das autorizagdes de fornecimento; do cadastro de processos de
compra; do cadastro de cotagoes;

Impressdo dos pedidos de compra; das autorizagdes de fornecimento; de
cotacOes; dos editais; das atas das se¢Oes de licitagdo.

Exportacdo de dados para publica¢do no Portal da Transparéncia
Cadastro de servigos com os seguintes dados: descrigdo, classificacdo de
grupos e subgrupos, vinculagdo com a contabilidade através do
elemento, subelemento ¢ desdobramento da despesa

Solicitagdes de Despesa (Pedido de Autorizagdo de Despesa) de itens,
produtos e servicos podendo ser realizadas por qualquer funciondrio
autorizado dos departamentos, com no minimo os seguintes recursos:

a. Informar pelos solicitantes a estimativa de custo de cada item;

b. Informar pelos solicitantes as dotagdes por item;
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c. Recurso para classificar por item, as dotagdes disponiveis, conforme a
configuragdo de elemento e subelemento do item;

d. Emissdo da Solicitagdo / Pedido de Despesa;

Possibilidade de liberar a Emissao da Solicitacdo de Compra apenas para
solicitagoes com status Deferida;

Geragdo de ordem de fornecimento/requisicio (PAD — Pedido de
Autorizacdo de Despesa) a partir de um ou mais processos, controlando
o saldo disponivel dos itens no processo.

Ao vincular os itens do processo de compra a dotagdes orcamentarias,
deve-se também especificar a fonte de recurso que sera utilizada,
buscando estas informac¢des no banco de dados da contabilidade.

Gerar o pré-empenho através dos processos de compras e realizar a
reserva de dotacdo, bloqueando o saldo orcamentario na contabilidade.
Possibilitar a baixa ou cancelamento dos processos de compras
realizados.

Possibilitar a realizacdo do estorno de reservas feitas pelo pré-empenho.
Emissdo de relagdo de requisigdes com as seguintes informagoes:
numero da requisi¢cdo, data da requisi¢ao, numero do pedido de compras,
numero do processo licitatério, valor do item, nome do fornecedor, data
da emissao da requisicdo. Também deve possuir as opg¢des de filtros: por
requisi¢do, por processo licitatorio, por fornecedor, por situacdo da
requisi¢do e por periodo.

Cadastro de comissdes com os seguintes dados: nome, portaria de
regulamentacdo, nome dos membros, cargos dos membros, fungdo do
membro na comissdo, periodo de vigéncia.

Possuir cadastro dos documentos e certiddes necessarias para a
realizacdo do certame licitatério, conforme Lei 8.666/93. Mantendo
padrdo para ser utilizado nos processos;

Cadastro das licitagdes nas diversas modalidade,

contendo todas as informacdes
exigidas pela Lei 8.666/93 e atualizagdes.

Possuir Controle de CRC (Certificado de Registro Cadastral)

Rotina para langar os documentos que serdo exigidos dos participantes
no processo licitatorio, importando-os do cadastro de documentos
padrdo;

Cadastro dos contratos com as seguintes informagdes: data da assinatura,
objeto, dados de garantias, dados das publicagdes, dotagdes, convénios,
licitagGes.

Rotina para realizar o cancelamento total de um processo licitatorio;
Realizar tratamento diferenciado para as microempresas ¢ empresas de
pequeno porte, com controle do exercicio do direito de preferéncia, em
conformidade com a Lei Complementar 123/2006, no momento da
apuracao da licitagdo.

Geragdo dos dados para a prestagdo de contas junto ao TCE-MG de
acordo com layout do SICOM (Sistema Informatizado de Contas dos
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Municipios);
Emissdo dos termos de homologagdo e adjudicagdo do processo
licitatorio.

8-Modulo de Controle de Almoxarifado

Objetivo: gerenciar a movimentacio de entradas e saidas de materiais do almoxarifado
e cadastro com os materiais e servicos a serem adquiridos, mantendo o controle do
almoxarifado, de requisicoes a retiradas de materiais, solicitacio de compras diretas
através de licitacdes, gestdo de contratos, gestdo de planejamento de despesas de
compras e suas configuracées orcamentarias; formando grupos de usudrios executores
de configuracdes de despesas orcamentarias, compradores, entre outros detalhes, dando
assim flexibilidade de configuracao do sistema conforme a realidade da entidade publica
controladora.

Forma de
. . . . atendimento
Requisitos funcionais .
. Customiz
Nativo
ado

Cadastro e Controle do estoque de materiais permanentes ¢ de consumo,
possibilitando o controle por centro de custo, categorias e subcategorias,
fornecedor, data da compra, manutencdo, garantia, seguro ¢ baixa.
Cadastro de fornecedores, centros de custo, categorias e outros
necessarios ao funcionamento do sistema, integrados aos cadastros dos
outros modulos do sistema ¢ com funcionalidade para impressdo dos
dados cadastrados a partir da tela de cadastramento por meio das
unidades gerenciais

Controle das requisi¢des de material de consumo por data de requisigéo,
centro de custo solicitante, data da entrega, possibilitando a emissdo de
relatorios gerenciais de consumo ¢ facilitando a previsdo de compras
futuras.

Controle de saida de almoxarifados e dos seus mais diversos destinos,
observando o regramento de saldo por unidade orcamentaria e
almoxarifado.

Controlar data de validade de produtos de acordo com o consumo.
Controlar a troca de mercadorias entre almoxarifados e unidade
or¢amentaria.

Controlar saldo fisico por unidade orcamentaria e almoxarifados.
Fechamento dos almoxarifados para alimentacdo dos dados contabeis.
Manter o usuario informado sobre o estoque minimo de itens no
almoxarifado.

Consulta de Cancelamento de Operagdes Selecionadas contendo
Operacdo, Descricdo, Almoxarifado, Data, Setor, Frequéncia.

Criagao e manuten¢do do Cadastro de Setores contendo Setor, Nome do
Setor e Nome Reduzido.
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Criagdo e manutengdo do Cadastro de Almoxarifado contendo Codigo
do Almoxarifado, Nome.

Criacdo e manutencdo do cadastro de grupos e subgrupos contendo
almoxarifado, codigo do grupo, codigo do subgrupo, descrigio e
descricao detalhada.

Criagdo e manutengdo do cadastro de materiais e estoque contendo
codigo do almoxarifado, codigo do grupo, codigo do subgrupo, codigo
do material, nome, unidade de medida, quantidade minima, quantidade
maxima, quantidade em estoque, valor médio ponderado, valor em
estoque, descri¢do detalhada e campo de relacionamento com pegas e
outros aplicativos.

Criagdo e manutengdo do cadastro de entrada de material no estoque
contendo almoxarifado, data, nota fiscal, cdédigo do fornecedor,
empenho, codigo do material, quantidade, valor entrada, unidade e
historico

Criagdo e manutengdo do cadastro de saida de material do estoque
contendo almoxarifado, data, nimero de requisi¢ao, unidade, codigo do
material, quantidade requisitada, valor médio de saida, quantidade
estoque, unidade, nome do material.

Consulta dos materiais por almoxarifado contendo material, codigo do
material, nome do material, unidade, quantidade estoque, valor médio,
valor em estoque, média de quantidade de consumo diaria.

Consulta de materiais por grupo e subgrupo contendo almoxarifado,
grupo ¢ subgrupo, material, nome do material, unidade, quantidade
minima, quantidade estoque, ltima compra, valor da ultima compra e
quantidade comprada no exercicio.

Consulta de fornecedor por material contendo almoxarifado, codigo do
material, data de entrada, fornecedor nota fiscal, nome do fornecedor,
quantidade, valor da entrada, unidade.

Consulta de material por fornecedor contendo almoxarifado, cddigo do
fornecedor, codigo material, nome do material, data, quantidade, valor,
unidade.

Consulta de Saldos de Material contendo almoxarifado, cédigo do
material, data, quantidade, valor médio, valor saldo, unidade.

Consulta de movimento de material por data contendo almoxarifado,
data do movimento, material, nome do material, entrada ou saida,
quantidade, valor, unidade, nota fiscal, fornecedor.

Criacdo e manutenc¢do do Cadastro de Materiais existente sem prejudicar
os Historicos Anteriores.

Criagdo e manutencdo do Cadastro de Almoxarifes contendo nome,
Cdodigos de Almoxarifados.

Consulta dos Materiais por palavra chave contendo almoxarifado,
material, codigo do material, nome do material, unidade, quantidade
estoque, valor médio, valor em estoque, média da quantidade de
consumo didria ou por periodo conforme a necessidade.

Quadro resumo mensal da movimentagdo contendo més de referéncia,
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data da emissdo, codigo e nome do almoxarifado, valor da entrada do
material de consumo, valor de saida do material de consumo, valor de
entrada do material permanente, valor da saida do material permanente,
valor total de entrada e valor total de saida.

Quadro resumo dos valores em estoque na data, contendo data, data da
emissdo, localizacdo, valor do material de consumo, valor do material
permanente.

Relatorio de movimentagdo de materiais até a data em ordem de codigo
do material contendo data até cddigo do material, nome do material,
data, nimero requisi¢@o, unidade, niimero da nota, nimero do empenho,
quantidade entrada, quantidade saida.

Relatorios gerenciais de posi¢do de estoque do almoxarifado para
conferéncia ordenado por coédigo do material, contendo nome do
almoxarifado, data de emissdo, data até, codigo do material, nome do
material, quantidade, unidade, quantidade minima, campo para
observagoes.

Relatorios gerenciais de movimentacdo para conferéncia em ordem de
codigo do material contendo data de emissdo, indicagdo de entrada ou
saida, codigo do material, quantidade, namero da requisicdo, unidade
requisitante, valor, data, nimero da nota, nimero do empenho, nimero
sequéncia, observagao.

Relatério de posicdo do estoque de materiais do almoxarifado por nome
de material contendo nome do material, cédigo do material, quantidade,
unidade, quantidade minima, observacao.

Relagdo dos materiais existentes por grupo em ordem de codigo de
material contendo cédigo do grupo, nome do grupo, valor do preco
médio, quantidade, valor.

Permitir integracdo com o sistema contabil e financeiro

Permitir a solicitagdo de empenho parcial ou total conforme a
necessidade do usudrio

O sistema devera contemplar as modalidades e seus respectivos artigos
conforme exigéncias da lei

Permitir na solicitagdo de compras, usuario sugerir a fonte de recurso e
aplicagdo

Permitir geracdo de Autorizacdo de fornecimento parcial ou total
conforme necessidade do usuario bem como a impressao

Possuir estrutura do cadastro de materiais alteravel pelo usuario;

Ter a possibilidade de os relatorios serem enviados para tela, arquivo ou
impressora;

Possuir Regime de competéncia mensal;

Possuir Integragdo com o sistema de materiais € compras.

Possuir Tabela de Grupos, subgrupos de Materiais, unidades de medidas
Cadastro de materiais, possibilitando: classificagdo por grupo e
subgrupo; informacgdes sobre estoque minimo, estoque maximo e ponto
de ressuprimento; armazenamento da imagem do material;

Lancamento de entrada de material por: Autoriza¢cdo de Fornecimento,
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nota fiscal, devolucdo e acerto de inventario

Langamento de saida de material por: utilizacdo e acerto de inventario
Permitir Consulta dos langamentos de entrada, saldo de material, tabelas.
Permitir impressao de inventario fisico, financeiro, nota de entrega de
material, ficha de estoque, saidas de material por setor requisitante,
preco médio, saldos em uma determinada data, estoque atual, acerto de
inventario, Histérico de compras, Relatorio estatistico de consumo de
material

Possibilitar definir os usuarios que terdo acesso ao sistema e aos seus
procedimentos

Permitir a consulta e cadastro de materiais e todos dados do sistema
Organizar produtos por prazo de validade, bem como lista-los ¢ emitir
relatorio dos mesmos ja vencidos ou a vencer por almoxarifado

Permitir consulta detalhada de um periodo estabelecido pelo usuario de
forma especifica ou geral por almoxarifado, unidade administrativa, e
material, 0 mesmo permite que também possa ser feito um ou mais
agrupamentos dos dados contendo basicamente a relacdo de materiais
movimentados no periodo, com a entrada, saida e saldo final de cada
material conforme filtro efetuado

Permitir consultar, cadastrar, alterar e excluir inimeros textos-padrao da
descricdo completa de um material permanente

Gerar relatorios impressos de uma variedade de informagdes existentes
no sistema, como das entidades cadastradas, dos almoxarifados
existentes, das permissoes de uso (acessos), dos materiais e fornecedores
cadastrados, dentre outras

Permitir que o usuario rastreie a solicitacdo de compras, visualizando em
que etapa cada item se encontra e com os devidos pareceres.

Geragdo de inventario de itens, com bloqueio dos itens que serdo
inventariados.

Rotina para a digitacdo da coleta dos itens de inventario.

Rotina para atualizacdo automatica do estoque dos itens do inventario
Emissao do relatorio de inventario,

Emissao do relatorio por posigao atual do estoque
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09- Modulo de Controle de Patrimonio:

Objetivo: executar e gerenciar o cadastro de bens patrimoniais do Instituto, controlando
todos os dados relacionados aos bens mdveis e imoveis, permitindo reavalia-los, permitir
transferéncias, cadastros de fornecedores, centro de custos.

Forma de
. . . . atendimento
Requisitos funcionais .
. Customi
Nativo
zado

Cadastro de natureza de despesa para identificacdo dos bens, onde seja
possivel criar padroes para percentual residual e tempo de vida util,
que auxilie o usuario no cadastro de bens e nos processos de
depreciagdo, reavaliagdo e reducdo ao valor recuperavel.

Cadastro de bens modveis e imoveis com os seguintes dados: descricao,
unidade de medida, classificagdo de grupos e subgrupos, niimero da
plaqueta, vinculo com o processo de aquisicao, vinculo com a licitacdo
de aquisicdo, vinculagdo com a contabilidade através do elemento,
subelemento e desdobramento da despesa, natureza do bem, estado do
bem, vida util e valor residual.

No cadastro de bens, possuir as seguintes informacdes sobre aquisicdo
do bem:

fornecedor, nimero da nota fiscal, data da nota fiscal, data da
aquisi¢do, origem, classificagdo (dominiais, uso comum, especial),
valor na aquisicdo, data do tombamento,.

Cadastro de Bens Moveis e imoveis

Cadastro de Responsaveis.

Cadastro de Setores.

Cadastro de Estrutura orcamentaria.

Cadastro de Fornecedores.

Cadastro de Doagoes.

Transferéncias.

Empréstimos.

Cessoes.

Comodatos.

Remessas de consertos.

Relatdrio de bens moveis incorporados por setor.

Relatdrio de bens moveis incorporados por o6rgdo/unidade/subunidade.
Relatdrio de bens moveis incorporados por nimero de tombo.
Relatorio de bens moveis incorporados por periodo.

Inventario analitico.

Inventario sintético por conta patrimonial.

Possibilitar a inclusdo em série de bens patrimoniais.

Controlar e manter todos os dados relacionados aos bens moveis e
imoéveis que compdem o Patriménio do IMP, permitindo o

cadastramento, a classificagdo por grupos, a movimentacdo, a
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transferéncia, a baixa, a localizacdo, a situacdo e o inventario de tais
bens.

Permitir a reavaliagdo dos bens de forma individual, global ou por
grupos.

Funcionalidade de transferéncia de bens patrimoniais entre centros de
custos, guardando um histoérico.

Controlar as ocorréncias de defeitos nos equipamentos ou outras
ocorréncias que exijam o envio do bem para manuten¢do, com
cadastramento de fornecedores de servicos e de tipos de problemas
ocorridos, guardando um histoérico.

Emitir relatorios de manutengdo de bens patrimoniais, possibilitando a
tomada de decisdo com relacdo a baixa do bem.

Cadastro de fornecedores, centros de custo, categorias e outros
necessarios ao funcionamento do sistema, integrados aos cadastros dos
outros modulos do sistema e com funcionalidade para impressdo dos
dados cadastrados a partir da tela de cadastramento.

Gerar todos os relatorios do TCE-MG, sendo que futuras
normatizagdes deste Tribunal devem ser incluidas automaticamente no
sistema.

Exportacdo de dados para o Sistema Integrado do TCE-MG.
Integracdo com o sistema contabil.

Estrutura do cadastro de bens patrimoniais alteravel pelo usuario;
Historico das movimentagdes dos bens pelos setores da entidade;
Gerador de relatorios e documentos

Tabela de tipo, subtipo, grupo, motivo de baixa, locais e responsaveis
do bem;

Cadastro de bens patrimoniais classificados por tipo e subtipo
Lancamento de baixa de bens informando o motivo da baixa
Lancamento de corre¢do e depreciacdo dos valores dos bens
Elaboracao de ficha de manutencao dos bens

Consulta da tabela de tipo do bem

Consulta da tabela de subtipo do bem

Consulta da tabela de grupo de bens

Consulta das tabelas de: motivo de baixa, locais e responsaveis,
cadastro de bens patrimoniais, conjuntos de bens, historico das
movimentagdes dos bens pelos setores da entidade, fichas de
manutencao dos bens,

Impressdo da ficha dos bens, do termo de custodia, do inventario dos
bens, da tabela de tipo do bem, da tabela de subtipo do bem, tabela de
grupo de bens, tabela de motivo de baixa, da tabela de locais e
responsaveis

Possibilitar o controle e a manutencdo de todos os bens moveis e
imoveis que compdem o patrimonio da entidade, permitindo de
maneira rapida, o cadastramento, a classificacdo, a movimentacédo,
baixa, localizagdo e o inventario;

Possibilitar o cadastramento de maneira que possa permitir o
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agrupamento conforme a natureza do bem,;

Possuir informagdes cadastrais de bens moéveis (inclusive veiculos,
maquinas e etc.) e imoveis proprios, locados € em comodato, com os
dados necessarios ao controle patrimonial, inclusive identificagdo do
setor e pessoa responsavel,

Permitir efetuar a depreciacdo e reavaliagdo dos bens individualmente
ou global por natureza ou item;

Possuir rotina de reavaliagdo e redugdo ao valor recuperavel de bens
em conformidade com as Normas brasileiras de contabilidade aplicada
ao setor publico — NBCASP

Permitir o langamento de vida util e valor residual para os bens,
efetuando calculo automatico conforme padroniza¢do de naturezas de
bens, contudo permitindo que o usudrio altere os valores sugeridos
pelo sistema, adaptando-os a realidade, em atendimento as Normas
brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico — NBCASP.
Rotina para realizar as baixas dos bens, com opc¢do do usudrio
cadastrar os tipos de baixa que deseja usar (flexivel).Esta tela também
deve possibilitar informar quem autorizou a baixa, numero da lei,
portaria e ocorréncia (em caso de furtos).

Possibilitar a emissdo de relatorio por numero, itens, localizagdo,
secretaria/departamento, classe, unidade responsavel, por tipo e por
grupo;

Possibilitar emissdo de termo de responsabilidade (EPI, Ferramentas,
veiculos, etc.) individual, ou por departamento;

Possibilitar emitir relacdo de inclusGes, baixas, reavaliacdes,
transferéncia por item ou por localiza¢do;

Permitir o controle dos bens recebidos ou cedidos em comodato a
outros 0rgdos da administracdo publica;

Manter registro historico de todas as movimentagdes dos bens
patrimoniais;

Permitir a consulta aos bens por diversos critérios como codigo de
identificacdo, localizagdo, natureza ou responsavel;

Emitir relatorio de bens em inventario, informando:

a) Localizados e pertencentes ao setor;

b) Localizados, mas ndo pertencentes ao setor;

¢) Nao Localizados;

Permitir registrar as comissdes de inventarios informando os membros,
vigéncia inicial e final;

Permitir o registro da abertura e do fechamento do inventario,
bloqueando a movimentacdo ou destinagdo de bens durante a sua
realizagdo;

Permitir o controle de Bens que foram enviados para manutencdo
podendo ser ela corretiva ou preventiva;

Permitir efetuar a depreciacdo e reavaliagdo dos bens individualmente
ou global por natureza ou item;

Permitir a inclusdo de novos campos no cadastro de Bens para registro
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de informacoes adicionais;

Possuir relatérios gerenciais para os Setores Administrativos; emissao
de Balancetes por Divisdo, Secdo, local ou Conta Contabil
Patrimonial;

Permitir o registro do tipo de baixa (venda, inutilizagcdes, cessdo,
devolugdo, alienagao, leildo, outros);

Possuir relatorios de controle de gastos para a manutencao dos Bens;
Possibilitar emissdo de etiquetas em codigo de barras para anexar ao
Bem;

Emitir relatério, mensal e anual, da movimentacdo de bens
informando: saldo anterior, entradas, saidas e saldo atual para
prestacdo de contas;

Emissdo da relacdo de reavaliagdes por bens ou por localizacio;
Emissao da relagao geral por item e por localizacdo;

Emissdo da relacdo das transferéncias por item e por local;

Fornecer dados para contabilizacdo da liquidacdo da despesa,
destina¢do, depreciacdo e reavaliacdo de bens;

Conter o recurso de “gerador de relatorio”, que permite ao usudrio
emitir relatorio com conteudo, “layout” e ordens selecionaveis;

Manter o controle do responsdvel e da localizagdo dos bens
patrimoniais;

Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou
coletiva dos bens;

Permitir que em qualquer ponto do sistema, um item possa ser
acessado tanto pelo seu codigo interno como pela placa de
identificacdo;

10- WEB SITE:
Objetivo: Migracio/Importacio do site do IMP, conforme necessidade do Instituto,
atendendo a Lei da Transparéncia, a Lei de Geral de Proteciao de Dados.

Forma de
.. . . atendimento
Requisitos funcionais .
. Customi
Nativo
zado

Criacdo de design da pagina conforme necessidade do instituto.
Possuir acesso ao contracheque de todas as pessoas que recebam pela
folha de pagamento pelo IMP.

Possuir atualizagdo do contracheque de forma automatica, assim que a
competéncia da folha de pagamento for encerrada.

Possuir atualizagdo dos Informes de Rendimentos, extrato
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previdenciario anual.

Possuir atualizacdo das Certiddes de Tempo de Contribuicdo emitidas
pelo IMP

Ser disponibilizado os contracheques de todos os meses/competéncias
que o beneficidrio recebeu junto ao instituto.

Possuir ouvidoria/fale conosco: Nome da pessoa, Email, telefone,
estado, cidade, mensagem. Devera ter um opcdo para cadastrar em
qual Email o instituto recebera as mensagens do fale conosco.

Possuir ferramenta de administragdo de conteudos

Possuir cadastro do usuario/operador do site.

Possuir cadastro de menu/sub menus

O proprio usuario podera definir o tipo de menus: texto ou fotos ou
lista de itens ou noticias.

Devera ser opcional onde o menu ird aparecer: Topo, lateral ou
ambos(tanto no topo quanto nas laterais.)

Possuir cadastro de contetido: ter no minimo as opgdes de texto,
arquivos ou imagens, sendo que na opc¢do de texto podera incluir,
hiperlink, imagens, flash, videos, etc.

Possuir nivel de acesso do usuario operador

Possuir controle de acesso e alteragdes dos usuarios/operadores. Sendo
no minimo, log de acesso, cadastro e alteragdes de menus, conteudos,
contracheque e transparéncia.

Cadastro e edicdo dos dados do instituto: Telefone, endereco, Email,
horario de funcionamento ¢ o titulo da pagina

Permitir atualizar as informacdes automaticamente, com a utilizagao
de agendas configuradas na periodicidade requisitada pelo usuario
Possuir atualizagdo automatica dos dados do Portal da Transparencia
em atendimento a legislacdo vigente

Permitir consulta de informagdes sobre a execugdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial (Receitas, Despesas, Patrimdnio, Frotas,
Licitacdes e Gastos com Pessoal) com filtros de pesquisa para que o
usudrio encontre a informacdo desejada de forma simples, sendo no

minimo:

a) Receita Orgada X Arrecadada mensalmente, demonstrando
a quebra por rubrica;

b) Despesa por credor, possibilitando filtro por credor ou para
todos os credores cadastrados e com movimentacgao;

c) Despesas por 6rgao;

d) Despesas por programa;

e) Despesa por projeto/atividade;

f) Despesas empenhadas, liquidadas e pagas por tipo e periodo
selecionado;

g) Relag@o de empenhos por ordem cronoldgica;

h) Despesas com diarias e passagens, com opg¢do para filtro de

pesquisa por servidor ou todos;
i)Despesa com transferéncias financeiras a terceiros;
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j)Gastos diretos por despesa
k) Informacdes sobre os processos licitatorios;

CONDICOES DE EXECUCAO:

5.1 - Executar o objeto da presente licitagdo na sede do Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP.

5.2 - A licitante vencedora do certame se obriga a iniciar a instalacdo/implantacdo, a
conversao da base de dados e migracao do(s) sistema(s) e todo site do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina/MG - IMP no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas apods a data do recebimento da Ordem de Servigo Inicial com término no prazo de 30
(trinta) dias, impreterivelmente.

5.3 - A licitante vencedora do certame se obriga a iniciar o treinamento aos usuarios, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas da data do recebimento da Ordem de Servigos Inicial com
término no prazo maximo de 30 (trinta) dias, impreterivelmente.

5.4 - A nido prestagdo dos servigos sera motivo de aplicagdo das penalidades previstas
neste Termo de Referéncia e no contrato.

5.5 - Condigdes de Execugdo: Execugdo indireta sob o regime de empreitada por prego
unitario.
5.6 - E vedada a subcontratacio total dos servigos objeto desta licitacdo nos termos do

artigo 72 da Lei n® 8.666/93.

5.6.1 - JUSTIFICATIVA / MOTIVACAO: O contrato administrativo é, em regra, por sua
natureza, pessoal, dai por que cumprindo preceito constitucional, através da licitacdo, a
Administragdo Publica examina a capacidade e a idoneidade da contratada, cabendo-lhe
executar pessoalmente o objeto do contrato, sem transferir as responsabilidades ou
subcontratar, a ndo ser que haja autorizacio da CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP. Suas clausulas e as normas de direito
publico regem-no diretamente, aplicando-se, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposi¢des de direito privado, numa perfeita miscigenagdo e sincronia. A Lei
n® 8.666/93 autoriza que a Administracdo avalie a conveniéncia de se permitir a
subcontratacdo, respeitados os limites predeterminados, nos termos do artigo 72, in verbis:
artigo 72. O contratado, na execu¢do do contrato, sem prejuizo das responsabilidades
contratuais e legais, podera subcontratar partes da obra, servico ou fornecimento, até o
limite admitido, em cada caso, pela Administracdo. Depreende-se do dispositivo supra que a
subcontratacdo s6 é admitida quando autorizada no edital de licitagdo ou no contrato.
Considerando que os servicos licitados sdo simples, caracterizados como comuns tanto que o

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br

Humberto Canabrava Santiago Rodrigues Mendes
OAB/MG: 131.138



Institulo Municipal de Previdéncia

on Servidores PkRcos do e Itaina/MG — CEP 35.680-063 Telefone: (37) 3249-3766
Site: http://www.imp.mg.gov.br/

I M P Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina-MG
. CNPJ: 00.124.513/0001-04 - Rua Jodo de Cerqueira Lima, n° 167, Centro — B

certame estd sendo feito na modalidade de Pregdo Presencial; Considerando que existem no
mercado diversas empresas do ramo licitado com potencial técnico, profissional e
operacional, suficiente para atender satisfatoriamente as exigéncias previstas neste Edital;
Considerando as caracteristicas do mercado, as empresas podem sozinhas participar da
licitacdo e posteriormente fornecer o objeto licitado; Considerando que a admissdo da
subcontratacdo podera ocasionar dificuldades de gestdo dos servicos licitados; Considerando
que a prerrogativa de se admitir, ou ndo, a subcontratagdo, bem como seus limites, compete
ao Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina - IMP no exercicio
de sua discricionariedade, oportunidade e conveniéncia, entende-se que ¢ conveniente a
vedagdo da subcontratagdo da execucdo do objeto deste edital, em consonancia com o artigo
72 da Lei n°® 8.666/93.

5.7 - A subcontratag@o parcial dos servi¢os s6 sera admitida mediante autorizagdo prévia e
expressa do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itatna — IMP, nos seguintes limites: exclusivamente nos casos de notoria especializacdo,
execute atividade-meio e/ou servigo em atraso.

5.8 - Autorizagdo de subcontratacdo estara condicionada ao exame e aprovacdo, pelo
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP, da documentagdo do pretendente subcontratado, que devera ser apresentada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data prevista para inicio dos trabalhos.

5.9 - Devera ser exigido da(s) empresa(s) contratada(s) a apresentacdo dos documentos de
habilitagdo exigidos neste Edital de Pregdo Presencial, especialmente quanto a habilitacdo
juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econdmico-financeira e qualificacdo
técnica.

5.10 - A CONTRATADA Iicitante vencedora ndo podera transferir ou ceder, ainda que
parcialmente, os direitos ou obrigacdes decorrentes do contrato.

5.11 - A responsabilidade total da execucdo dos servigos, instalacdes e fornecimentos

contratados, no caso de subcontratagdo continuarda sempre a cargo da CONTRATADA
licitante vencedora, seja qual for a forma, o volume ou a natureza da subcontratacio.

- CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO:

5.12 - A CONTRATADA licitante vencedora devera iniciar a instalacdo/implantagdo do(s)
sistema(s) objeto desta licitagdo no prazo de 48 (quarenta e oito horas) horas ap6s a data do
recebimento da Ordem de Servigo Inicial e o término destes servicos devera se dar no prazo
de 30 (trinta) dias, impreterivelmente.

5.13 - A CONTRATADA licitante vencedora devera iniciar a conversao da base de dados e
migragdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a data do recebimento da Ordem de
Servi¢o Inicial, e o término destes servigos deverdo se dar no prazo de 30 (trinta) dias,
impreterivelmente.

5.14 - CONTRATADA licitante vencedora devera iniciar os treinamentos no prazo de 48
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(quarenta e oito) horas apos a data do recebimento da Ordem de Servico Inicial, e o término
destes servigos deverao se dar no prazo de 30 (trinta) dias, impreterivelmente. A realizacdo do
treinamento devera obedecer as condigdes previstas no item 08, deste Termo de Referéncia.

5.15 - O pagamento dos servigos referente a implantagao/instalagdo, conversao da base de
dados, migracdo e treinamento/Capacitacdo sera efetuado, no prazo de até 30 (trinta) dias
contados a partir da data final do adimplemento de cada um desses servigos/parcelas, com a
atestacdo pela comissdo de acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato.

5.16 - O pagamento pelos servigos de locagdo (licenga de uso) do(s) sistema(s) sera efetuado
mensalmente, até 30 (trinta) dias apos a execugdo do servigo mediante apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, ¢ o visto da fiscalizagdo, comprovando a prestacdo dos servigos, € apos
assinatura e recebimento da Nota de Empenho.

REQUISITOS GERAIS EXIGIDOS PARA O SISTEMA:

5.17 - Todo o processo de levantamento de requisitos e analise, durante o processo de
customizacdo, devera ser feito em conjunto com os servidores do CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, para todos os itens a
serem adaptados pelo licitante.

5.18 - Devera acompanhar os mddulos dos sistemas, objeto deste Termo de Referéncia,
uma ferramenta para elaboracdo de relatérios a ser disponibilizada aos usudrios, para
confec¢do rapida de relatorios personalizados.

5.19 - Providenciar a conversdo dos dados existentes para os formatos exigidos pelos
sistemas licitados. Isto requer o efetivo envolvimento da licitante para adaptacdo do formato
dos dados a serem convertidos e seus relacionamentos € o conhecimento prévio do volume
de servigos.

5.20 - Executar os servicos de migracdo dos dados existentes nos atuais cadastros e tabelas
dos sistemas licitados, utilizando os meios disponiveis no Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itauna - IMP que fornecera os arquivos dos dados em formato
‘.txt’ para migragdo, com os respectivos layouts.

5.21 - A CONTRATADA licitante vencedora devera disponibilizar o suporte na sede do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatiina/MG- IMP:

5.21.1 - Durante todo o processo de levantamento para customizagao;
5.21.2 - Durante a implantag¢do no tocante ao ambiente operacional de produgio;

5.21.3 - Na primeira execugdo de rotinas de cada sistema durante o periodo de vigéncia do
contrato.
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5.22 - Devera acompanhar os mddulos dos sistemas, objeto deste Termo de Referéncia,
uma ferramenta para elaboracdo de relatorios a ser disponibilizada aos usudrios, para
confec¢do rapida de relatérios personalizados

5.23 - Permitir a visualizacdo dos relatorios em tela, bem como possibilitar que sejam
gravados em disco, em formatos como HTML, PDF, DOC, XLS, TXT, PDF ou outros, que
permitam ser visualizados posteriormente ou impressos, além de permitir a selecdo e
configuragdo da impressora local ou de rede disponivel.

5.24 - Os relatorios deverdo permitir a inclusdo do brasdo do Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatiina/MG - IMP.

5.25 - Suporte aos sistemas ofertados, nos aspectos relacionados ao gerador de relatorios e
linguagem em que estes foram desenvolvidos, permitindo que a equipe técnica do Municipio
de Itatna ou do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna - IMP
possa efetuar checklist de problemas ocorridos antes da abertura de chamado para suporte do
proponente.

TREINAMENTOS/CAPACITACAO:

5.26 - A CONTRATADA licitante vencedora devera apresentar no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas ap6s a data de recebimento da Ordem de Servico Inicial, o Plano de
Treinamento para todos os usuarios.

5.27 - O Plano de Treinamento deve conter os seguintes requisitos minimos:

5.27.1 - Nome e objetivo de cada mddulo de treinamento;

5.27.2 - Publico alvo;

5.27.3 - Contetdo programatico;

5.27.4 - Conjunto de material a ser distribuido em cada treinamento, incluindo apostilas,
documentacdo técnica, etc.;

5.27.5 - Carga horaria de cada modulo do treinamento;
5.27.6 - Processo de avaliagdo de aprendizado;

5.27.7 - Recursos utilizados no processo de treinamento (equipamentos, softwares, filmes,
slides, livros, fotos, prints, etc.)

5.28 - O treinamento para os usudarios deve obedecer ao cronograma:
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CARGA MES PREVISTO
ITEM SISTEMA/ QUANTIDADE HORARIA DEPARA OS
DESCRICAO DE TREINAMEN TREINAMENTOS
SERVIDORES [TO (PREVISAO) 1°.
A SEREM|
TREINADOS
01 Contratacao de |Até12 12 1° més

empresa  especializada
conforme descrito no
objeto deste termo de
referéncia

5.29 - A CONTRATADA licitante vencedora se obriga a dar treinamento/capacitacdo a
todos os usuarios , até 12 (doze) pessoas.

5.30 - Os treinamentos poderdo ser realizados e concluidos no primeiro més a critério da
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP ou estender-se pelo segundo e até terceiro més.

5.31 - A CONTRATADA licitante vencedora se obriga a apresentar cronograma para a
realizacdo dos treinamentos, considerando que:

5.31.1 - Cabera ao CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP o fornecimento de mobiliario e equipamentos de informatica, assim
como locais adequados, necessarios a realizagdo dos treinamentos;

5.31.2 - As despesas relativas a participagdo dos instrutores e de pessoal proprio, tais como:
hospedagem, alimenta¢do, transporte, diarias, etc. serdo de responsabilidade da
CONTRATADA Iicitante vencedora;

5.31.3 - Os equipamentos disponiveis serdo no minimo de um microcomputador para cada
dois participantes, fornecidos pela CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP;

5.31.4 - Devera haver disponibilidade de uma impressora, na sala de treinamento, para
testes de relatorios.

5.32 - Sera fornecido Certificado de Participagdo aos participantes que tiverem
comparecido a mais de 70% das atividades de cada curso.

5.33 - Arealizagdo do treinamento devera obedecer as seguintes condigdes:

5.33.1 - O material didatico devera ser em idioma portugués, sendo o material impresso, um
por participante;
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5.33.2 - O material necessario a realizagdo e ao acompanhamento do treinamento, a saber:
bloco de papel, caneta, material didatico, entre outros, devera ser fornecido pela
CONTRATADA licitante vencedora na época do treinamento.

5.33.3 - Tera carga horaria de no minimo 04 (quatro) horas por turma e no maximo
12 (doze) horas.

5.34 — O CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itatna — IMP resguardar-se-a o direito de acompanhar, adequar e avaliar o treinamento
contratado com instrumentos proprios, sendo que, se o treinamento for julgado insuficiente,
cabera a CONTRATADA licitante vencedora, sem 6nus para a CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, ministrar o devido
reforgo.

5.35 - Quando solicitado pelo CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itaina — IMP, a CONTRATADA Ilicitante vencedora devera
providenciar alteragdes no programa de treinamento, incluindo recursos, instrutores,
conteudo, etc.

5.36 - Compromete-se a CONTRATADA licitante vencedora a fornecer aos servidores ¢
funcionarios, previamente designados pelo CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP sempre que houver alteracdo em
qualquer modulo do sistema, capacitagdo adequada e necessaria ao bom funcionamento e
operacao dos sistemas, sem custo adicional.

-SUPORTE:

5.37 - As solicitacdes de atendimento, as quais serdo ilimitadas, por parte do cliente
deverdo ser protocoladas junto ao fornecedor contendo a data e hora da solicitagdo, a
descri¢gdo do problema, o nivel de prioridade para o atendimento desta solicitacdo e uma
numeracao de controle.

5.38 - Para fins de garantia da operacionalidade e funcionalidade dos sistemas locados, as
solicitacdes de atendimento e o suporte delas resultantes serdo ilimitadas e sem custo
adicional, enquanto perdurar a contratagao.

5.39 - Devera ser garantido o atendimento, em portugués, para pedidos de suporte no
horario das 08h00 as 18h00, de segundas as sextas feiras. Devera fornecer controle
informatizado de todas as ordens de servigo geradas para manutencdo dos sistemas, com
ntimero, motivo, sistema e data de abertura e encerramento.

5.40 - O atendimento a solicitacdo do suporte devera ser realizado por um atendente apto a
prover o devido suporte ao sistema, com relagdo ao problema relatado, ou redirecionar o
atendimento a quem o faga.

5.41 - A CONTRATADA licitante vencedora devera estar apta a acessar remotamente o
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sistema do cliente de forma a poder verificar condicdes de erros que ndao possam ser
reproduzidas em ambientes internos da empresa fornecedora do sistema.

5.42 - Ferramentas que possibilitem a monitoracdo, e corre¢do se necessario, do
desempenho, em termos de utilizacdo e tempos de resposta para os usuarios, do sistema
deverao fazer parte do contrato de manutengdo e suporte.

- MANUTENCAO:

5.43 - Os servigos de Manutencdo ¢ Suporte Técnico visam atender em tempo e forma as
necessidades de informagfo técnica e funcional sob a utilizagdo dos sistemas, em casos de
erros ¢ situagdes nao previstas, necessidades de apoio operacional, assim como, solugdo de
problemas que podem acontecer no dia a dia da operagdo, entendidos como:

5.43.1- MANUTENCAO CORRETIVA: Consistira no servio de reparo de defeitos
identificados em componentes de software nas responsabilidades da CONTRATADA
licitante vencedora, inclusive os destinados a suportar a integracdo com dados e sistemas do
IMP;

5.43.2 - MANUTENCAO LEGAL: Consistird nos servigos para manter a conformidade
dos processos de negocio e dos sistemas que atendem a legislagcdo vigente;

5.43.3- MANUTENCAO ADAPTATIVA: Consiste na adaptagdo de funcionalidades
existes no Software e que ndo impactem em modificacdes de sua estrutura, ou ainda,
atualizacdo de versdo do sistema;

5.43.4 - ATUALIZACAO TECNOLOGICA: Consiste nos servicos visando manter a
compatibilidade e interoperabilidade dos produtos de software ofertados com a plataforma
computacional do IMP (hardware e software), visando manter atualizadas as fungdes
existentes nos moédulos do SISTEMA, com relagdo as variaveis normalmente alteradas por
legislacdo, ou quaisquer outras causas externas que decorram de determinag@o governamental,
desde que 0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itauna — IMP comunique a CONTRATADA licitante vencedora da necessidade de tais
atualizacoes.

5.43.5 - SUPORTE TECNICO: Consistira no atendimento aos usudrios para auxilio nas
questdes de natureza tecnologica do sistema, através de equipe de atendimento remoto ou
presencial, com capacitacdo em sua area de atuacdo, através de meios eletrdnicos ou por
telefone, em horario comercial e dias uteis, durante toda a vigéncia do Contrato sem custos
adicionais.

11. DOS PRAZOS E VALORES.
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11.1 - Prazo de instalacdo/implantacdo, a conversdao da base de dados e migragdo do(s)
sistema(s) e do site: 30 (trinta dias); podendo ser prorrogado por igual periodo em acordo com
o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP.

11.2 - Conforme exigéncia legal, o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatna - IMP realizou pesquisa de pregos de mercado e estimativa de custos junto
as empresas do ramo do objeto licitado, tendo apurado os pre¢os unitarios ¢ a média
estimativa global nos valores a seguir descritos:

ITEM | Unid. |DESCRICAO Quantida | VALOR | VALOR
de UNITARIO |[TOTAL  DE
DE REFERENCIA
REFEREN
CIA
1 Servico | LOCACAO (LICENCA DE USO |12 meses |RS$11.196,33 |R$134.356,00
MENSAL)
2 Servico |[INSTALACAO/IMPLANTACAO |01 R$11.000,00 |R$11.000,00
3 Servico | CONVERSAO DE TODA BASE |01 R$11.433,33 | R$11.433,33
DE DADOS INCLUSIVE O SITE
DO IMP
4 Servico | TREINAMENTO/CAPACITACA | Até 12 [RS$13.286,67 |R$13.286,67
O DE USUARIOS — 08 HORAS |servidores
PARA CADA SERVIDOR
Observagoes:
a) Para fins de formular sua proposta de locacdo (licenca de uso) do(s) sistema(s), o

proponente devera considerar para calculo dos seus custos que terd de prestar servicos de
parametrizagdo/customizagdo, atualizacdo de versdo, suporte técnico e manutengdo do(s)
sistema(s)) tanto na forma remota (on line) como de modo presencial (quando convocado pela
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP) sem custo adicional em pecunia (valor da locagdo incluso gastos com suporte
técnico/manutengdo do(s) sistema(s).

b) Para fins de formular sua proposta, a licitante fica informada que os pagamentos
decorrentes da execugdo do contrato, no que tange a(s) instalagdo(des)/implantacio(des),
sera(ao) paga(s) de forma parcelada, ou seja, de acordo com o andamento do(s) servigo(s), €
somente por cada ponto onde ofs) sistema(s) for(em) efetivamente(s)
instalado(s)/implantado(s) e ainda, ap6s o pleno funcionamento do(s) sistema(s), atestado pelo
fiscal do contrato.

c) Para fins de formular sua proposta, a licitante fica informada que os pagamentos
decorrentes da execug@o do contrato, no que tange a conversao da base de dados sera paga de
forma parcelada, ou seja, de acordo com o andamento do(s) servigo(s), e somente por cada
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ponto onde houver a conversao do(s) sistema(s) ja instalado(s)/implantado(s) e ainda, apds o
pleno funcionamento do(s) sistema(s), atestado pelo fiscal do contrato.

d) Para fins de formular sua proposta, a licitante fica informada que os pagamentos
decorrentes da execu¢do do contrato, no que tange aos treinamentos, serdo pagos de forma
parcelada, ou seja, na medida em que forem efetivamente treinados os servidores de cada
setor onde for instalado/implantado o sistema e ainda apds a emissdo do atestado confirmando
a regularidade do treinamento pela comissdo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato

11.3 - O valor mensal estimado para a locagdo ¢ licencga de uso do(s) sistemas(s), incluindo
parametrizagao/customizagdo, atualizag@o, suporte técnico e manutencdo ¢ de R$11.196,33
(Onze mil, cento e noventa ¢ seis reais e trinta ¢ trés centavos);

11.4 - O valor global estimado para a locagéo e licenca de uso do(s) sistemas(s), incluindo
parametrizagdo/customizacdo, atualizagdo, suporte técnico e manutengdo, pelo prazo de 12
(doze) meses ¢ de R$134.356,00 (cento e trinta e quatro mil, trezentos e cinquenta e seis
reais);

11.5 - O valor unitario estimado para a instalacdo/implantagdo do(s) sistemas(s) ¢ de
R$11.000,00 (Onze mil reais);.

11.6 - O valor global estimado para a instalagdo/implanta¢do ¢ de R$$11.000,00 (Onze mil
reais);

11.7 - O valor unitario estimado para a conversdo da base de dados de do(s) sistemas(s) ¢ de
R$11.433,33 (onze mil, quatrocentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos);

11.8 - O valor global estimado para a conversao da base de dados ¢ de $11.433,33 (onze mil,
quatrocentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos);.

11.9 - O valor global estimado para o treinamento de 12 servidores ¢ de R$13.286,67 (treze
mil, duzentos e oitenta e seis reais e sessenta ¢ sete centavos, sendo R$1.107,22 para cada
servidor a ser treinado;

11.10 - O valor global estimado da licitagao ¢ R$170.076,00 ( cento e setenta mil e setenta e
seis reais) ;

11.11 - As despesas decorrentes desta licitagdo, correrdo a conta da dotacdo orcamentaria
aprovada para este Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna-IMP:
Ficha 50 04.005.001.09.122.0041.2910 elemento 3.3.3.9.0.40.00 — Servicos de Tecnologia da
Informacdo ¢ Comunicagdo — pessoa juridica, subelemento 3.3.3.9.0.40.02 Locacdo de
Software

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br

Humberto Canabrava Santiago Rodrigues Mendes
OAB/MG: 131.138



Institulo Municipal de Previdéncia

on Senvidorse PUkScos do e Itaina/MG — CEP 35.680-063 Telefone: (37) 3249-3766
Site: http://www.imp.mg.gov.br/

I M P Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina-MG
. CNPJ: 00.124.513/0001-04 - Rua Jodo de Cerqueira Lima, n° 167, Centro — B

11.12 - Na planilha de (pesquisa de precos de mercado e estimativa de custos) apurados
junto as empresas do ramo do objeto licitado ja estdo inclusos e quantificados os custos e
precos referentes a parametrizagdo/customizagdo, atualizacdo de versdo, assisténcia técnica,
suporte e manuteng¢do dos sistemas.

11.13 - A licitante devera incluir na sua proposta os valores e pregos referentes aos custos
para parametrizagdo/customizacdo, atualizacdo de versdo, assisténcia técnica, suporte e
manutengdo dos sistemas nos moldes previstos neste Termo de Referéncia, sem, contudo,
ultrapassar os valores estimados para a presente licitacao.

12- GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

12.1 - O Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina/MG - IMP sera
competente para receber, autorizar, supervisionar, conferir e fiscalizar o objeto desta licitacao,
através da comissdo que sera designada para acompanhar e fiscalizar a execu¢@o do contrato

12.2 - O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execu¢do do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacao dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do contrato.

12.3 - A metodologia de avaliagdo da qualidade e aceite dos servicos realizados, a ser
adotada pela fiscalizagdo, consistira na verificacdo do cumprimento das normas legais e
orientacdes recebidas, especificacdes e aplicacdes, bem como quantidade, qualidade e
aceitabilidade dos servigos, conferindo e atestando todas as Notas Fiscais da
CONTRATADA licitante vencedora que estiverem sendo encaminhadas para pagamento e
poderao ser exigidas substituicdes ou reelaborardo das atividades, quando ndo atenderem aos
termos do que foi proposto e contratado, sem qualquer indenizacdo pelos custos dai
decorrentes.

12.4 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA licitante vencedora por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de
imperfeigdes técnicas, vicio redibitorio e, na ocorréncia desse, ndo implica em
corresponsabilidade do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP ou de seus agentes e prepostos.

125 O CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos, se considerados em
desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta da
CONTRATADA licitante vencedora.
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Instituto Mus de Previdéncia
o S o taun:

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2020
ANEXO II
PROPOSTA COMERCIAL

AO (A)

SR. (A) PREGOEIRO (A) OFICIAL

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ITAUNA/MG - IMP

Empresa: , situada na
, n° , Bairro , cidade de

inscrita no CNPJ sob o n° , e inscricao

estadual n° , vem por intermédio deste instrumento apresentar sua

proposta comercial a(0) PREGAO PRESENCIAL N° 002/2020, nos seguintes termos:

ITEM |[Unid. |DESCRICAO Quan |VALOR VALOR
tidade |UNITA TOTAL DE
RIO DE |REFE
REFE RENCIA
RENCIA
1 Servico |LOCACAO (LICENCA DE USO |12
MENSAL) meses
2 Servico |INSTALACAO/IMPLANTACAO |01
3 Servico | CONVERSAO DE TODA BASE |01
DE DADOS INCLUSIVE O SITE
DO IMP
4 Servico |TREINAMENTO/CAPACITACA | Até 12
O DE USUARIOS - 08 HORAS |servi
PARA CADA SERVIDOR dores
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A licitante declara ter pleno conhecimento e concorda com todas as normas do Edital.

Apresentamos nossa proposta para a execugdo do referido Processo Licitatorio, pelos precos
unitérios e total aqui definidos, declarando que neles encontram-se incluidas, além do lucro,
quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribui¢des sociais, obrigacdes
previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas, seguros, responsabilidade civil,
instalacdo de toda estrutura necessaria a prestagdo dos servigos ¢ demais custos ¢ despesas
incidentes ou que venham a incidir sobre o objeto desta licitagdo, inclusive a
Manutengao/Assisténcia Técnica/Suporte Técnico e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto deste Edital e seus Anexos.

Validade da Proposta: 60 (Sessenta dias).

Na eventualidade de ser considerada vencedora do certame, indica para assinatura do Contrato

0 (s) (seu) (s) representante (s) legais Sr (a):
CPF CI Residente
na Rua/AV Cidade de

Local e Data:

Nome e Assinatura do Representante Legal da Empresa.
Nome da Empresa

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2020

ANEXO III

DECLARACAO DE REGULARIDADE QUANTO AO TRABALHO DO MENOR

o

.............................................................................................. , inscrito no CNPJ n
............................................ , por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de Identidade 1n° ...occooiiiiiiiiiiiiiieee, e CPF n°
.......................................... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei Federal n® 9.854, de 27 de
outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ().

Representante Legal

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Nome e assinatura do Representante Legal da Empresa.
Nome da Empresa
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ANEXO IV

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A empresa , CNPJ n.°
, declara, para fins de participagdo no procedimento
licitatério sob a modalidade de PREGAO n.° 002/2020, cumprir plenamente todos os
requisitos de habilitagdo, nos termos do artigo 4°, inciso VII, da Lei Federal n® 10.520/2002
bem como do item 3.4 do Edital, estando ciente da responsabilidade administrativa, civil e
penal e da aplicacdo do impedimento e descredenciamento definidos pelo artigo 7 da Lei
Federal n® 10.520/2002.

Declara também estar ciente da obrigatoriedade de informar fatos impeditivos para sua
habilitacdo, no processo licitatorio ou na vigéncia contratual.

Local e data,

Assinatura do Representante Legal da Empresa

Nome do Declarante e n.°. do seu documento de identidade

OBS: Esta declaracio deverd ser entregue ao(a) Pregoeiro(a) Oficial, juntamente com o
credenciamento, antes e separadamente dos envelopes (Proposta de Precos e Habilitacdo)
exigidos nesta licitagdo.
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ANEXO V

MODELO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

A CMPIESA .eveeneieeieeieeiee et , sediada a Rua (Av., Al., etc.), cidade ................... ,
estado....... , inscrita no CNPJ sob n° .....ccoeevvieiiiiiiinnns , por seu diretor (s6cio gerente,
proprietario), através da presente credencial, constitui, para os fins de representacdo perante
aos procedimentos do Pregao N° 002/2020, realizado pelo Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, 0(a) St. (2.) .eeovvevereeeviieeieeeiee e, , portador(a) da
cédula de identidade (ou outro tipo de documento de identificacdo), RG n° .................... , com
amplos poderes de decisdo, podendo, para tanto, interpor e renunciar a recursos, prestar
esclarecimentos, receber notificagdes e intimagdes, em nome desta empresa defender seus
direitos.

Localidade, em ..... de .o, de 20......

Assinatura

OBS: Este termo de credenciamento deverd ser entregue ao(a) Pregoeiro(a) Oficial, antes e
separadamente dos envelopes (Proposta de Precos e Habilitagcdo) exigidos nesta licitacdo_e
far-se-a_por _meio_de_instrumento_publico de procuracdo ou_instrumento particular_ com

firma reconhecida.
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2020
ANEXO VI

DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(nome/razdo social) , inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante legal  o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
no e do CPF no , DECLARA, para fins do disposto no

subitem 2.4.1.2 do Edital do Pregdo N° 002/2020, sob as sanc¢des cabiveis e as penas
previstas nas Leis Federais n°® 10.520/02 e n° 8.666/93 com as devidas alteragdes, Lei
Complementar n° 123/06, Lei Complementar Municipal n° 47/08, ser
Microempresa/Empresa de Pequeno Porte nos termos da legislacio vigente, nao
possuindo nenhum dos impedimentos previstos no §4 do artigo 3° da Lei Complementar
n° 123/06.

Itatna, de de 20 .

(Representante Legal)

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENTREGUE JUNTAMENTE COM O
CREDENCIAMENTO, sob pena de ndo aplicacio dos beneficios da Lei Complementar
n° 123/06 e Lei Complementar Municipal n° 47/08.
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020
ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO DE LICENCA DE USO DE
SOFTWARE DE GESTAO PUBLICA INTEGRADA CELEBRADO ENTRE O
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE
ITAUNA —IMP E A EMPRESA ..........oooimiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e naeon

O INSTITUTO MUNIQIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE ITAUNA - IMP, com Sede na Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167 -

Centro/Itatina-MG, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa juridica do Ministério da Fazenda
sob o n° 00.124.513/0001-04, neste ato denominado CONTRATANTE, representado pelo

Diretor -Geral o Sr. Heli de Souza Maia, Identidade ........ccoovvvvvviiiiiiiinnnns , CPF
.......................................... 5 € @ CIMPIESA ...eeveerieereerreiesieeneesseeeesseeaesseeseesseseenseneeneesy COM SE€AE
NA RUAJAV oo S | L , Bairro.....ccccvvvveeeenn. ,
na cidade de........ccooeveviiiiiieiieeen, , inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa juridica do
Ministério da Fazenda, SOb 0 N .iiiiimiiiiiiiiiiieieeenn, , neste ato denominada
CONTRATADA, representada pelo(a) o(a)
SENNOT()...cvvieeiieeiiee ettt e , Identidade ........ccccoeevviiiiiiennennnen, , CPF

............................................. , celebram o presente Contrato decorrente da ~PREGAO
PRESENCIAL n° 002/2020, regido pelas disposi¢des da Lei Federal n° 8.666/93, mediante as
Clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1 — Contratagdo de empresa para prestacdo de servicos, especializada para locacdo e licenca
de uso de Softwares de ferramenta tecnologica com instalagdo, assisténcia Técnica, migragao
de dados (sistemas),migrag¢do do site do IMP, manuten¢do que garanta as alteragdes legais,
suporte técnico e treinamento/Capacitacdo para usudrios; para gerenciamento especifico de
Gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS com locacdo de sistema
modularizado e unificado, em linguagem visual, para trabalhar em Sistema Operacional de
rede TCP/IP, multiusudrio, que garantam as alteragdes legais, corretivas e evolutivas nos
softwares contratados, envolvendo os servigos: Gestdo de Cadastramento, Gestdo de
Simulacdo e Concessdo de Beneficios, Gestdo de Controle de Arrecadagdo de Contribui¢Ges
do ente e dos segurados, Gestdo da Folha de Pagamento e Recursos Humanos para RPPS
(Ativos, Inativos, Pensionistas), Gestdo de Controle de Atendimento e Protocolo, Gestdo de
Contabilidade Publica e Previdenciaria (Controle e execugdo orgamentaria, Plano Plurianual
(PPA), Lei Orcamentaria Anual (LOA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO) — Tesouraria
— Orcamento), Gestdo de Compras e Licitagdo, Gestdo de Almoxarifado, Gestdo de
Patriménio, Controle de Materiais ¢ Compras (inclusive SICOM/TCEMG), Migracdo e
Gestdo de Web Site e Portal da Transparéncia, Holerite (contracheque) na Web, e envio de
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todas as obrigagdes, inclusive de todos dados do SICOM/TCEMG; que atendam a Lei de
Responsabilidade Fiscal, Lei da Transparéncia, Lei de Acesso a Informacdo, Lei Geral de
Protecdo de Dados e demais legislagoes, conforme descrigdo constante no Anexo I do Edital
do Pregdo Presencial n°® 002/2020, tendo como critério de julgamento o MENOR PRECO
GLOBAL. O presente Contrato tem por objeto a concessdo a0 CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP da licenca de uso de
Sistemas de Gestao Publica Integrada, através dos seguintes softwares.

1.1 — Para fins deste Contrato, considera-se:

a) — sistema/Software: arquitetura de software que visa ao fluxo de informagio entre as Areas
de Gestao dentro de um ente publico (Prefeituras, Camaras, Autarquias, Empresas Publicas,
Sociedades de Economia Mista, Institutos de Previdéncia Municipal, etc.);

b) — instalagdo/Implantagdo: a carga dos dados, a instalagcdo e disponibilizacdo do software
nos servidores e estagdes de trabalho disponibilizadas pelo Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itatina — IMP e as configuragdes e parametrizagdes de
funcionamento do sistema e treinamento dos servidores designados nos prazos estabelecidos
neste Contrato;

c) — parametrizacdo/Customizagdo: qualquer alteragdo ou implementagdo feita no sistema
para suprir alguma necessidade individual do pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP;

d) — migracdo/Conversdo das Bases de Dados: a migragdo dos dados existentes nos softwares
em uso para o software recém-locado, permitindo a continuidade do acesso a essas
informagdes, que ndo podera exceder os prazos estabelecidos neste Contrato;

e) — atualizacdo de Versdo: adequagdo do software as alteracdes das legislagdes federal,
estadual e municipal, quando necessarias alteracdes no arquivo executavel, alteracdes de
layout, etc;

f) — manutencao/Assisténcia Técnica/Suporte Técnico: Instalagdo e configuracdo do software
administrativo objeto dessa licitacdo, configuracdo do sistema de banco de dados (se
necessario), atendimentos via telefone e acesso remoto para dirimir eventuais duvidas de
utilizacdo e/ou operacionalizagdo do software, bem como corregdes de erros de
funcionamento dos mesmos, e caso estes erros ndo possam ser resolvidos nestas vias de
comunicacdo, deverdo ser resolvidos in-loco, de forma presencial, sem qualquer custo
adicional para a licitante;

g) — treinamento: aquisi¢do sistemdtica de conhecimentos, conceito, regras ou habilidades
necessarias a operacionalizacdo dos softwares que sdo objeto do presente Contrato.

1.2 — A presente contratacdo nao confere ao CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP direito de propriedade e/ou
exclusividade na utilizagdo dos sistemas, assim como seus modulos e partes, que continuam
sob a propriedade da CONTRATADA licitante vencedora, podendo esta, livremente, de

qualquer forma ou modo, no Brasil ou no exterior, ceder, licenciar ou alienar a terceiros o
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SISTEMA, seus modulos, versdes e as customizagdes efetuadas, sem que para tanto seja
necessario qualquer autorizacdo e/ou ciéncia do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

1.3 — A licenga de uso ora concedida d& ao CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP o direito, ndo exclusivo e intransferivel,
de usar o sistema unicamente para processamento de seus dados, em computadores de sua
propriedade, conforme especificado neste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

2 — A contratagdo dos servigos descritos na Clausula Primeira deste Instrumento ¢ realizada
mediante processo licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020, com
fulcro na Lei Federal n® 10.520/02 e Lei Federal n° 8.666/93, com as devidas alteracdes e
demais normas pertinentes, sendo vinculado ao Edital d¢ PREGAO PRESENCIAL n°
002/2020, de seus Anexos e da proposta apresentada pela CONTRATADA licitante
vencedora, que passam a fazer parte integrante deste Contrato, independentemente de
transcrigdo, e subsidiariamente, pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se,
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS _SERVICOS, CONDICOES DE EXECUCAQ E SEU
RECEBIMENTO

3 — A CONTRATADA Iicitante vencedora fornecera ao CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP uma cépia dos programas
e sistemas em linguagem objeto, gravada em meio magnético compativel com o equipamento,
bem como toda a documentag@o necessaria a utilizacdo dos programas e sistemas.

3.1 — O(s) servigo(s) objeto(s) deste Contrato sera(do) prestados pela CONTRATADA
licitante vencedora conforme solicitacio do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP, segundo forma e condi¢des
especificadas no Edital do Pregdo Presencial n°® 002/2020 e seus Anexos, devidamente
acompanhado dos documentos fiscais respectivos, adotando-se os procedimentos previstos na
Lei Federal n°® 8.666/93.

3.1.1 — O(s) servico(s) serdo executados no prédio e locais onde funcionam os setores do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP
onde deverdo ser instalados os sistemas/softwares.

3.1.2 —A prestacdo do(s) servico(s) so estara caracterizada mediante solicitagdo do pedido
realizado pelo CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itauna — IMP e devera ser realizada perante a Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizag¢do do Contrato que adotara os seguintes procedimentos:

a) — provisoriamente: de posse dos documentos apresentados pela CONTRATADA licitante
vencedora e de uma via do Contrato e da proposta respectiva, recebera os servigos para
verificagdo de especificacdes, quantidade, qualidade, prazos, precos e outros dados

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br

Humberto Canabrava Santiago Rodrigues Mendes
OAB/MG: 131.138



Instituto Municipal de Previdéncia

son Sanidoves Pothens do s Itaina/MG — CEP 35.680-063 Telefone: (37) 3249-3766
Site: http://www.imp.mg.gov.br/

I M P Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina-MG
. CNPJ: 00.124.513/0001-04 - Rua Jodo de Cerqueira Lima, n° 167, Centro — B

pertinentes e, encontrando irregularidade, fixara prazos para correcdo pela CONTRATADA
licitante vencedora, ou aprovando, recebera provisoriamente os servigos, mediante recibo;

b) — definitivamente: apos o recebimento provisorio, verificagdo da integridade e realizagdo
de testes de funcionamento, se for o caso, e sendo aprovados, nos exatos termos do Edital, e
da proposta vencedora, sera efetivado o recebimento definitivo mediante a expedicdo de
Termo circunstanciado e recibo aposto na Nota Fiscal (1* e 2° vias).

3.2 — Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA licitante vencedora, a
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato reduzird a termo os fatos
ocorridos e encaminhara ao CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP para aplicagdo das penalidades.

3.3 — Em caso de providéncias por parte da CONTRATADA licitante vencedora, os prazos
de pagamento serdo suspensos ¢ considerado o fornecimento em atraso, sujeitando-se a
aplicacdo de multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso as outras sangdes
estabelecidas em Lei e neste instrumento.

3.4 — A CONTRATADA licitante vencedora se obriga a iniciar a instalagdo/implantagdo, a
conversdo da base de dados e migragdo do(s) sistema(s) e do site do IMP, no prazo de 48
(quarenta e oito horas) horas apos a data do recebimento da Ordem de Servigo Inicial com
término no prazo de 30 (trinta) dias, impreterivelmente.

3.5 — A ndo prestagdo dos servigos na forma estabelecida neste Contrato e no Termo de
Referéncia (Anexo I do Edital do Pregdo Presencial n® 002/2020) sera motivo de aplicacio
das penalidades previstas neste instrumento.

3.6 — E vedada a subcontratagdo total dos servigos objeto deste Contrato nos termos do artigo
72 da Lei n°® 8.666/93.

3.7 — A subcontratacdo parcial dos servigos s6 sera admitida mediante autorizagdo prévia e
expressa do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itatina — IMP, nos seguintes limites: exclusivamente nos casos de notoria especializacio,
execute atividade-meio e/ou servigo em atraso.

3.8 — A autorizacdo de subcontratacdo estara condicionada ao exame e aprovagdo, pelo
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP, da documentagdo do pretendente subcontratado, que devera ser apresentada com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data prevista para inicio dos trabalhos.

3.9 — Devera ser exigido da(s) empresa(s) contratada(s) a apresentagdo dos documentos de
habilitagdo exigidos no Edital do Pregdo Presencial n°® 002/2020, especialmente quanto a
habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo econdmico-financeira e
qualificacdo técnica.

3.10 — A CONTRATADA licitante vencedora ndo podera transferir ou ceder, ainda que
parcialmente, os direitos ou obrigagdes decorrentes do Contrato.
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3.11 — A responsabilidade total da execucdo dos servigos, instalacdes e fornecimentos
contratados, no caso de subcontratagdo continuara sempre a cargo da CONTRATADA
licitante vencedora, seja qual for a forma, o volume ou a natureza da subcontratagao.

3.12 — A CONTRATADA licitante vencedora prestara consultoria a0 CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, compreendendo:

a) — especificagdo, projetos e orientagdo quanto a aquisicdo de formularios, suprimentos e
acessorios;

b) — adequagdo ao processo de automacao;

c) — adequagdo as normas comerciais € administrativas da Empresa reguladora de sua
atividade.

3.13 — A CONTRATADA licitante vencedora deverd estar apta a acessar remotamente o
sistema do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP de forma a poder verificar condigdes de erros que ndo possam ser reproduzidas
em ambientes internos da CONTRATADA licitante vencedora.

CLAUSULA QUARTA — DAS DEFINICOES

4 — Para fins da presente contratacdo, adotam-se as seguintes definicdes:

4.1 — INSTALACAO: configuragio do SOFTWARE as necessidades do CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, com
cadastramento e preparagdo das bases de dados e dos médulos existentes do programa, com
acionamento dos comandos e conexdes necessarios, deixando o SOFTWARE em pleno
funcionamento;

4.2 - TREINAMENTO/CAPACITACAO: promogdo de atividades a cargo da
CONTRATADA licitante vencedora, voltadas a capacitagdo do CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, seus funcionarios e/ou
prepostos, tornando-os aptos a operagdo dos sistemas;

4.3 — SUPORTE TECNICO: Atendimento aos usudrios para auxilio nas questdes de
natureza tecnologica dos sistemas, através de equipe de atendimento remoto, com capacitagdo
em sua area de atuagdo, através de meios eletronicos ou por telefone, durante toda a vigéncia
deste Contrato.

4.4 - MANUTENCAO: adogio por parte da CONTRATADA licitante vencedora, por meio
do seu suporte técnico, de medidas e ag¢des tendentes a correcdo, solucdo, esclarecimento de
duavidas, e demais problemas na execugdo do SOFTWARE, podendo a CONTRATADA
licitante vencedora, a seu critério, proceder a substituicdo da copia que apresentar problemas
por outra devidamente corrigida.

Rua Jodo de Cerqueira Lima, 167, Centro — Itauna-MG, CEP 35.680-063/ CNPJ: 00.124.513/0001-04
Fone: (37) 3249-3766 Email: administracao@imp.mg.gov.br

Humberto Canabrava Santiago Rodrigues Mendes
OAB/MG: 131.138



Inslituto Municipal de Previdéncia

on Sanioon Pbioos oo aine Itaina/MG — CEP 35.680-063 Telefone: (37) 3249-3766
Site: http://www.imp.mg.gov.br/

I M P Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina-MG
. CNPJ: 00.124.513/0001-04 - Rua Jodo de Cerqueira Lima, n° 167, Centro — B

4.4.1 — Os servicos de Manutengdo e Suporte Técnico visam atender em tempo e forma as
necessidades de informacdo técnica e funcional sob a utilizacdo dos sistemas contratados,
em casos de erros e situagdes ndo previstas, necessidades de apoio operacional, assim como,
solucdo de problemas que podem acontecer no dia a dia da operagao, entendidos como:

4.4.1.1 — MANUTENCAO CORRETIVA: ConsistirdA no servico de reparo de defeitos
identificados em componentes de software na responsabilidade da CONTRATADA licitante
vencedora, inclusive os destinados a suportar a integragcdo com dados e sistemas do IMP;

4.4.1.2 - MANUTENCAO LEGAL: Consistird nos servicos para manter a conformidade dos
processos de negdcio e dos sistemas que atendem a legislacao vigente;

4.4.1.3 - MANUTENCAO ADAPTATIVA: Consiste na adaptacdo de funcionalidades existes
no Software e que ndo impactem em modificagdes de sua estrutura, ou ainda, atualizagdo de
versdo do sistema.

4.4.2 — Pela manutengdo/atualizagdo ora contratadas, obriga-se ainda a CONTRATADA
licitante vencedora a manter o “SISTEMA” tecnicamente atualizado, fornecendo as novas
versdes que venham a ser liberadas, desde que contenham alteragdes, acréscimos de rotina ou
melhoria de desempenho. Todas as versoes liberadas pela CONTRATADA licitante
vencedora, mencionadas acima, serdo colocadas a disposicio do CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP sem 6nus adicional.

4.4.3 — Em caso de exiguidade de tempo para implementacdo das modificagdes de natureza
legal, decorrente do curto espaco de tempo entre a publicacdo da norma e a sua entrada em
vigor, a CONTRATADA licitante vencedora aplicara as solucdes alternativas para atender,
temporariamente, as exigéncias da nova Lei, até que os modulos possam ser atualizados
definitivamente.

4.4.4 — Todas alteragdes e/ou customizagdes do sistema, sugeridas pelo CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, passardo a ser de
propriedade exclusiva da CONTRATADA licitante vencedora, caso venham a ser
implementadas.

4.5 — ATUALIZACAO TECNOLOGICA: Consiste nos servios visando manter a
compatibilidade ¢ interoperabilidade dos produtos de software ofertados com a plataforma
computacional do IMP (hardware e software), visando manter atualizadas as fungdes
existentes nos moédulos do SISTEMA, com relagdo as variaveis normalmente alteradas por
legislacdo, ou quaisquer outras causas externas que decorram de determinagdo governamental,
desde que 0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itatina — IMP comunique 8 CONTRATADA licitante vencedora da necessidade de tais
atualizagdes, assim como envie @ mesma a legislagdo que servird de base as atualizagdes pelo
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP eventualmente solicitadas.

4.5.1 — Atualizacdo dos Programas e Sistemas: Os Programas ¢ Sistemas, embora com

garantia de bom funcionamento, estdo sujeitos a manutengdo e atualizagdo, bem como
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otimizagdes e aperfeicoamentos, que visam facilitar e tornar segura e eficiente a sua operagao
e melhorar o aproveitamento dos recursos dos equipamentos. As manutengoes e atualizagcdes
compreendem:

a) — alteracdo devida as modificacdes de Legislacdo;

b) — alteragdes exigidas pela Empresa Reguladora da atividade do CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

CLAUSULA QUINTA — DA INSTALACAQ

5 — Para fins do disposto no item 4.1 da Clausula Quarta deste Contrato, compromete-se o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP em disponibilizar 8 CONTRATADA licitante vencedora, sempre que solicitado, os seus
equipamentos, que deverdo atender as configuracdes apropriadas e necessarias aos
SOFTWARES ora contratados.

CLAUSULA SEXTA — DO TREINAMENTO/CAPACITACAO

6 — A CONTRATADA licitante vencedora se obriga a iniciar o treinamento aos usudrios, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas da data do recebimento da Ordem de Servigos Inicial com
término no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, impreterivelmente.

6.1 — O local ¢ as datas dos treinamentos de que trata esta Clausula serdo estabelecidos pelo
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP, de comum acordo com a CONTRATADA licitante vencedora.

6.2 — Se durante o treinamento, a critério do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP, verificar-se o aproveitamento
insatisfatorio de qualquer dos servidores ou funcionarios do CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP para o manuseio e
operagao dos sistemas, tal fato sera comunicado 8 CONTRATADA licitante vencedora para a
substituicdo do servidor, no prazo méaximo de 48 horas (quarenta e oito horas) da respectiva
comunicacao.

6.3 — Compromete-se a CONTRATADA licitante vencedora a fornecer aos servidores e
funcionarios, previamente designados pelo CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP sempre que houver alteracdo em
qualquer modulo do sistema, capacitacdo adequada e necessaria ao bom funcionamento e
operagao dos sistemas, sem custo adicional.

CLAUSULA SETIMA — DO SUPORTE TECNICO

7 — Para fins da prestagdo dos servicos de SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E
ATUALIZACAO conforme estabelecido no item 4.3 da Clausula Quarta deste Contrato, as
partes se comprometem a:
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7.1 — CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP:

7.1.1 — consultar a CONTRATADA licitante vencedora preferencialmente através das
pessoas que foram treinadas para a utilizacao do sistema;

7.1.2 — enviar 8 CONTRATADA licitante vencedora solicitagdo por escrito ou através dos
meios estabelecidos, com detalhes e precisdo, descrevendo os problemas ou pendéncias
relativas ao software, bem como identificando os programas envolvidos;

7.1.3 — produzir copias diarias (backup) dos dados nos Sistemas objeto deste Contrato, para
evitar transtornos tais como perdas de dados ocasionadas por falta de energia, problemas de
hardware ou operagao indevida;

7.1.4 — disponibilizar “meio de acesso a rede mundial de computadores (INTERNET)”
(Acesso Discado, Link Discado, via radio, etc.), ou seja, um computador munido de
hardwares para o meio de acesso com a internet e softwares de comunicagdo sugerido pela
CONTRATADA licitante vencedora. Nos casos onde houver filtros de pacotes
(FIREWALL) a CONTRATADA licitante vencedora devera ter condi¢cdes para possiveis
alteragdes nos filtros, mantendo assim permanentes condi¢des de uso, com vistas a dar maior
agilidade e eficiéncia na prestagdo do servico (SUPORTE TECNICO e MANUTENCAO);

7.1.5 — disponibilizar os recursos materiais ¢ humanos necessarios a instalagdo do sistema
licenciado, ceder instalagdes ¢ equipamentos e cooperar efetivamente com a operagdo de
instalacdo desenvolvida, dentro do seu horario de expediente, nos dias e horarios previamente
agendados entre as partes;

7.1.6 — manter pessoal habilitado e adequadamente treinado para a operacdo do sistema e para
a comunicagdo com a CONTRATADA licitante vencedora, e prover, sempre que ocorrerem
quaisquer problemas com o SISTEMA, toda a documentacio, relatorios e demais informagoes
que relatem as circunstancias em que os problemas ocorreram, objetivando facilitar e agilizar
os trabalhos.

7.2 - CONTRATADA:

7.2.1 — fornecer o sistema acompanhado de um manual on-line e instalado, pela
CONTRATADA ou por terceiro devidamente credenciado, na plataforma de
hardware/software requerida;

7.2.2 — tomar as medidas corretivas cabiveis, desde que possiveis, tdo logo seja notificada por
escrito, de algum problema constatado no software;

7.2.3 — manter total sigilo das informagdes constantes dos arquivos do CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauina — IMP, caso,
eventualmente, seja necessario esta disponibiliza-los para a solugdo das pendéncias e/ou
problemas verificados;
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7.2.4 — permitir que 0o CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP efetue a execucao de 01 (uma) copia dos arquivos fornecidos nos
meios magnéticos originais do produto contratado, para fins de segurancga (backup), com a
finalidade exclusiva de propiciar a recomposi¢do do conteudo do meio fisico original em
casos de perda de seus arquivos, na forma do inciso I, do artigo 6°, da Lei n°® 9.609/98;

7.2.5 — fornecer a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itaina — IMP as novas implementacdes e as corregoes dos eventuais erros
existentes no produto licenciado, entre os quais se definem as incorre¢des encontradas entre
as especificagdes contidas na documentacdo dos mesmos e a sua operagao;

7.2.6 — manter em seu quadro de funciondrios técnicos aptos a efetuar a assisténcia técnica
adequada a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itatina — IMP, usuario das versdes implantadas e liberadas;

7.2.7 — responsabilizar-se por todo e qualquer pagamento de ordem trabalhista, previdenciaria
e encargos sociais, decorrente dos seus técnicos na prestacao dos servigos, nas dependéncias
do estabelecimento do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itaina — IMP.

7.2.8 — prestar assisténcia a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna — IMP, solucionando davidas na implantagdo e durante o
processamento do sistema. Essa assisténcia podera ser por escrito, e-mail, telefone, visita a
sede do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
[tatina — IMP ou na propria sede da CONTRATADA:

7.2.8.1 — para fins de atendimento do suporte técnico e manutengdo, compromete-se o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP a disponibilizar 8 CONTRATADA os equipamentos com as devidas configuracdes
exigidas, programas e arquivos envolvidos no problema, para que o atendimento possa ser
feito com presteza e eficiéncia;

7.2.8.2 — fica a CONTRATADA exonerada de qualquer responsabilidade em razdo de
resultados produzidos pelo SISTEMA, decorrente da afetacdo do programa e/ou sistemas, a
partir de algum tipo de programa externo, ou aqueles normalmente conhecidos como
“VIRUS”, por falha de operacio ou indevida operagio por pessoas nio autorizadas;

7.2.8.3 — qualquer atualizacdo a legislacdo nacional das variaveis do SOFTWARE licenciado,
fica condicionada, Unica e exclusivamente, as condi¢Oes estabelecidas para a atualizagdo
contratada através do presente instrumento;

7.2.8.4 — somente ¢ permitido a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna — IMP a reprodugdo de COPIA DE RESERVA (backup) para a
finalidade e condicdes estabelecidas no item 7.2.4 desta clausula, considerando-se qualquer
outra copia do sistema objeto deste Contrato, além daquela, como copia ndo autorizada, e sua
mera existéncia caracterizar-se-4 como violagdo aos direitos de propriedade da
CONTRATADA, sujeitando o CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
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Servidores Publicos de Itatina — IMP e o servidor/funcionéario responsavel pela copia indevida,
as penalidades previstas no presente Contrato e legislagdo em vigor;

7.2.8.5 — sem prejuizo das sangdes estabelecidas no subitem anterior, caso o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP venha a desenvolver um novo modulo ou produto que caracterize copia, no todo ou em
parte, dos sistemas objeto deste Contrato, quer seja do dicionario de dados, quer seja do
programa, sera considerado como parte integrante do SISTEMA, tornando-se de propriedade
da CONTRATADA ¢ ficando, portanto, o seu uso condicionado a estas Clausulas
contratuais.

7.2.9 — a CONTRATADA mantera, em horario comercial, nos dias uteis, plantdo telefénico
permanente com técnicos treinados para solucionar diividas e orientar os usudrios e
operadores dos Programas e Sistemas, como fornecera relatorios de atualizacdo e orientagdes
para execucao de procedimentos eventuais.

7.2.10 — servigos Eventuais de Softwares: Estes servigos sdo os discriminados nos subitens
abaixo:

7.2.10.1 — Atendimento Técnico: o Atendimento Técnico sera prestado por técnicos da
CONTRATADA nas seguintes condigoes:

a) — os técnicos serdo deslocados da sede da CONTRATADA até o local de instalagdo dos
Sistemas, quando se fizer necessario;

b) — o servigo sera prestado durante o horario comercial e nos dias uteis;

c) — a CONTRATADA efetuard pelo menos 01(uma) visita para atendimento técnico por
bimestre a sede do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itauna — IMP.

7.2.11 - as solicitagbes de atendimento, as quais serdo ilimitadas, por parte do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP deverao ser protocoladas junto a CONTRATADA contendo a data e hora da solicitagao,
a descri¢do do problema, o nivel de prioridade para o atendimento desta solicitagdo e uma
numeracao de controle;

7.2.12 — para fins de garantia da operacionalidade e funcionalidade do(s) sistema(s) locado(s),
as solicitagdes de atendimento e o suporte delas resultantes serdo ilimitadas e sem custo
adicional, enquanto perdurar a contratacdo;

7.2.13 — devera ser garantido o atendimento, em portugués, para pedidos de suporte no
horario das 08h00 as 18h00, de segundas as sextas-feiras;

7.2.14 — o atendimento a solicitagdo do suporte devera ser realizado por um atendente apto a
prover o devido suporte ao sistema, com relagdo ao problema relatado, ou redirecionar o
atendimento a quem o faga.
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CLAUSULA OITAVA — DOS SERVICOS ADICIONAIS

8 — Nao estdo inseridos como suporte técnico ou manutengdo, e serdo cobrados a parte,
mediante orgamento prévio, 0s servi¢os consistentes em recuperacido de arquivos de dados,
quando possiveis, provocados por falhas do equipamento, sistema operacional, instalacdo
elétrica e erros em programas especificos do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP.

CLAUSULA NONA — DO VALOR

9 — A CONTRATADA sera remunerada pela prestagdo dos servigos descritos na Clausula
Primeira deste instrumento com a importancia global de RS.......ccccoceiiiiiciennnnnn. (S
sendo os seguintes precos unitarios por item, conforme o valor disposto na Proposta
Comercial e documentos por ela apresentada:

Item | Unid. Descricao Quantidade Valor Valor
unitario de | total de
referéncia | referéncia

1 Servico | Locacio (licenca de uso mensal) |12 (doze)
meses
2 Servico | Instalacdo/Implantacio 01 (um) més
3 Servico | Conservac¢do de toda base de|01 (um) més
dados inclusive o site do IMP
4 Servico | Treinamento/Capacitacio de |até 12 (doze)

usuarios — 08 (oito) horas para |servidores
cada servidor

9.1 — o prego mensal estimado para a locacdo e licenca de uso do(s) sistemas(s), incluindo
parametrizagdo /customizacdo, atualizagdo, suporte técnico e manutengdo ¢ de RS .......
(e ) e o prego global — 12 (doze) meses — ¢ de RS .......

(oo, ):

9.2 — o preco unitario/Global estimado para instalagdo/implanta¢do do(s) sistemas(s), ¢ de R$

....... (o)

9.3 — o prego unitario/Global estimado para a conversdo da base de dados do(s) sistemas(s) e

migragdo do site, éde RS ....... (e );

9.4 — o preco unitario estimado para o treinamento/capacitacdo de cada servidor ¢
de R§ ....... (e ), € o preco global é de RS .......
(e e )

CLAUSULA DECIMA — DOS PRAZOS E DA VIGENCIA DO CONTRATO
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10 — O prazo de execucdo do presente Contrato ¢ de 12 (doze) meses, podendo, a critério do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP, ser prorrogado
por até 48 (quarenta e oito) meses, conforme permissivo legal contido no inciso IV, do artigo
57, da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1.993.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

11 — As despesas decorrentes deste Contrato, correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria
aprovada para este Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP: Ficha 50 04.005.001.09.122.0041.2910 elemento 3.3.3.9.0.40.00 — Servigos de
Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo — pessoa juridica, subelemento 3.3.3.9.0.40.02
Locagao de Software.

11.1 — Caso a vigéncia do Contrato ultrapasse o exercicio financeiro, as despesas do exercicio
subsequente correrdo a conta das dotagdes orgamentarias indicadas em Termo Aditivo ou
apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES

12 — Sado responsabilidades reciprocas do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP e da CONTRATADA, seus servidores,
funcionarios e prepostos, obrigam-se a manter sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
documentos, especificacdes técnicas ou comerciais, inovacdes ou aperfeigoamento do
conjunto de modulos licenciados, de dados gerais em razdo do presente Contrato, de que
venham a ter acesso ou conhecimento, ou ainda que lhes tenham sido confiados, ndo podendo,
sob qualquer pretexto ou desculpa, omissao, culpa ou dolo, revelar, reproduzir ou deles dar
conhecimento a estranhos dessa contratacdo, salvo se houver consentimento expresso, em
conjunto das mesmas; e a responsabilidade das partes com relacdo a quebra de sigilo sera
proporcional aos efeitos do prejuizo causado.

12.1 — Sao de responsabilidade do CONTRATANTE:

12.1.1 — compete a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP, além das demais obriga¢oes previstas neste Contrato:

12.1.1.1 — acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos e notificar a contratada, por
escrito, sobre a ocorréncia de eventuais falhas ou imperfei¢des, ou o descumprimento de
normas aqui fixadas, durante a realizacdo dos servigos, fixando prazo para sua correcao;

12.1.1.2 — aplicar penalidades a licitante vencedora, nos termos das Clausulas 15 e 16 deste
Contrato, quando houver entrega do servigco em desacordo das condigdes nele estabelecidas,
da seguinte forma: adverténcia, multa, suspensdo temporaria e declaracdo de inidoneidade
para licitar e contratar com a Administracdo Municipal;

12.1.1.3 — acompanhamento, fiscalizagdo e controle dos servicos, através de membros
designados pelo IMP;
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12.1.1.4 — a fiscalizacdo exercida pelo CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itatina — IMP n3o exime a contratada das responsabilidades
administrativas, civis ou criminais, em decorréncias da execu¢do dos servigos, perante a
Administragdo Publica ou terceiros;

12.1.1.5 — efetuar os pagamentos nos termos previstos neste Contrato;

12.1.1.6 — comunicar a contratada, imediatamente e por escrito, toda e qualquer
irregularidade, imprecisdo ou desconformidade verificada na execuc¢do do Contrato, indicando
0 prazo para que a regularize sob pena de aplicacdo das penalidades retromencionadas;

12.1.1.7 — proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa realizar a
prestacdo do(s) servico(s), objeto deste Contrato;

12.1.1.8 — emitir, por intermédio do Setor Competente, pareceres em todos os atos relativos
ao(s) servico(s) prestado(s) e que apresentarem problemas, em especial quanto as suas
especificacodes técnicas;

12.1.1.9 — prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do presente
Contrato, que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

12.1.1.10 — rejeitar o(s) servico(s), que a CONTRATADA entregar fora das especificagdes
contidas no Termo de Referéncia (Anexo I do Edital do Pregdo Presencial n° 002/2020);

12.1.1.11 - responsabilizar-se pelo correto uso do(s) software(s), nos termos contidos na
licenca de uso permanente e as instrugdes fornecidas pela CONTRATADA;

12.1.1.12 — utilizar o(s) software(s) apenas para os fins a que se destina, sendo vedada sua
modificagdo, doagdo, cessdo ou transferéncia a terceiros;

12.1.1.13 - suspender o pagamento quando houver pendéncias no fornecimento dos
produtos/servicos;

12.1.1.14 — permitir acesso dos técnicos da CONTRATADA as suas dependéncias para
execucdo dos servigos referentes ao objeto deste Contrato, quando necessario;

12.1.1.15 — prestar as informagdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
técnicos da CONTRATADA;

12.1.1.16 — impedir que terceiros executem, parcial ou totalmente, o objeto deste Contrato,
sob pena de rescisdo prevista no inciso VI do artigo 78 da Lei n® 8.666/93;

12.1.1.17 — colocar a disposi¢do do pessoal autorizado da CONTRATADA o equipamento,
os programas e arquivos de dados envolvidos, para realizagdo da assisténcia técnica,
manutengdo e atualizagdes do sistema;
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12.1.1.18 — efetuar o recebimento provisorio e definitivo do objeto deste Contrato e Rejeitar
todo e qualquer servigo que seja realizado em desconformidade com este Contrato.

12.1.1.19 — Sobre a gestdo e Fiscalizagdo do Contrato:

12.1.1.19.1 — o Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP
sera competente para receber, autorizar, supervisionar, conferir e fiscalizar o objeto deste
Contrato, através da Comissdo que sera designada para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do
Contrato;

12.1.1.19.2 — o0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do Contrato consistem na
verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do Contrato;

12.1.1.19.3 — a metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servigos realizados, a ser
adotada pela fiscalizag¢do, consistira na verificagdio do cumprimento das normas legais e
orientacdes recebidas, especificacdes e aplicagdes, bem como quantidade, qualidade e
aceitabilidade dos servigos, conferindo e atestando todas as Notas Fiscais da
CONTRATADA que estiverem sendo encaminhadas para pagamento e poderao ser exigidas
substituicdes ou reelaborardo das atividades, quando ndo atenderem aos termos do que foi
proposto e contratado, sem qualquer indenizacao pelos custos dai decorrentes;

12.1.1.19.4 — A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui e nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultante de
imperfeigdes técnicas, vicio redibitorio e, na ocorréncia desse, ndo implica em
corresponsabilidade do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP ou de seus agentes e prepostos;

12.1.1.19.5 — O CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos, se
considerados em desacordo ou insuficientes, conforme os termos discriminados na proposta
da CONTRATADA.

12.2 — Sao responsabilidades da Contratada:

12.2.1 — compete a CONTRATADA, além das demais obrigacdes previstas neste
Contrato:

12.2.1.1 — ceder o uso do(s) software(s) ao CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP a titulo de locagdo, assumindo
integralmente a responsabilidade pela boa e eficiente execucao do objeto contratual, estando
sempre de acordo com o estabelecido nas normas deste Contrato;

12.2.1.2 — arcar com todas as despesas necessarias com o pessoal na execucdo dos servigos,
tais como: salarios, remuneragdo, taxas e impostos, indenizagdes, diarias de viagens, vale-
refeicdo, transporte, alimentacdo, deslocamentos, hospedagem, seguro de acidente,
responsabilidade civil por danos contra terceiros e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas por Lei;
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12.2.1.3 — fornecer as guias de INSS e FGTS averbadas dos empregados que prestarem
servigcos durante o prazo contratual;

12.2.1.4 — assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislagdo especifica de acidentes do trabalho quando os seus profissionais forem vitimas no
desempenho dos servigos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido nas dependéncias do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP;

12.2.1.5 - obrigagdes sociais, trabalhistas e previdencidrias do pessoal utilizado na execugdo
dos servigos ora contratados;

12.2.1.6 — frete dos materiais, ferramentas e equipamentos necessarios a execucdo dos
servigos contratados;

12.2.1.7 — reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, no todo ou em parte, os
servicos que comprovadamente ndo atenderem ou estiverem em desacordo com as
especificagdes técnicas do Edital do Pregdo Presencial n°® 002/2020;

12.2.1.8 — atender integralmente ao estabelecido no Termo de Referéncia e no Edital do
Pregdo Presencial n° 002/2020;

12.2.1.9 — responder por danos causados diretamente a0 CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, inclusive acidentes, perdas ou destruigdes
parciais ou totais, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou ao
acompanhamento pelo CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP;

12.2.1.10 — manter, durante a execucdo do Contrato, em compatibilidade as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitagdo exigidas na licitagao;

12.2.1.11 - responsabilizar-se por qualquer dano causado a funcionario da licitante
vencedora;

12.2.1.12 - ndo transferir ou ceder direitos ou obrigagdes, nem subcontratar qualquer parte
deste Contrato, salvo prévio consentimento por escrito do CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP;

12.2.1.13 — manter os seus funcionarios sujeitos as normas disciplinares, procedimentos ¢
horarios do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP, quando estiverem prestando servicos nas instalagdes deste, porém sem qualquer
vinculo empregaticio com este;
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12.2.1.14 — respeitar o horario de expediente do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, suas normas e procedimentos de
controle e acesso as suas dependéncias;

12.2.1.15 — manter ainda, os seus funcionarios identificados por cracha, quando em trabalho
no CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP, devendo substituir imediatamente qualquer um deles que seja considerado inconveniente
a boa ordem e as normas disciplinares do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP;

12.2.1.16 — responder pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo, quando da prestagdo do(s) servigo(s), ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP;

12.2.1.17 — arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo seja qual for, desde que
praticada por seus técnicos durante a prestacdo do(s) servigo(s) ainda que no recinto do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP;

12.2.1.18 — comunicar ao CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios;

12.2.1.19 — a CONTRATADA se obriga a dar treinamento aos usuarios, no prazo maximo de
30 (trinta) dias contados da data do recebimento da Ordem de Servigos Inicial. O treinado, a
partir de entdo, passa a ter a responsabilidade de realizar o repasse de conhecimento
(monitores) a futuros usuarios do sistema;

12.2.1.20 — em sendo necessario Visita Técnica adicional para suporte presencial, na sede do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina —
IMP, as despesas de transporte, hospedagem e alimentacdo devera correr por conta da
CONTRATADA;

12.2.1.21 — zelar pela perfeita execucdo do Contrato, devendo as falhas que por ventura
venham a ocorrer serem sanadas em prazos que ndo tragam prejuizos para o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP;

12.2.1.22 - responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época propria, vez
que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP;
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12.2.1.23 — responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execu¢do do Contrato, originariamente ou vinculada por prevengao,
conexdo ou continéncia;

12.2.1.24 — no caso de eventual reclamagao trabalhista promovida contra a CONTRATADA,
pelos empregados utilizados na execucdo dos servicos objeto deste Contrato, em que o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP seja chamado, como solidario, fica desde ja pactuado que a CONTRATADA se obriga a
tomar todas as medidas e providéncias cabiveis, visando excluir o CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP do polo passivo
da relagdo processual, assumindo, ela CONTRATADA, em qualquer caso, toda e qualquer
responsabilidade por eventual débito trabalhista oriundo deste Contrato, mesmo apos o
término deste;

12.2.1.25 — efetuar a prestacdo do(s) servigo(s) objeto(s) deste Contrato, dentro dos
parametros estabelecidos, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e,
inclusive, as recomendagdes aceitas pela boa técnica, de acordo com as especificagcdes e
demais condicdes estipuladas no Edital do Pregdo Presencial n° 002/2020;

12.2.1.26 — acatar as orientagdes do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacao,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes formuladas;

12.2.1.27 — comunicar a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP os eventuais casos fortuitos e de forca maior, que
comprometam a execucdo do Contrato, dentro do prazo de 02 (dois) dias uteis apds a
verificagdo do fato e apresentar os documentos para a respectiva aprovacdo, em até 05 (cinco)
dias consecutivos, a partir da data de sua ocorréncia, sob a pena de ndo serem considerados;

12.2.1.28 — responsabilizar-se pela manutencdo, pelo suporte e pela atualizagdo do software
na forma prevista no Edital, seus Anexos;

12.2.1.29 — manter sigilo sobre as informagdes que detenha sobre as atividades do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP, externando qualquer opinido a respeito, somente mediante autorizagdo expressa do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP;

12.2.1.30 — fica expressamente estipulado que ndo se estabelece por forca deste Contrato,
qualquer vinculo empregaticio de responsabilidade do CONTRATANTE Instituto Municipal
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP, com relacdo ao pessoal que a
CONTRATADA utilizar, direta ou indiretamente, na execuc¢do dos servicos contratados,
correndo por conta exclusiva da CONTRATADA, tnica responsavel como empregadora,
todas as despesas com esse pessoal, inclusive os encargos decorrentes da legislacdo vigente,
seja trabalhista, previdenciaria, securitaria ou qualquer outra, obrigando- se a
CONTRATADA ao cumprimento das disposi¢des legais, quer quanto a remuneragdo do seu
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pessoal como dos encargos de qualquer natureza, especialmente do seguro contra acidentes do
trabalho;

12.2.1.31 — assinar o Contrato no prazo de 03 (trés) dias uteis a partir da convocacdo da
Geréncia Administrativa, nos termos do artigo 64, Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO

13 — Da fiscalizacao:

13.1 — a Fiscalizacdo da execucdo dos servigos sera feita pelo CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP através da Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizagdo ou por terceiros legalmente autorizados, quando for exigida
especializagdo ndo disponivel nos seus proprios quadros, ao qual competira dirimir as diividas
que surgirem no curso da prestacdo dos servicos ou entrega dos materiais, ¢ exercer em toda a
sua plenitude a acdo fiscalizadora de que trata a Lei Federal n° 8.666/93. O
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna —
IMP devera ser informado de quaisquer irregularidades porventura levantadas pelo seu
representante na execucdo do Contrato, sendo a CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP responsavel por quaisquer danos que
possam advir da inexecu¢do ou ma execug¢ao, total ou parcial, que ndo tenha sido informado;

13.2 — as solicitagdes, reclamagdes, exigéncias, observacdes e ocorréncias relacionadas com a
execucdo dos servigos, serdo registradas pela fiscalizac@o e notificadas a CONTRATADA;

13.3 — a CONTRATADA devera facultar a fiscaliza¢do livre acesso a todas as suas
dependéncias, equipamentos e pessoal, fornecendo, quando solicitado, todos os dados e
elementos referentes aos servigos objeto deste Contrato;

13.4 — qualquer despesa para regulariza¢do ou autuacdo fica a cargo da CONTRATADA;

13.5 — a execucdo dos servigos sera conforme discriminado na Especificagdo Técnica,
Cronograma e Contrato correspondente com acompanhamento técnico do CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP;

13.6 — a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizag@o fiscalizara e inspecionara os servigos,
verificando cumprimento das especificacdes técnicas, podendo rejeita-lo, no todo ou em parte,
quando estes ndo obedecerem ou ndo atenderem ao desejado ou especificado, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento deste Contrato;

13.7 — a ndo aceitacdo de algum servigo, no todo ou em parte, ndo implicara na dilatacdo do
prazo, salvo expressa concordancia do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia
dos Servidores Publicos de Itaiina — IMP neste sentido;

13.8 — a fiscalizag@o, através de Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, tera poderes,
dentre outros, para notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre as irregularidades ou
falhas que por ventura venham a ser encontradas no decorrer da execugdo do objeto
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contratual, podendo exigir a corre¢do de servicos que julgar inaceitaveis, sem aumento de
despesas para 0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP;

13.9 — a auséncia de comunicacdo por parte do CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP referente as irregularidades ou falhas,
ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades determinadas neste Contrato;

13.10 — correrdo por conta da CONTRATADA, todas as despesas e custos decorrentes da
ndo aceitacdo de qualquer servi¢o, no todo ou em parte;

13.11 — a fiscalizacdo dos trabalhos por parte da Comissdo de Acompanhamento e
Fiscaliza¢do ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade quanto a perfeita execucdo
dos servigos contratados;

13.12 — a metodologia de avaliacdo da qualidade e aceite dos servigos realizados, a ser
adotada pela fiscalizag¢do, consistira na verificagdio do cumprimento das normas legais e
orientacdes recebidas, especificagdes e aplicagdes, bem como quantidade, qualidade e
aceitabilidade dos servigos, conferindo ¢ atestando todas as Notas Fiscais da
CONTRATADA que estiverem sendo encaminhadas para pagamento. Poderdo ser exigidas
substituicdes ou reelaborardo das atividades, quando ndo atenderem aos termos do que foi
proposto e contratado, sem qualquer indenizag@o pelos custos dai decorrentes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FORMA DE PAGAMENTO E DO REAJUSTE

14 — Sobre a forma de pagamento e do reajuste:

14.1 — o pagamento pelos servigos de locacdo (licenca de uso) do(s) sistema(s) serd efetuado
mensalmente em até 30 (trinta) dias apos a execugdo do servico mediante apresentacdo da
Nota Fiscal/Fatura, ¢ o visto da fiscalizacdo, comprovando a prestacdo dos servigos, € apos
assinatura e recebimento da Nota de Empenho;

14.2 — o pagamento dos servigos referentes a implantagao/instalacdo, conversdao da base de
dados, migracdo do site sera efetuado, no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir da data
final do adimplemento de cada um desses servigos/parcelas, apds o pleno funcionamento do
sistema, com a atestag@o pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato;

14.3 — os pagamentos referentes ao treinamento serdo pagos de forma parcelada, ou seja, na
medida em que forem efetivamente treinados os servidores e ainda apos a emissao do atestado
confirmando a regularidade do treinamento pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagcdao do Contrato;

14.4 — o pagamento serd de acordo com a execugdo dos servigos e mediante conferéncia e
aceite da Nota Fiscal;

14.5 — a Nota fiscal devera ser emitida obrigatoriamente pela forma eletronica de acordo com
o Inciso I, Clausula Segunda do Protocolo ICMS 42, de 03 de julho de 2009, e que apresentar
incorre¢do devera ser substituida pela CONTRATADA;
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14.6 — ocorrendo erros na apresentagdo da Nota Fiscal, a mesma sera devolvida a
CONTRATADA para Corregdo, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato
implicard em postergacdo da data do pagamento, por igual numero de dias, sem que isto gere
encargos financeiros;

14.7 — na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da
CONTRATADA o decurso do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando-se sua
contagem a partir da data em que estas forem cumpridas;

14.8 — o preco permanecera fixo durante o prazo de vigéncia deste instrumento, respeitadas as
disposi¢des da Lei n® 8.666/93 e outras aplicaveis a espécie;

14.9 — o objeto pactuado podera ser reajustado anualmente quando da renovacao, e para os
precos aplicar-se-a a variagio do IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo),
ou outro que vier a substitui-lo, acumulado no periodo, servindo de base o ultimo indice que
anteceder a eventual renovacao do Contrato;

14.10 — em caso de irregularidade na emiss@o dos documentos fiscais, o prazo para
pagamento sem alteracdo de seu valor, sera contado a partir de sua reapresentacdo, desde que
devidamente regularizados;

14.11 — o pagamento somente se efetuarda mediante apresentagdo de comprovante mensal de
quitagdo da CONTRATADA com as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias;

14.12 — o pagamento serd depositado em conta bancaria indicada no corpo da Nota Fiscal a
ser emitida pela CONTRATADA;

14.13 — somente sera feito pagamento 8 CONTRATADA por meio de deposito bancario, ndo
sendo aceito qualquer outra forma. Observe-se que, caso seja emitido boleto bancario contra o
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP, este sera ignorado, pois em desconformidade com o instrumento contratual;

14.14 — caso haja algum titulo protestado em nome do CONTRATANTE relativo a boleto
bancario emitido como forma de pagamento, poderda a CONTRATADA ser acionada e
responsabilizada através dos meios juridicos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS ENCARGOS

15 — Nos precos contratados estdo incluidos os valores referentes aos custos de licenca de uso
do software, locagdo, instalagdo/implanta¢do, parametrizagdo/customizacdo, conversido das
bases de dados, atualizacdo de versdo, manutencdo, assisténcia técnica, migragdo do site,
treinamento/capacitacdo além do lucro, quaisquer vantagens, abatimentos, impostos, taxas e
contribuicdes sociais, obrigacdes previdenciarias, fiscais, comerciais, trabalhistas, tarifas,
seguros, responsabilidade civil, custos para assisténcia técnica, suporte, manutencao,
instalacdo de toda estrutura necessaria a prestacdo dos servigos e demais despesas incidentes
ou que venham a incidir sobre o objeto deste Contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PENALIDADES

16 — Sobre as penalidades que poderdo ser aplicadas pelo CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP:

16.1 — Pela inexecugdo total ou parcial deste Contrato, 0 CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar o que dispde o artigo 87, inciso IV e §1° da Lei Federal n° 8.666/93 e
legislagdes posteriores. A CONTRATADA vencedora poderd também sofrer pelo
descumprimento das Clausulas do presente instrumento as seguintes sangoes:

16.1.1 - NOTIFICACAO DE IRREGULARIDADES: cada irregularidade apontada pelo
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina —
IMP serd informada a CONTRATADA e devera conter o tipo de irregularidade e demais
informagdes pertinentes, sendo convertidas em multas, as notificagdes de irregularidades,
cujas justificativas ndo forem aceitas pela Diretoria-Geral do CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP;

16.1.2 — ADVERTENCIA: serdo consideradas adverténcias os Oficios expedidos pela
Diretoria-Geral do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itauna — IMP com a identificacdo de “ADVERTENCIA”, protocolados, havendo
recusa do recebimento, o protocolo sera suprido pela assinatura de duas testemunhas.

16.1.3 — MULTA: a CONTRATADA sujeitar-se-a a multa nos seguintes casos:

16.1.3.1 — sera de 0,034% (zero virgula zero trinta e quatro por cento) por dia de atraso, caso
venha incorrer em atraso na prestagdo dos servigcos contratados, calculada sobre o valor de
cada item em atraso;

16.1.3.2 — serd de 4% (quatro por cento), caso venha se conduzir culposamente no curso da
execucdo do objeto, infringindo por negligéncia, imprudéncia ou impericia, as Clausulas do
Edital respectivo, calculada sobre o valor global do Contrato;

16.1.3.3 — sera de 5% (cinco por cento), por se conduzir dolosamente durante o curso da
execucdo do objeto, calculado sobre o valor global do Contrato;

16.1.3.4 — sera de 5% (cinco por cento), calculado sobre o valor de cada item inadimplido que
lhe foi adjudicado pela inexecug@o dos compromissos assumidos em func¢do do Contrato;

16.1.3.5 — serda de 10% (dez por cento), caso venha desistir da execugdo do objeto, sem
prejuizo de outras cominagdes legais, calculada sobre o valor global do Contrato;

16.1.3.6 — as multas serdo automaticamente descontaveis dos créditos que a CONTRATADA
tenha junto a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos
de Itauna — IMP, devendo ser aplicadas pelo Diretor-Geral do CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP.
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16.1.3.7 — Serao considerados motivos de forca maior para isencio de multa:
16.1.3.7.1 — greve generalizada dos empregados da CONTRATADA;
16.1.3.7.2 — interrupgdo dos meios normais de transporte;

16.1.3.7.3 — acidente que implique em retardamento da execugdo dos servigos sem culpa por
parte da CONTRATADA;

16.1.3.7.4 — calamidade publica.

16.1.4 — SUSPENSAO TEMPORARIA de participagio em licitagio ¢ impedimento de
contratar com a Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

16.1.5 — DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE Instituto Municipal
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO CONTRATUAL

17.1 — A CONTRATADA reconhece, nos termos do artigo 55, IX, da Lei n° 8.666/93, os
direitos do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP em caso de rescisdo administrativa prevista nos artigos 77 a 80 do mesmo
diploma legal.

17.2 — A rescisdo do Contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n® 8.666/93.

17.3 — O Contrato esta sujeito a rescisdo, desde que ocorra qualquer das hipdteses previstas no
artigo 78, da Lei n°® 8.666/93, a qual as partes expressamente se submetem, podendo a
rescisdo ser determinada:

a) — por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itauna — IMP, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do
citado artigo, quando nenhuma indenizagao sera devida a CONTRATADA;

b) — amigavel, por acordo entre as partes, havendo conveniéncia para 0 CONTRATANTE
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itaina — IMP;

¢) —judicial, nos termos da Lei.

17.4 — Da rescisdo procedida com base nesta clausula ndo incidird multa ou indenizagdo de
qualquer natureza.
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17.5 — No procedimento que visa a rescisdo deste Contrato, sera assegurado o contraditorio e a
ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrug@o inicial, a CONTRATADA tera o
prazo de 05 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da
possibilidade de 0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

18 — Este Contrato podera ser alterado unilateralmente pelo CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP, conforme disposto no
artigo 65, da Lei Federal n° 8.6666/93, ou bilateralmente mediante acordo entre as partes do
Contrato, conforme disposto no inciso II do referido artigo, podendo ainda os servigos e as
quantidades contratadas sofrer acréscimo ou supressdo de 25% (vinte e cinco por cento).

18.1 — Ocorrendo a prorrogacdo unilateral pelo CONTRATANTE Instituto Municipal de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP ou bilateral entre as partes do Contrato,
esta far-se-a através de Termo Aditivo, reservando-se a0 CONTRATANTE Instituto
Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina — IMP o direito de exigir, durante
a prorrogacao, o mesmo atendimento prestado ao Contrato inicial.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA RESOLUCAO DO CONTRATO

19 — As condigoes resolutivas deste Contrato sao:
19.1 - o integral cumprimento de seu objeto pelas partes;
19.2 — o acordo formal entre as partes, nos termos em que dispde o artigo 472 da Lei n.°

10.406/2002 — Codigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA VIGESIMA — DO FORO

Para dirimir davidas oriundas do presente Contrato, fica eleito o Foro da Comarca de
Itauna/MG.

E por estarem assim justas e contratadas, as partes firmam o presente Contrato, em 03 (trés)
vias de igual teor, junto as testemunhas que também o assinam, para que produza os devidos
fins juridicos.

, de de 2021
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO VIII

ATESTADO DE DESEMPENHO ANTERIOR
(ou ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA)

(inserir _a_razdo_social _da _empresa), pessoa juridica de direito (publico ou privado),
estabelecida na (inserir Rua/Avenida e n° do prédio), bairro (inserir nome), municipio de
(inserir nome), Estado de (inserir nome), inscrita no CNPJ sob n° (inserir niumero), neste ato
representado por seu representante legal, Sr(a). (imserir _nome), (inserir nacionalidade),
(inserir estado civil), portador(a) da Cédula de Identidade n° (inserir niimero), e inscrito(a) no
CPF n° (inserir numero), residente e domiciliado a (inserir Rua/Avenida e n’ do prédio),
bairro (inserir nome), municipio de (inserir nome), Estado de (inserir nome), ATESTA para
fins licitatérios, de que contratou a empresa (inserir_a razdo social da empresa), pessoa
juridica de direito privado, estabelecida na (inserir Rua/Avenida e n° do prédio), bairro
(inserir nome), municipio de (inserir nome), Estado de (inserir nome), inscrita no CNPJ sob
n° (inserir numero), que forneceu softwares durante o periodo de (inserir data inicial da
contratacdo) até (inserir data do término da contratacdo) para o funcionamento dos setores
de (mencionar quais setores atende ou atendeu).

Os servigos foram desempenhados de forma satisfatoria e os programas estdo (ou estiveram)
funcionando normalmente, de forma que podemos afirmar estar a empresa (inserir a razdo
social da_empresa) plenamente qualificada para o desempenho de atividade pertinente e
compativel para atender outros (Municipios ou Orgdos Publicos ou empresas).

, de de 2021

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO IX

DECLARACAO DE VISITA TECNICA
(apresentacio obrigatoria)

Referente: Edital de PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020
Proponente: (inserir a razdo Social da Empresa)

Em atendimento a exigéncia do edital supramencionado, declaramos que a empresa (inserir
razdo social da empresa), pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o n° (inserir 0 n°) realizou Visita Técnica para certificagdo do ambiente de
trabalho nos setores do IMP relacionados a presente contratacdo, tendo o acompanhamento do
servidor publico abaixo qualificado.

, de de 2021

(Nome/RG/Cargo e Assinatura do servidor publico responsavel pelo acompanhamento da
Visita Técnica)

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENTREGUE DENTRO DO ENVELOPE B -
HABILITACAO
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO X

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE INSTALACAO NO PRAZO
(papel timbrado da empresa)

Referente: Edital de PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020
Proponente: (inserir a razdo Social da Empresa)

Declaramos para todos os fins de direito, na qualidade de PROPONENTE da Licitacdo
instaurada pela IMP, que instalaremos os sistemas, converteremos os dados e treinaremos o
pessoal no prazo maximo de 45 (quarenta ¢ cinco) dias contados do recebimento da
autorizagdo dos servigos, podendo ser prorrogado por igual periodo em comum acordo com o
IMP.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos o presente.

, de de 2021

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO XI

DECLARACAO DE INCLUSAO DAS DESPESAS NO PRECO
(papel timbrado da empresa)

Referente: Edital de PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020
Proponente: (inserir a razdo Social da Empresa)

(inserir a razdo social da empresa), inscrita no CNPJ n° (inserir numero), por intermédio de
seu representante legal o (a) Sr. (a) (inserir nome), portador (a) da carteira de identidade n°
(inserir numero) ¢ do CPF n° (inserir numero), DECLARA que nos pregos propostos para a
presente contratacdo estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos, inclusive impostos e
taxas, horas técnicas, despesas de transporte, alimentacdo, hospedagem com nossos
funcionarios para atendimento in loco, mesmo que seja constatado por laudo técnico que os
atendimentos sdo oriundos de erros voluntarios ou involuntarios dos usudrios do sistema ou
falhas nos equipamentos ou cabeamento de rede/internet do Municipio, constituindo a unica
remuneracao pelos fornecimentos contratados.

, de de 2021

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO XII

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Referente: Edital de PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020
Proponente: (inserir a razdo Social da Empresa)

A empPresa ......ccceeeeeeveeeneenne , inscrita no CNPJ n° .....ocoooiiiiiiiiiiien, , por intermédio de
seu representante legal 0 ST .cocccevviiciiciicee , portador da carteira de
identidade n°...........ccceirrennnn e do CPF n° ....iiiiiviiiiiiiennn, , DECLARA nio ter

recebido SUSPENSAO TEMPORARIA de participagdo em licitagio e/ou impedimento de
contratar com a Administragdo de qualquer Orgdo do Poder Publico da Administragdo direta
ou indireta, em ambito Federal, Estadual e Municipal, assim como ndo ter recebido
DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar e/ou contratar com a Administracio
Publica Federal, Estadual e Municipal.

, de de 2021

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO XIII

DECLARACAO DE SUJEICAO AO EDITAL E ~INEXISTENCIA DE FATOS
SUPERVENIENTES IMPEDITIVOS DA HABILITACAO
(Apresentagao obrigatoria)

Referente: Edital de PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020
Proponente: (inserir a razdo Social da Empresa)

O signatario da presente, em nome da empresa (inserir_o_nome_da_empresa), declara,
expressamente, que se sujeita as condigdes estabelecidas no edital da licitagdo
supramencionada e respectivos modelos, adendos, anexos ¢ documentos e, que acatara
integralmente qualquer decisdo que venha a ser tomada pelo IMP.

Declara, ainda, para todos os fins de direito, a inexisténcia de fatos supervenientes
impeditivos da habilitacdo ou que comprometam a idoneidade da empresa nos termos do
artigo 32, paragrafo 2° e artigo 97 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes,
e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2021

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO X1V

REQUISITOS TECNOLOGICOS

1 - INTRODUCAQO

1.1 — O Sistema Integrado de Gestdo a ser fornecido deve ter compatibilidade com a
plataforma de hardware existente no IMP e descrita no topico “Computacional” adiante.

1.2 — O Sistema deve estar habilitado a receber personalizacdo para identidade visual do
Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna — IMP que possibilite a
substituicdo de cabecalhos, rodapés, imagens e icones presentes nas telas e relatérios, bem
como nas paginas web do produto.

2 — AMBIENTE COMPUTACIONAL E TECNOLOGICO

2.1 — A solucdo devera executar a parte servidora no sistema operacional fornecido pelo
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itauna —
IMP, a saber:

2.1.1 — o sistema operacional serd o Microsoft Windows Server 2008 — Enterprise Edition,
equivalente ou superior como servidor de banco de dados e nas estagdes clientes Microsoft
Windows 7 Professional padrio tecnoldgico, levando em considerag@o padrao minimo que ja
¢ utilizado pelo IMP, buscando-se manter ou evoluir;

2.1.2 — a solucdo oferecida deve operar nas estagdes de trabalho do IMP com os seguintes
sistemas operacionais;

2.1.3 — Sistema Operacional Microsoft Windows 2000, Windows XP, Windows 7 ¢ Windows
8 e no Sistema Operacional Linux;

2.1.4 — as paginas WEB da solu¢@o devem ser compativeis com o navegador Mozilla Firefox,
versdo 3 ou superior, Google Chrome ou com o navegador Microsoft Internet Explorer,
versdo 7 ou superior em execu¢do nos Sistemas Operacionais Windows 2000, Windows XP,
Windows 7 ou superior, apresentar interfaces clientes web nativa, desenvolvidas com
tecnologia moderna;

2.1.5 — os navegadores (browsers) compativeis com as aplicacdes WEB deverdo ser o MS
Internet Explorer 8.0, Mozilla Firefox 3.5, Google Chrome 7.0, equivalente ou versoes
superiores, em execucdo no sistema operacional Linux levando em consideragdo padrdo
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minimo que ja ¢ utilizado pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Itatina — IMP;

2.1.6 — a solugd@o deve permitir o uso de ferramenta para o backup dos dados, dos programas e
da configuragdo da solugao.

2.2 — O Sistema Gerenciador de Banco de Dados sera o SQL. SERVER 2008, equivalente
ou superior ¢ a licenca de uso sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA, ficando
para o departamento de informatica a guarda da senha para administragdo do banco.

2.3 — A comunicagdo entre os servidores e estacdes utilizara o protocolo TCP/IP, levando em
consideragdo padrdo minimo que ja ¢ utilizado pelo Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Itatina — IMP.

2.4 — Caso os softwares atuais necessitem de um software basico complementar para sua
perfeita execugdo, sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA que devera também
especificar o nimero de licengas necessarias a sua completa operacéo.

2.5 — O processo de Instalagdo dos Modulos do Sistema devera ser efetuado de forma
padronizada e parametrizada, preferencialmente, através de aplicacdes, evitando que os
usuarios tenham que efetuar procedimentos manuais para instalagdo dos mesmos e
configuragdo de ambiente e todo o processo de criacdo e configuracdo dos parametros de
acesso ao banco de dados devera estar embutido nas aplicacoes.

2.6 — Todos os softwares componentes devem permitir, sem comprometer a integridade do
Sistema proposto, a sua adaptac@o as necessidades do CONTRATANTE Instituto Municipal
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna — IMP, por meio de
parametrizagdes e/ou customizagdes.

2.7 — Para os modulos WEB, o servidor de aplicacdo sera o /IS, versdo 6.0, equivalente ou
superior, podendo o sistema operacional ser MS Windows Server, levando em consideracdo

padrdo minimo que ja ¢ utilizado pelo IMP, buscando-se manter ou evoluir.

3 —PLATAFORMA DE HARDWARE

3.1 — A solugdo deve ser capaz de executar na plataforma de hardware descrita a seguir.
3.1.1.1 — Arquitetura:

3.1.1.1.1 — Intel X32 ¢ X64;

3.1.1.1.2 — AMD Athlon 32 e 64 bits;

3.1.1.1.3 — Processadores multinucleo.

4—REDE
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4.1 — Utilizar o TCP/IP como protocolo basico de comunicacdes entre as suas diversas
camadas.

4.2 — Ser compativel com o protocolo TCP (transporte).
4.3 — Ser plenamente compativel com protocolo IP Versdo 4 e 6.

4.4 — Permitir a configuragdo do numero da porta TCP dos componentes da solugdo, visando
definicao de qualidade de servico (QoS).

4.5 — Suporte a VLANSs, conforme padrao IEEE 802.3q.
4.6 — Gerenciamento via HTTP, SSL/HTTPS ¢ SSHv2.

5 —SISTEMA GERENCIADOR DE BANCO DE DADOS

5.1 — Sao itens ou caracteristicas do Sistema Gerenciador de Banco de Dados — SGBD.

5.2 — Ser relacional, padrdo ANSI 2000, com suporte a clusterizagdo ou orientado a objeto.

5.3 — Ser compativel com ferramentas de gerenciamento e monitoramento do Banco de
Dados.

5.4 — A aplicacdo deve continuar funcionando corretamente mesmo quando uma das
maquinas do cluster for desligada.

5.5 — Os servigos de dimensionamento, defini¢do, distribui¢do, instalacdo, configuracdo e
clusterizagdo dos SGBD serdo de responsabilidade do CONTRATADO. Estes servigos
deverdo ser documentados com suas respectivas especificacdes e as informagdes repassadas
a0 CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatna —
IMP.

5.6 — E de responsabilidade do CONTRATADO, com auxilio da equipe técnica do
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP, a definicdo de quais dados serdo migrados dos atuais sistemas em uso pelo
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP para a solug@o adquirida e suas respectivas migragoes.

5.7 — Garantir a recuperagdo de dados historicos independente de mudancas de estruturas nas
tabelas ao longo da vida do Sistema.

5.8 — As validagdes e atualizacGes das bases de dados devem ser implementadas/armazenadas
no Banco de Dados.

5.9 — Permitir a disponibilizagdo de funcionalidades do sistema por meio da intranet, extranet
¢ internet.
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5.10 — Permitir que as informagdes armazenadas possam ser criptografadas, e que possuam
um controle de acesso a esses dados.

5.11 — Permitir a exportacdo das tabelas integrantes da base de dados do aplicativo em
arquivos tipo texto.

5.12 — Garantir a integridade referencial entre as diversas tabelas dos aplicativos, através do
banco de dados, por meio de triggers ou constraints.

5.13 — As regras de integridade do Gerenciador de Banco de Dados deverdo estar alojadas no
Servidor de Banco de Dados, de tal forma que, independentemente dos privilégios de acesso
do usuario e da forma como ele se der, ndo seja permitido tornar inconsistente o Banco de
Dados.

5.14 — O SGBD devera conter mecanismos de seguranga e protecdo que impecam a perda de
transacdes ja efetivadas pelo usudrio e permita a recuperacdo de dados na ocorréncia de
eventuais falhas, devendo este processo ser totalmente automatico, documentado e seguro.

5.15 — A caracterizacdo operacional sera transacional e deverd operar por transagdes (ou
formularios on-line) que, especializadamente, executam ou registram as atividades
administrativas basicas. Os dados recolhidos em uma transacdo deverdo ficar imediatamente
disponiveis em toda a rede, em um servidor central. Isto significa que cada dado devera ser
recolhido uma tunica vez, diretamente no 6rgdo onde ¢ gerado. As tarefas deverdo ser
compostas por telas graficas especificas. Os dados transcritos pelos usudrios deverdo ser
imediatamente validados e o efeito da transacdo devera ser imediato.

5.16 — O sistema devera permitir a sua total operabilidade com ou sem uso do mouse.
(habilitacao das teclas tab e hot-keys).

5.17 — Devera ser um sistema multiusuario, com controle de execugao de atividades basicas,
integrado, on-line. Devera participar diretamente da execu¢do destas atividades, através de
estacdes cliente e impressoras remotas, instaladas diretamente nos locais onde estas atividades
se processam. Devera recolher automaticamente os dados relativos a cada uma das operagdes
realizadas e produzir localmente toda a documentacdo necessaria.

5.18 — O sistema devera ter o recurso, através de parametrizagdo das opgdes CRUD, de ndo
permitir que seja eliminada nenhuma transacdo ja concretizada. Caso seja necessaria uma
retificagdo de qualquer informacdo, preferencialmente, esta devera ser estornada para que
fique registrada permanentemente.

5.19 — Para melhorar a assimila¢do inicial de usuarios novatos, as telas das tarefas deverdo
fornecer ajuda automatica ao usuario na medida em que ele navega pelos campos do
formulario, sem necessidade de se recorrer ao Help on-line.

5.20 — O Sistema devera permitir a customizacdo dos menus de acesso as funcionalidades,
podendo atribui-los a usuarios especificos ou a agrupamentos de direitos.
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5.21 — O processo de atualizagdo do sistema devera ocorrer normalmente, sem interromper a
execucdo das funcionalidades dos aplicativos no ambiente de producao, permitindo que todos
os usuarios continuem operando o Sistema durante a atualizagao.

6 —- REQUISITOS TECNOLOGICOS DE SOFTWARE

6.1 — Suportar Multiprocessamento;

6.2 — Permitir que as licengas fornecidas do sofiware possam ser instaladas em qualquer
servidor, independentemente do nimero de processadores, sem variagdo de custos das
mesmas;

6.3 — Ser desenvolvido e codificado para ambiente operacional de 64 ¢ 32 bits;

6.4 — Possuir caracteristicas que permitam balanceamento de carga entre servidores de
aplicacdo;

6.5 — Permitir alta escalabilidade e performance para tratar altos volumes e crescimento da
base de dados x usuario;

6.6 — O Sistema deverad conter todos os mddulos integrados, utilizando uma unica base de
dados;

6.7 — Ser adaptavel as necessidades do usuario, através de parametrizacdes e customizacdes;
6.8 — Permitir a integracdo com aplicativos de biometria;

6.9 — Possuir recursos para visualiza¢do das informac¢des em video (na tela do desktop) antes
da impressao.

7 — USABILIDADE

7.1 — A solugdo deve possuir interface com o usudrio no idioma portugués do Brasil (incluida
ajuda on-line).

7.2 — Permitir operagdes simultdneas sobre multiplos objetos, como inclusdes, alteragdes e
alteragdes em lote.

8 — RECUPERACAO DE FALHAS E SEGURANCA DE DADOS

8.1 — A recuperagdo de falhas devera ser automatica, ocorrendo de forma transparente ao
usuario. O sistema devera conter mecanismos de protecdo que impegam a perda de transagdes
ja efetivadas pelo usuario.
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8.2 — O sistema devera permitir a realizacdo de backups dos dados de forma on-/ine (com o
banco de dados em utilizagdo).

8.3 — As transacdes no sistema, preferencialmente, devem ficar registradas permanentemente
com a indicacdo do usuario, data, hora exata, hostname ¢ endereco /P, informacdo da situacdo
antes e depois, para eventuais necessidades de auditoria posterior.

8.4 — As regras de integridade dos dados devem estar alojadas no servidor de banco de dados e
ndo nas aplicagdes — Front-End, de tal forma que um usudario que acesse o banco de dados por
outras vias ndo o torne inconsistente.

8.5 — Em caso de falha operacional ou logica, o sistema devera recuperar-se automaticamente,
sem interven¢do de operador, de modo a resguardar a ultima transacdo executada com éxito,
mantendo a integridade interna da base de dados correspondente ao ultimo evento completado
antes da falha.

9 — PROTOCOLO DE VALIDACAO DOS REQUISITOS TECNOLOGICOS E DE
QUALIDADE

9.1 — A validagdo dos requisitos tecnologicos e de qualidade serd de responsabilidade da
CONTRATANTE Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos de Itatina —
IMP.
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO XV

DECLARACAO DE INFRAESTRUTURA PARA ATENDIMENTO
(papel timbrado da empresa)

Referente: Edital de PREGAO PRESENCIAL n® 002/2020

Proponente: (inserir a razdo Social da Empresa)

A empresa (inserir a razdo social da empresa), pessoa juridica de direito privado, com sede a
(inserir Rua/Avenida e n° do prédio), bairro (inserir nome), municipio de (inserir nome),
Estado de (inserir nome), devidamente inscrita no CNPJ sob n° (inserir numero), inscrigao
estadual n°® (inserir numero), neste ato representado por seu representante legal, (inserir
nome), (inserir nacionalidade), (inserir estado civil), (inserir profissdo), portador da Cédula
de Identidade n°® (imserir _numero), ¢ inscrito no CPF n° (inserir _niimero), residente e
domiciliado a (inserir Rua/Avenida e n° do prédio), bairro, (inserir nome), municipio de
(inserir_nome), Estado de (inserir nome), através da presente declaragdo, declara para os
devidos fins que disponibilizard instalacdes administrativas fisicas, infraestrutura,
aparelhamento e pessoal técnico suficiente para a realizagdo do objeto da desta licitagao.

E por ser verdade, assina a presente declaracao sob as penas da lei.

, de de 2021

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)
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ANEXO XVI

DECLARACAO DA FABRICANTE DO SISTEMA

Referente: Edital de PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020
Proponente: (inserir a razdo Social da Empresa)

(inserir a razdo social da empresa), inscrita no CNPJ n° (inserir numero), por intermédio de
seu representante legal o (a) Sr. (a) (inserir nome), portador (a) da carteira de identidade n°
(inserir numero) ¢ do CPF n° (inserir numero), DECLARA que seu software atende a todos
0s requisitos obrigatérios para atender a legislacdo pertinente a Administracdo Publica, e que
a empresa (inserir a razdo social da empresa), inscrita no CNPJ (inserir niumero), com sede
em (inserir nome da cidade e Estado), ¢ representante credenciada e possui autorizagdo para
fazer os servigos de implantacdo, conversdo de dados, treinamento e suporte técnico nos
produtos (citar quais os sistemas que a empresa possui representagdo, credenciamento ou
autorizaco).

, de de 2021

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)
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ANEXO XVII

DECLARACAO DE NAO VISITA TECNICA
(Obs.: Preenchimento obrigatorio se nao for realizada a Visita Técnica)

Eu, o (inserir Representante Legal devidamente
qualificado) da emPresa ...........oooiiiiiiii i , com sede na

RUA/AV. o , n° ... , Bairro ...
nacidade de ... , Bstado de ...............ooiiaal. inscrita no
CNPJ sob 0 n® .oooiiiiiiiiiie e, , DECLARO que recebi os documentos e

tomei conhecimento de todas as informagdes, bem como as condi¢des, especificacdes,
particularidades, peculiaridades, grau de dificuldade, quantitativos inerentes a natureza dos
servicos licitados, locais e elementos necessarios que possam vir a ter influéncia no valor da
proposta destinado ao cumprimento das obriga¢des do objeto do PREGAO PRESENCIAL n°
002/2020.

DECLARO ainda, que NAO visitei os locais onde seriam executados os servicos objeto da
licitagdo, por opg¢do propria, assumindo assim que CONCORDO com todas as condigdes
estabelecidas no referido Edital e seus Anexos, e que, ainda, assumo toda e qualquer
responsabilidade pela ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude da minha omissdo na
verificagdo das condi¢des dos locais de execugdo do objeto do referido Processo Licitatorio.
DECLARO também, que estou ciente de que o preco proposto pela empresa estd de acordo
com as exigéncias do Edital e seus anexos, e assim, dentro desta proposta, assumimos o
compromisso de honrar plenamente todas as exigéncias do instrumento convocatorio referente
a0 PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020, sem quaisquer direitos a reclamagdes futuras, sob a
alegacdo de quaisquer desconhecimentos quanto as particularidades do objeto.

DECLARO outrossim, estar ciente de que os quantitativos no orgamento apresentado
utilizados na elaboragdo da proposta sdo de nossa inteira responsabilidade, ndo cabendo
quaisquer tipo de reclamacao posterior por parte da empresa quanto a estes valores.

Por ser a expressao da verdade, firmamos o presente.

, de de 2021

(Nome/RG/Assinatura do responsavel legal pela empresa)

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENTREGUE DENTRO DO ENVELOPE B —

~

HABILITACA
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PREGAO PRESENCIAL n° 002/2020

ANEXO XVIII

Declaragio de conhecimento do Codigo de Etica e Conduta e da Politica de Seguranca da
Informacao do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Itatina — IMP.

PAN<) 110) (< R ,inscrita no CNPI n® ..., ,
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) ........coeiiiiiiiiiin ,
portador(a) da Carteira de Identidade n® ..................... ,do CPF n® ...

DECLARA, para fins devidos, que tem conhecimento do Codlgo de Etica e Conduta e da
Politica de Seguranga da Informacdo do Instituto Municipal de Previdéncia dos Servidores
Publicos de Itatina — IMP disponibilizado no site www.imp.mg.gov.br, e por estar ciente do
seu conteudo, manifestamos a leitura e compreensdo do mesmo.

, de de 2021

(Nome/RG/CPF/Assinatura/Cargo/Funcdo do responsavel legal pela empresa/Razio
Social da Empresa Proponente)

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ENTREGUE DENTRO DO ENVELOPE B -
HABILITACAO
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